


C- IDAREYE iLISKIN BILGILER

1- Fiziki Alt Yapi

HSK’nin hentiz mistakil bir binasi bulunmamaktadir. Halen Konya Yolu Gzerindeki 10.489 m?
arsa Uzerine kurulu; 4B + zemin + 16 kat olmak (izere toplam 21 katli Adalet Bakanligina ait
Gazi Ek Binasinin 11 katinda hizmet vermektedir. Mevcut binanin 28.938 m? kapali alani

bulunmaktadir. HSK’ya tahsis edilen alan ise yaklasik 10.000 m#dir.

HSK, yeni bir hizmet binasi insa edilinceye kadar mevcut binada hizmet vermeye devam

edecektir. Mevcut binanin halen 10 katini Adalet Bakanhgi birimleri kullanmaktadir.
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2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

HSK, UYAP sistemi ile entegrasyonunu tamamlamis ve UYAP’In sundugu hizmetlerden

faydalanmaktadir.

Teknolojik Kaynaklar
Cinsi

Masaustl bilgisayar

Dizlstd bilgisayar

Tablet

Yazicl

Tarayici

Fotokopi makinesi

Projeksiyon cihazi
Fotograf makinesi

Video kamera

Yedekleme cihazi
Evrak imha makinesi
Kesintisiz glic kaynadi
Televizyon

Faks

Modem swich-router
Isisal ciltleme makinesi
Spiral makinesi

Posta Ucret 6deme cihazi

Sayi
594
257

65
205
17

48

21

212

65

73

86
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3- insan Kaynaklari

Genel Kadro Durumu

Genel Teftis Kurulu Genel idari
Toplam
Sekreterlik Baskanhgi Hizmetler Sinifi
Dolu 43 145 282 470
Gegici 31 - 24 55
Toplam Calisan 74 145 306 525

HSK Genel Kadro Durumu

Teftis Kurulu
145

Genel idari
Genel Sekreterlik Hizmetler Sinifi
74 306
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UNVANI

Avukat

Sube Muduara

Sef

Bilgisayar isletmeni

Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni

Memur

Sekreter

Programci

Mali Hizmetler Uzmani

Mali Hizmetler Uzman Yrd.

Mutercim

Teknisyen

Hizmetli

Daditici

Psikolog

Istatistikgi
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idari Personel Kadro Durumu

Dolu

18

103

124

17

Gegici Gorevli
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Hakim ve Miifettis Cinsiyet Dagilimi

Cinsiyet Sayi Oran
Kadin 15 %7
Erkek 204 %93
Toplam Calisan 219 %100

HSK Hakim ve Miifettis Cinsiyet Dagilimi

Kadin
15
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idari Personel Cinsiyet Dagilimi

Cinsiyet Sayi Oran

Kadin 87 %28
Erkek 219 %72
Toplam Calisan 306 %100

idari Personel Cinsiyet Dagilimi

Erkek
219
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Yillar

2015

2016

2017

Yiiksek Lisans

2017 FAALIYET

Genel Sekreterlik Egitim Durumu

Genel Sekreterlik Hakim Sinifi Egitim Durumu

Doktora Yiiksek Lisans Lisans
- 24 44
- 24 45
- 24 50

Genel Sekreterlik Hakim Sinifi Egitim Durumu

HSK 2017 YILI FAAL

RAPORU

Toplam

68
69

74

Lisans
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Teftis Kurulu Egitim Durumu

Yillar Doktora Yiiksek Lisans Lisans
2015 1 29 90
2016 - 27 98
2017 - 31 114

Teftis Kurulu Miifettisleri Egitim Durumu

Yiiksek
Lisans
31

Lisans
114

Toplam

120

125

145
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Genel Sekreterlik idari Personel Egitim Durumu

2017
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Yiiksek "
Yillar . Lisans On Lisans Lise Ortaokul Toplam
Lisans
2015 12 169 69 84 2 336
2016 11 173 60 74 2 320
2017 10 178 53 63 2 306

Genel Sekreterlik idari Personel Egitim Durumu

Yiiksek
Lisans Ortaokul
10 2

Lise

On Lisans
53

Lisans
178
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4- Sunulan Hizmetler

Faaliyet Alanlan

Adayhkla
1 ilgili
Faaliyetler

Hakim ve
Savcilarla
Iigili
islemler

Disiplin ve
3 Sikayet

islemleri

Teftis Kurulu
4 ile Ilgili
Faaliyetler
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HSK'nin Yiiruttiigii Faaliyetler ile Sundugu Hizmetler

. Staj mahkemelerini belirleme
. Hakim savci meslek kurasi igin gorus bildirme

. Hakim ve savcilarin meslege kabullini yapma

A W N =

. Adaylarin kura ile atamalarini yapma

[y

. Atama

. Nakil

. Mustemir yetki

. Gegici yetki

. Baska kurumlara gecici goreviendirme
. Kadro dagitma

. Terfi

. Izin islemlerini yapma

O 0 N O u A W N

. Emeklilik ve meslekten gekilme taleplerini karar baglama

10.Meslekten gekilmis sayllma ve gorevin sona ermesi hakkinda karar verme
11.Sicil ile sahsi dosyalar tutma

12.Egitim programlarina katilmaya iliskin izin verme islemlerini yapma

1. Hakim ve savcilar hakkinda ihbar ve sikayetleri inceleyip geregdini yapma
2. Inceleme ve sorusturma islemleri igin teklifte bulunma

3. Hakim ve savcilarin gorevlerinden dolayi ve gorevleri sirasindaki sug
sorusturmasi hakkinda karar verme

4. Disiplin sorusturma ve kovusturma sonucu olusan duruma gore karar verme

5. Disiplin veya sug sorusturma ve kovusturma nedeniyle gecgici yetkiyle yer

degdistirmesine veya gorevden uzaklastirmasina karar verme

6. Meslekte kalmalari uygun goérilmeyenler hakkinda karar verme

1. Denetim programi hazirlama

2. Hakim ve savcilari denetleme

3. Inceleme ve sorusturma islemlerini yapma

4, Iinceleme ve sorusturma raporlarini hazirlama
5. Dederlendirme toplantilari yapma

6. Tavsiyeler listesini hazirlama
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1. Yargisal faaliyetler yoniinden en yakin yargi merciini belirleme

Yargiyla

5 flgili Diger 2. Mahkemelerin kurulmasi, kaldirilmasi ve yargi gevresinin dedistirilmesi
islemlerini yapma

islemler
3. Yargitay ve Danistay’a liye secme
1. Kurulun goérev alani ile ilgili dlizenleyici islemleri yapma
2. Gorev alani ile ilgili konularda goris bildirme
Kurumsal 3. Etkin, hizh, adil ve glvenilir bir yargi sistemine ulasmak icin mevzuat

Faaliyetler galismalarina katilma

4. Yabanci Ulkelerdeki ylksek yargi kurullari ile iliskileri gelistirme

5. Gorev alanina giren konulardaki uluslararasi toplantilara katilma

1.Fiziki alt yapiy! gelistirme

2.Gorev alanina giren konularda UYAP'In kullaniimasini saglama
idari

3.insan kaynaklari kapasitesini gelistirme
Faaliyetler y P g9elis

4 .Kurul Gyeleri ile Kurul calisanlarinin 6zlik islemlerini yapma

5.Butge ve planlama galismalarini ylritme

a. Hakim Sava Adayligiyla ilgili Faaliyetler
Anayasanin 159 uncu maddesi ve 6087 sayili Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Kanunu’nun
4 incli maddesi geregince Kurul; hakim ve savcilari meslege kabul etme, atama ve nakletme,
gecici yetki verme, her tirli ylkselme ve birinci sinifa ayirma, kadro dagitma, meslekte
kalmalari uygun gorilmeyenler hakkinda karar verme, disiplin cezasi verme, gorevden

uzaklastirma islemlerini yapmaktadir.

6524 sayili Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 3 inclii maddesi ile
degistirilen 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu’nun 119 uncu maddesiyle "Hakim ve
savcilarin hak ve 6devi olan meslek i¢i egitimleri Tlrkiye Adalet Akademisince yaptirilir. Bu
egitimin usul ve esaslari, Hakimler ve Savcilar Kurulunun gorisi alinarak Turkiye Adalet

Akademisince hazirlanan yonetmelik ile belirlenir.” hilkmu getirilmistir.
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Staj Mahkemelerinin Belirlenmesi

6087 sayili Yasanin 9/6-b maddesi, hakim ve savci adaylarinin staj mahkemelerinin
belirlenmesi gérevini HSK’ya vermistir. Hakim ve savci adaylarinin staj mahkemelerine iliskin
Yonetmeligin 8 inci maddesinde; adaylarin stajlarini yapacaklari staj mahkemelerinin iki yilda
bir olmak lizere Ocak ayinin Gclncil haftasinda asil ve yedek Uyelerin katilacagi toplantida,
islerin dagitimi ve is durumu gbz oninde tutularak Hakimler ve Savcilar Kurulunca

belirlenecegi ifade edilmektedir.

Hakim Savci Meslek Kurasi icin Goriis Bildirme

2802 sayili Yasanin 10 uncu maddesi geregince, meslek dncesi egitimlerinin alti ayini, avukathk
mesleginden adayliga gecenlerden meslek oncesi egitimlerinin l¢ ayini tamamlayanlar, adli
yargli teskilatinin ihtiya¢c durumu ile 11 inci madde geregince doldurulan belge ve raporlar esas
alinarak, imkanlar olclsiinde kendi istekleri goz 6ntinde bulundurulmak ve Hakimler ve
Savcilar Kurulunun da gortsi alinmak suretiyle Adalet Bakanliginca hakimlige veya

Cumbhuriyet savciligina atanacak sekilde ayrilirlar.

01/06/2004 tarihli Adli Yargi Hakim ve Savci Adaylarinin Staj Dénemi ile Staj Mahkemelerine
iliskin Yénetmeligin 9 uncu maddesi, adli yargi hakim ve savci adaylarinin stajlarini, genel staj
ve gorev stajl olmak Uzere iki bolime ayirmistir.

Meslege Kabul Edilen Hakim Savci Adayi Sayilari

Adli ve Idari Yargi

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Meslede kabul edilen adli yargi hakim aday:i 224 778 303 44 1.691 405
sayisl
Meslege kabul edilen adli yargi savcl adayi 120 470 187 15 1.027 281
sayisl
Avukathk mesleginden hakimlik meslegine 221 _ 443 - 578 22

kabul edilenler

Avukathk mesleginden savcilik meslegine kabul 74 _ 267 _ 248 3
edilenler
Meslede kabul edilen idari yargi hakim adayi 49 89 353 2 1.068 19
sayIsi
Avukatlhik mesleginden idari yargi hakim _ _ _ _ _ 11
meslegdine kabul edilenler

TOPLAM 688 1.337 1.553 66 4.612 741

28
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Meslege Yeniden Kabul ile ilgili Sayisal Veriler
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Yeniden meslege kabul edilen hakim ve savci 11 10 18 60 14 108
sayisl
Yeniden meslege kabul edilme talebi

11 21 21 41 52 233
reddedilen hakim ve savci sayisi

Meslege Yeniden Kabul ve Diger Sayisal Veriler

2017 Yih Sayi
Yeniden inceleme talebi reddedilen hakim ve savci sayisi 75
Itiraz talebi reddedilen hakim ve savci sayisi 9
Istifa 171
Meslede kabul edilmeyen hakim adayi sayisi 5

TOPLAM 260

Hakim ve Savcilarin Meslege Kabul Atama Kuralari
Meslege kabullerine karar verilen hakim ve savci adaylarinin atanmalari ad ¢ekme sureti ile

bilgisayar ortaminda gergeklestirilmektedir.

Blyliksehir belediye sinirlari iginde kalanlar hari¢ olmak tzere, merkez nifusu bir milyonun

altinda olan bitin boélgelere ad ¢ekme yoluyla atama yapilabilmektedir.

idari yargida ihtiyac durumlari da dikkate alinarak, ad ¢ekme yoluyla atamalarda yukaridaki

gibi bir sinirlama uygulanmamaktadir.
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Adli Yargi Atama Kuralari

Kura Tarihi Hakim Sayisi Savci Sayisi Toplam
1 17.01.2017 27 15 42
2 26.05.2017 386 252 638
3 24.07.2017 6 12 18
4 25.12.2017 8 5 13
Toplam 427 284 711

idari Yargi Atama Kuralari

Danistay Tetkik

Kura Tarihi idari Hakim Hakimi Toplam
1 17.01.2017 3 - 3
2 26.05.2017 13 - 13
3 25.12.2017 14 - 14
Toplam 30 - 30

Atama Kararnameleri
Anayasanin 140 inci maddesinde, hakim ve savcilarin atanmalari ile gérevlerinin ve gorev
yerlerinin gecici veya sirekli olarak degistiriimesinin mahkemelerin bagimsizligi ve hakimlik

teminati esaslarina gére kanunla diizenlenecegi belirtiimektedir.

26/02/1983 tarihli 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun 35 inci maddesinde hakim ve
savcilarin atanmalarina iliskin dizenlemeler yapilmistir. Yasa geregince, hakim ve savcilar,
HSK’nin hazirlayacagl Atama ve Nakil Yonetmeligine uygun olarak, ayni veya baska yerlerdeki

esit veya daha Ust gorevlere kazanilmis hak, aylik ve kadro dereceleriyle naklen atanirlar.

19/02/1988 tarihli ve 19730 sayili Resmi Gazetede, adli ve idari yargl hakim ve savcilarinin
atama ve nakillerine iligkin iki ayri yonetmelik yayimlanmis olup s6z konusu yénetmeliklere
gore hakim ve savcilarin goérev yapacaklari yerler, cografi ve ekonomik sartlari, saglk, sosyal
ve kiltirel durumlar;; mahrumiyet dereceleri ile ulasim, gelisme ve onemli merkezlere

yakinlklari ve diger durumlari bakimindan adli yargida bes, idari yargida li¢ bolgeye ayrilmistir.

30
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Bu Yonetmeliklerdeki istisnai hikimler disinda, adli yargida en az hizmet slresi besinci
bolgede iki, dordiinci bolgede iki, t¢clincl bolgede Ucg, ikinci bolgede bes, birinci bélgede yedi
yil; idari yargida Uglincl bolgede bes, ikinci bolgede yedi, birinci bolgede on yil olarak
dizenlenmistir. Adli yargida; ad cekme sureti ile birinci bolgeler ile ikinci ve lglincli bolgelere
atananlar, bu bolgelerde en ¢ok g yil hizmet gorirler ve iki yil gegmedikge baska bir bolgeye
atanamazlar. idari yargida ise, ikinci bélgeye ad cekme suretiyle atananlar, bu bélgede dort yil

hizmet gorirler.

Yonetmeliklerde, gorev siiresine bakilmaksizin atamalarda dikkate alinacak mazeretler ise;

saglk durumu, es durumu, 6grenim durumu, dogal afetler seklinde siralanmistir.

Uygulamada her yil yaz aylarinda bir defa ana kararname hazirlanmakta, ayrica mazeret

sebebiyle degisik tarihlerde kapsami az olan kararnameler de hazirlanmaktadir.

Bolge Adliye Mahkemeleri Atama Kararnameleri

Kararname Tarihi Hakim Savci Toplam

1 04.01.2017 11 - 11
2 12.01.2017 1 - 1
3 27.02.2017 28 1 29
4 05.04.2017 1 - 1
5 09.05.2017 42 - 42
6 26.05.2017 1 - 1
7 03.07.2017 167 23 190
8 28.07.2017 6 - 6
9 03.08.2017 1 - 1
10 12.09.2017 2 - 2
11 12.10.2017 11 11 22
12 25.12.2017 7 1 8

Toplam 278 36 314

HSK 2017 YILI FAALIYET RAPORU —— 31



©O O N & u A W N B

[
o

[y
[

12

13

14

10

32

Adli Yargi Atama Kararnameleri

Kararname Tarihi

04.01.2017
12.01.2017
19.01.2017
27.02.2017
05.04.2017
09.05.2017
26.05.2017
03.07.2017
28.07.2017
03.08.2017
12.09.2017
12.10.2017
17.11.2017
25.12.2017

Toplam

Kararname Tarihi
04.01.2017
27.02.2017
09.05.2017
26.05.2017
13.07.2017
28.07.2017

12.09.2017
12.10.2017

17.11.2017
25.12.2017

Toplam

Hakim

43
1

153
21

635
56

264

51

135

36

1409

Savci

30

16

138

328
20
295

36

101

42

1019

idari Yargi Atama Kararnameleri

BiM

10

85

idare Hakimi
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6

8

115

Vergi Hakimi

36

Toplam

73

16
291
29
963
76
559
87

11

236

78
2428

Toplam

26

151

15

17

236
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Kararname
Tarihi

04.01.2017
27.02.2017
05.04.2017
09.05.2017
03.07.2017
13.07.2017
28.07.2017
12.10.2017
25.10.2017
17.11.2017
25.12.2017

Toplam

Yargitay
Tetkik

Hakimi

8

107

30
11

176

Yargitay
Cumhuriyet

Savcisi

23

2017

Danigstay
Tetkik

Hakimi

12

2
1

Atama Kararnamelerinde Yeniden inceleme ve itiraz Sayilari

Danistay

Savcisi

FAALIYET
RAPORU

Yiiksek Mahkemelere Tetkik Hakimi ve Yargitay veya Danistay Savcisi Atamalari

Toplam

10
108

32
31

211

01/01/2017 tarihinden 31/12/2017 tarihine kadar atama kararnameleri ile ilgili olarak Birinci

Daire’ye toplam 793 yeniden inceleme talebi gelmis ve bunlarin 186’si kabul edilmistir.

Yillar

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

Atama Kararnameleri Yeniden inceleme ve itiraz Sayilari

Talep

241
304
165
617
710

1.353

793

Yeniden Inceleme

Kabul

41

97

50

169

136

335

186

Ret

200

207

115

448

574

1.018

607

Talep

106

92

33

150

174

211

250

itiraz

Kabul

7

14

31

Ret

99

78

32

143

174

180

247
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Miistemir Yetki Kararnameleri

Mustemir yetki kararnamesi hakimlerin hangi mahkemelerde goérevli olduklarini gdsteren bir
yetki kararnamesidir. Hakimlerin mistemir yetkileri HSK’nin Birinci Dairesi tarafindan
hazirlanmakta olup; 6zellikle atama kararnamelerinden sonra hakimlerin mustemir yetkileri
yeniden diizenlenmektedir.

Mdustemir yetkilerin belirlenmesinde; ilgililerin talepleri, 6nceki yetkileri, o mahalde bos
bulunan mahkemeler ile yine o mahalde diger hakimlere ait mistemir yetki talepleri goz

onunde bulundurulmaktadir.

Mustemir yetki taslaginin hazirlanmasi ve tamamlanmasina iliskin asamalar asagidaki sekilde

Ozetlenebilir:

X Birinci Daire tarafindan belirlenen takvim icerisinde ilgililerin mistemir yetkiye iliskin

talepleri alinmaktadir.

X Taleplerin toplanmasinin ardindan miustemir yetki taslaklari ilgili blro tarafindan

hazirlanmaktadir.

X Mistemir yetki taslaginda; ilgilinin sicili, gorev yaptigl yer, bu yere baslama tarihi,
meslege baslama tarihi, unvan, terfileri, hal kagitlari, PDGF sonugc raporlari, birinci sinifa ayrilip
ayrilmadigl, varsa cezalari, mevcut yetkisi, son 7 yil icerisindeki mustemir yetkileri, terfi defter

bilgileri, Gcretsiz izin veya askerlik durum bilgileri ve dilekcesine yer verilmektedir.

X Birinci Daire tarafindan tim teklifler tGzerinde calisma ve degerlendirme yapildiktan
sonra Dairenin gerekli gordtigl degisiklikler yapilir ve miistemir yetki kararnamesi tamamlanir.

R/

X8 Ardindan mistemir yetki kararnamesi yayimlanir ve ilgililere teblig edilir.

X Mustemir yetkiler hakkinda yeniden inceleme talepleri Birinci Daire tarafindan
degerlendirilir, talepleri uygun gorilenlerin mistemir yetkileri degistirilir ve ilgili 6nceki
mahkemesinde veya baska mahkemede goérevlendirilir.

R/

X8 Yeniden inceleme talepleri kabul edilmeyenlerin Genel Kurula itiraz hakki

bulunmaktadir. Genel Kurulun verdigi karar kesindir.

Atama ve mustemir yetki kararnameleriyle ilgili olarak uygulamada bazi yenilikler getirilmistir.

Bunlar su sekilde 6zetlenebilir:

34
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< Daha onceki yillarda, atama ve mustemir yetki kararnamelerinin ne zaman c¢ikacagi
belli olmadigindan hakim ve savcilar belirsizlik icindeydiler. Bu durum galisma performanslarini

ve aile dizenlerini olumsuz yonde etkilemekteydi.

Kararname sireci bir takvime baglanarak Kurul’'un internet sayfasindan ilan edilmeye
baslanmis, boylece atama ve mustemir yetki kararnamelerinin ne zaman ¢ikacagi konusundaki

belirsizlikler ortadan kaldirilmistir.

< Onceki yillarda atama kararnameleri yayimlandiktan sonra, bazen birka¢ ay boyunca
mustemir yetki kararnamelerinin ¢ikarilamadig gorilmekteydi ve muistemir yetkileri belli
olmayan hakimler mahkemelerde gecici yetkiyle calismaktaydi. Hakimler miistemir yetkili
olmadiklari mahkemelerde is c¢ikarip karar vermek istemedikleri i¢cin davalar uzun siire
hakimsiz kalmakta ve kararlarin ¢gikmasi gecikmekteydi.

R/

R Diizenli olarak hakim ve savcilardan mustemir yetki talepleri alinmaktadir.

<> Atama kararnamelerinin yayimlanmasindan itibaren 15—-20 glin icerisinde Birinci Daire

tarafindan mistemir yetki kararnameleri cikarilip ilan edilmektedir.

7

23 Yeniden inceleme ve itiraz talepleri makul stre icerisinde incelenmek suretiyle,
Vs

Kurul'un internet sayfasinda gerekgesi ile birlikte ilan edilmektedir.

Adli Yargi Miistemir Yetki Kararnameleri

S.No Tarih Aciklama
1 OCAK 2017 291 Hakimin mustemir yetkisi degdistirilmistir.
2 SUBAT 2017 2 Hakimin mustemir yetkisi degistirilmigstir.
3 MART 2017 276 Hakimin mistemir yetkisi degdistirilmistir.
4 NISAN 2017 603 Hakimin mustemir yetkisi degistirilmistir.
5 MAYIS 2017 1506 Hakimin mustemir yetkisi dedistirilmistir.
6 HAZIRAN 2017 3 Hakimin mustemir yetkisi degistirilmistir.
7 TEMMUZ 2017 9 Hakimin mustemir yetkisi degistirilmistir.
8 AGUSTOS 2017 1078 Hakimin muistemir yetkisi degdistirilmistir.
9 EYLOL 2017 219 Hakimin mustemir yetkisi dedistirilmistir.
10 EKIM 2017 2 Hakimin mistemir yetkisi degistirilmistir.
11 KASIM 2017 671 Hakimin mustemir yetkisi degistirilmistir.
12 ARALIK 2017 61 Hakimin mustemir yetkisi dedistirilmistir.
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S.No

Tarih

1 OCAK 2017

2 SUBAT 2017

3 MART 2017

4 NISAN 2017

5 MAYIS 2017

6 AGUSTOS 2017

7 EYLUL 2017

8 KASIM 2017

idari Yargi

N

¢
K

K

Miistemir Yetki Kararnameleri

Acgiklama
24 Hakimin mustemir yetkisi dedistirilmistir.
2 Hakimin mustemir yetkisi degistirilmistir.
30 Hakimin mustemir yetkisi degistirilmistir.
2 Hakimin mustemir yetkisi degistirilmistir.
20 Hakimin mustemir yetkisi degistirilmistir.
172 Hakimin mistemir yetkisi dedistirilmistir.
7 Hakimin mistemir yetkisi degistirilmistir.

35 Hakimin mustemir yetkisi degistirilmistir.

Miistemir Yetki Kararnamelerinde Yeniden inceleme ve itiraz Sayilar

Yillar

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017
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Miistemir Yetki Yeniden inceleme ve itiraz

Talep

82
258
220
393
387
452

509

Yeniden Inceleme itiraz

Kabul Ret Talep Kabul Ret
26 56 29 11 18
109 149 11 1 10
60 160 15 0 15
96 297 34 3 31
137 250 23 - 23
197 255 10 - -
144 365 46 - 46
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b. islemler Biirosu Faaliyetleri

Askerlik Nedeniyle Goérevinden Ayrilanlara iliskin Istatistik

Yil Celp Donemi Hakim Sayisi Savci Sayisi Toplam
Subat 1 5 6
Mayis 6 - 6
2017
Agustos 3 1 4
Kasim 4 2 6
Toplam 14 8 22

Ucretli ve Ucretsiz izin Verilenler

Ucretli ve Ucretsiz izin Verilen Hakim ve Savcilara iliskin Istatistik

Ucretsiz izin Ucretli Izin
Genel
il Acgiklama Toplam Toplam
Hakim Savci Hakim Savci Toplam
Dogum
70 6 76 - - - 76
Sebebiyle
Mazeret
2017 21 2 23 24 10 34 57
Sebebiyle
Toplam 91 8 99 24 10 34 133
Hakim ve Savcilarla Ilgili Bazi islemlere Iliskin istatistikler
Konusu 2017
Askerlik donlsl géreve baslama onayi alinanlar 14
Baska kuruma atanmasi hususunda muvafakat verilenler 1
Yillik izin (gbnderilen) onay sayisi 30.170
Teftis Kurulu Baskanliginca gonderilen ve geredi igin ilgili Genel Mudurlik, 34
Baskanlik ve Blirolara dagitimi yapilan Denetim Raporu sayisi
Tehir talebi Milli Savunma Bakanldina iletilenler 529
Yillik ara vermede nébetgci birakilan baskan ve iiye sayisi (BIM ve Idare /Vergi 319
Mahkemeleri)
Yillk ara vermede ndbetgi birakilan Gye/savci sayisi (BAM) 110
Yillik ara vermeden faydalananlar (Adli Yargi) 4.146
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c. Hakim ve Savci Sikayet Bilirosu Faaliyetleri

Hakim ve savcilar hakkinda yapilan ihbar ve sikayetlerin incelenerek isleme

konulup

konulmayacagi, inceleme/sorusturma izni verilip verilmeyecegi hususlarinda yetkili olan HSK
Birinci Dairesindeki stire¢ asagidaki sekilde islemektedir.

DILEKCE / IHBAR

Sikayetin

isleme inceleme izni Verilmesi

] 1 I

Yeniden

Sorusturma
. . Sorusturma
Inceleme Karari Izni .
) ) Izni
Verilmesine
. Verilmesi
Yer Olmadigi
) Dosyanin
. Yeniden L
Itiraz . Ikinci Daire
Inceleme
(Genel Kurul) Disiplin
Karari .
Blrosuna

Gonderilmesi

|
Itiraz

(Genel Kurul)
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inceleme ve Sorusturma

izni Verilmesi

|

Inceleme
Maddeleri
Yoénunden
Sorusturma
izni
Verilmesine

Yer Olmadigi

l

Yeniden
Inceleme

Karari

l

Itiraz

(Genel Kurul)

Sorusturma
Sorusturma izni
izni Verilmesine
Verilmesi Yer
Olmadigi
Dosyanin Dosyanin
Ikinci Daire Ikinci Daire )
L o Yeniden
Disiplin Disiplin .
) . Inceleme
Blrosuna Blrosuna
Karari
Gonderilmesi

Gonderilmesi

itiraz
(Genel
Kurul)




2017

Hakim ve Savci Sikayet Biirosunun Yillara Gore is Cetveli

Bir Onceki Yildan

Ait Oldugu
vil Devreden Derdest
Dosya Sayisi
2012 2.960
2013 5.561
2014 6.140
2015 10.187
2016 10.324
2017 16.709

2017 Yilinda Acilan Dosya Sayisi

Dilekce Asamasindaki Dosya Sayisi

Karar Sayisi

Yeniden Inceleme Karar Sayisi

Genel Kurul Karar Sayisi

Toplam Karar Sayisi

Bir Onceki Yildan

Devreden

Yeniden inceleme

ve itiraz Sayilan

35
320
326
707
414

1.130

2017 Yih Is Cetveli

(Yeniden Inceleme + Genel Kurul + Karar)

Sikayetin ve Ihbarin isleme Konulmamasi

Sorusturma Izni Verilmesine Yer Olmadigi

Sorusturma izni Verilmesi

Inceleme Maddeleri Yéniinden Sorusturma izni Verilmesine Yer Olmadigi,

Sorusturma Maddeleri Yéniinden ikinci Daireye Tevdii

Inceleme izni Verilmesi

Diger

Acilan
Dosya

Sayisi

9.798
9.000
11.355
12.228
15.161

14.908

Gelen
Yeniden
inceleme ve

itiraz Sayilarn

1.720
1.686
1.536
1.554
2.294

883
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Toplam

14.513
16.567
19.357
24.676
28.193

33.630

14.908
14.788
17.308

886

630

18.824

8.774

3.416

356

54

4.253

468
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En Ust Dereceli Kolluk Amirleri Hakkindaki Sikayetler

Yeniden Inceleme ve itiraz Sayilan

2012
Inceleme izni Verilen Karar 14
Sorusturma Izni Verilen Karar 56
Gonderme Karari 23
Sorusturma Izni Verilmemesi 63
Karari
Sikayetin Isleme Konulmamasi ”
Karari
Toplam 180
Yeniden inceleme
Yillar
Talep Kabul
2012 19 -
2013 3 -
2014 6 1
2015 7 -
2016 15 -
2017 3 -
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2013

34

28

11

55

134

Ret

19

15

2014
119
19

44

44

138

364

Talep
5
5

2015 2016

25 10
26 9
34 16
37 15
126 66
248 131
itiraz
Kabul

2017

12

17

45

87

Ret
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d. Disiplin Biirosu Faaliyetleri

Disiplin Dosyalar Is Cetveli

Yil Devreden Gelen Toplam Kesinlesen Kalan
2012 596 426 1.022 486 536
2013 536 377 913 442 471
2014 471 256 727 361 366
2015 366 194 560 290 270
2016 270 240 510 136 374
2017 374 257 631 117 514

Yillar itibari ile Disiplin Cezalarinin Dagilimi

Sayi yil 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
1 Disiplin Cezalari 66 22 44 16 60 39 61
2 Yer Degistirme 26 14 11 8 8 6 7
3 Meslekten Cikarma 3 7 12 3 9 13 14

Toplam 95 43 67 27 77 58 82
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Dosya Bazinda Kararlarin Dagilimi
Karar Icerigi
Disiplin Cezalari
Ceza Tayinine Yer Olmadidi
Zamanasimi Nedeniyle Ortadan-islemden Kaldirma (Oliim vs.)
Af Nedeniyle Islemden Kaldirma
Evrakin Islemden Kaldirilmasi
Karar Verilmesine Yer Olmadidi
Yeniden inceleme
incelemeye Alinmasi
Kovusturma Sonucunun Beklenmesi
Dava Sonucunun Beklenmesi
Baska Dosyadaki inceleme-Sorusturma Sonucunun Beklenmesi
Son Savunma Istenmesi
Kovusturma izni Verilmesi ve Son Savunma Istenmesi
Dosyanin Birinci Daireye Gonderilmesi
Kolluk (Kovusturma izni Verilmesi)
Kolluk (Kovusturma Izni Verilmemesi/islemden Kaldirma)
Birlestirme
Tedbir
Dilekce (Ceza Silinmesi veya Talebin Reddi vs.)
Muvafakat Talebi

Toplanti Gin ve Saatinin Belirlenmesi

Toplam

Adet

73

34

54

49

14

14

188

70

13

12

68

21

641
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Kisi Bazinda Kararlarin Dagilimi

Karar icerigi

HAKKINDA ISLEM YAPILAN Kisi sAYISI 2.553
Disiplin Cezalari 82
KHK Geredince Meslekten Cikarma (Genel Kurul tarafindan verildi) 438
KHK geredince meslekten cikarma karari kaldirilan veya istifa/emekli nedeniyle 39
KVYO (Genel Kurul tarafindan verildi)
Ceza Tayinine Yer Olmadigi 40
Zamanasimi Nedeniyle Ortadan-islemden Kaldirma (Olim vs.) 6
Af Nedeniyle islemden Kaldirma 6
Evrakin islemden Kaldirilmasi 103
Karar Verilmesine Yer Olmadigi 3
Kovusturma Sonucunun Beklenmesi 106
Dava Sonucunun Beklenmesi 6
Baska Dosyadaki inceleme-Sorusturma Sonucunun Beklenmesi 1
Incelemeye Alinmasi 21
Yeniden Inceleme Ret (Ikinci Daire tarafindan verildi) 60
(Kabul edilen talepler veya aflar Nihai Karar listesine yaziliyor)
Yeniden Inceleme veya itiraz Ret (Genel Kurul tarafindan verildi) 438
(Kabul edilen talepler veya aflar Nihai Karar listesine yaziliyor)
Son Savunma Istenmesi 262
Kovusturma izni Verilmesi + Son Savunma Istenmesi 118
Dilekge (Ceza Silinmesi veya Talebin Reddi, vs.) 9
Tedbir kabul/ret veya gérevden uzaklastirma tedbiri sliresinin uzatilmasi/uzatilmasi 62
hakkinda karar verilmesine yer olmadigi
Gorevden uzaklastirma tedbirinin kaldiriimasi 117
Birlestirme 24
Kolluk (Kovusturma Izni Verilmesi) 14
Kolluk (Kovusturma Izni Verilmemesi/islemden Kaldirma) 4
Muvafakat Talebi 34
Dosyanin Birinci Daireye Génderilmesi 7
Dosyanin Ikinci Daireye Génderilmesi (Genel Kurul tarafindan verildi) 1
Toplanti Gun ve Saatinin Belirlenmesi 1
Toplam 2.702
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2017

2017

HSK 2017 YILI FAALIYET RAPORU

N,
\

/
V,
\
\%4

Disiplin islemlerinde Yeniden inceleme ve itiraz Sayilan

Yeniden Inceleme itiraz
Talep Kabul Ret Talep Kabul Ret
195 30 165 155 18 137
272 34 238 145 15 130
134 16 118 109 16 93
195 16 179 71 23 48
274 5 269 105 5 100
66 6 60 95 2 93

Disiplin islemlerinde Genel Kurul Yeniden Inceleme Sayilari
Yeniden inceleme

Talep Kabul Ret

550 205 345
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e. Dava isleri Biirosu Faaliyetleri
2017 Yilinda Kurulumuza Karsi Acgilan Davalar

Dava Kesinlesen

Dava Konusu Karar )
Sayisi . i KESINLESEN DERDEST
iPTAL RET DIiGER Verilmeyen

Hal Kagidi 1 0 0 1 0 0 1
PDGF 1 0 0 0 1 0 1
Terfi Sicil Fisi 8 0 0 0 8 0 8
Basari Bildirim Formu 2 0 0 0 2 0 2
Meslekten Cikarma

3 0 0 1 2 0 3
Cezasi
Meslekten Cikarma Karari  1.713 0 0 770 943 0 1.713

Meslede Kabul Edilmeme
ve Meslede Kabul 5 0 0 3 2 0 5

Kararinin Kaldiriimasi

Parasal Haklar 19 0 0 0 18 1 19
Sikayet 5 0 3 1 1 0 5
Tam Yargi 1 0 0 1 0 0 1
Danistay Uyeligine

sray Lyeld 1 0 0 0 1 0 1
Secgilmeme
Yargitay Uyeligine

gitay Tyels 1 0 0 1 0 0 1
Segilmeme
HSK Baskani Oluru 2 0 0 2 0 0 2
Bilgi Edinme 20 0 1 3 16 0 20
idari Para Cezasina itiraz 24 0 0 15 9 0 24
Diger Davalar 11 0 0 5 6 0 11

TOPLAM 1.817 0 4 803 1.009 1 1.817
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2010 - 2017 Yillari Arasinda Agilan Davalarin Sonuglarina Gore Dagilimi

Dava Sonucu Sayi
iptaline Karar Verilen 292
Reddine Karar Verilen 1.491
Usule iliskin Karar Verilen (Dilekge Ret, Yetki Ret vs.) 309
Derdest Olan 1.073

Genel Toplam 3.165

f. Mevzuat isleri Biirosu Faaliyetleri

Mevzuat isleri Biirosu is Cetveli

Mevzuat Calismalarina Yonelik Faaliyetler

islem veya Faaliyet Tiirii Gelen

Yonetmelik Tasarilarina Verilen Gortsler 9
Duyurular 4
Bilgi Notlari 8
Bilgi Edinme 13
Soru Onergeleri 55
Hukuki Goérusler 103
Hukukla Ilgili Diger Isler 37

Toplam 229

Genelgeler ve Yonergeler

Cikan

13

55

103

37

229

6524 sayili Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 39 uncu maddesiyle 6087

saylh Kanuna eklenen Gegici 4 Unci maddesinin altinci fikrasinin (a) bendi uyarinca

Kurulumuzun gikarmis oldugu tim Genelgeler milga olmustur.

6524 sayili Kanunun 4 Gncld maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi ve 7 nci maddesinin ikinci

fikrasinin (1) bentlerinde vyapilan degisiklikler sonucunda, Kurulumuzun savcilarin adli

gorevleriyle mahkemelerin idari gorevlerine iliskin genelge diizenlemek yetkisinin kaldiriimasi

nedeniyle, Kurulumuzun goérev alanina girdigi distnulen konularla Genel Kurulun 30/04/2014
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tarihli ve 215 sayili karari ile Genel Kurulca cikarilmasi gereken genelge ve yonergeler
yayimlanarak yirirlige girmistir.

Bununla birlikte, ortaya ¢ikan ihtiyaca binaen asagidaki ikincil dizenlemeler yapilmistir.

1) Yargli mensuplarina dogum sebebiyle verilecek analik, siit ve yari zamanh c¢alisma izni
bakimindan, 13/04/2016 tarihli ve 29683 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6 Seri No’lu Kamu
Personeli Genel Tebligi htukimlerinin uygulanmasina, HSK Genel Kurulu’nun 18/01/2017
tarihli glindeminde karar verilmis olup, “Hakim ve savcilarin yillik, mazeret, hastalik ve refakat
ile ayliksiz izinleri” konulu Yonergede bu yonde gerekli degisiklikler yapiimistir.

2) HSK Genel Kurulu’nca 30/04/2014 tarihinde kabul edilen “Hakim ve Cumhuriyet savcilarinin
nobet hizmetlerinin yerine getirilmesine iliskin usul ve esaslar” konulu (3) sira sayili
yonergenin;

a) Dordincl bendindeki “Hakim ve Cumhuriyet savcilarindan hamile olanlara...dogumdan
sonraki bir yil slireyle gece nébeti tutturulmamasi” ibaresinde yer alan “bir yil” seklindeki
slirenin, 657 sayil Kanunun 101 inci maddesinin ikinci fikrasinda 12/07/2013 tarihli ve 6495

I”

saylli Kanunun 8 inci maddesiyle yapilan degisiklige paralel olarak “iki yilI” seklinde
degistirilmesi yontundeki glindemin HSK Genel Kurulu’nda 18/01/2017 tarihinde goérisilmesi
neticesinde, talebin kabulline karar verilerek, anilan Yonergede gerekli degisiklikler
yapilmistir.

b) Uciincii bendindeki, “birinci bélgelerde...yalnizca ceza hakimlerinin nébet listesine dahil
edilmesi” yonindeki diuzenlemenin, “blylksehir belediyesi sinirlari icinde yer alan birinci
bolgelerde...yalnizca ceza hakimlerinin ndbet listesine dahil edilmesi” seklinde
degistirilmesinin gerekip gerekmedigi ydonundeki gindemin, HSK Genel Kurulunda 01/03/2017
tarihinde goristlmesi neticesinde, s6z konusu talebin reddine karar verilmistir.

c) 20/07/2016 tarihinde faaliyete gecen bdlge adliye mahkemeleri yoninden ele alinarak,
anilan Yonergede 6ngorulen usul ve esaslarin bolge adliye mahkemeleri bakimindan da gecerli
olup olmadig ile bolge adliye mahkemelerinde ndbet uygulamasi yapilip yapilmayacagi
yonundeki giindemin HSK Genel Kurulu’nda 05/04/2017 tarihinde gorisilmesi neticesinde,
s6z konusu talebin kabull ile anilan Yonergede gerekli degisikliklerin yapilmasina karar
verilmistir.

3) 5235 sayili Kanun’un 9/5 maddesi uyarinca Kurulumuzca terdr suglari yoninden ihtisas
mahkemeleri olarak belirlenen agir ceza mahkemelerinin ndébet hizmetlerinin yuritilmesi

bakimindan; n6bet diizenlemesi yapilirken, yalnizca anilan mahkemelerin baskan ve lyelerinin
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mi yoksa o yerde faaliyette bulunan tim agir ceza mahkemelerinin baskan ve lyelerinin mi
nobet listesine dahil edilecegi yonundeki gindemin HSK Genel Kurulu’'nda 15/02/2017
tarihinde gorisilmesi neticesinde, s6z konusu talebin 31 sayili karar ile kabull ile benimsenen
nobet ilkelerinin tim teskilata duyurulmasina karar verilmistir.

4) 5271 sayih CMK’nin 331/2 maddesinde yer alan “Sorusturma ile tutuklu islere iliskin
kovusturmalarin ve ivedi sayilacak diger hususlarin tatil slresi icinde ne suretle yerine
getirilecegi, Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulunca belirlenir.” seklindeki duzenleme
geregince, HSK Genel Kurulu’nca 30/04/2014 tarihinde kabul edilen “Yillik ara verme” konulu
(2) sira sayili Yonergeye gerekli eklemeler yapilmak suretiyle anilan Yonergenin tadil edilmesi
yonundeki giindem maddesi, Genel Kurulun 13/12/2017 tarihli toplantisinda gorusilerek,
mezkur Yonergede gerekli degisikliklerin yapilmasina karar verilmistir.

5) Kurulumuz Birinci Dairesinin 12/02/2015 tarihli ve 224 sayili karari ile bu kararla baglantih
diger kararlari kapsaminda, iki veya daha fazla agir ceza mahkemesinin ihtisas mahkemesi
olarak belirlendigi mahallerde, nébetin bu mahkemelerin hakimleri arasinda; yalnizca bir agir
ceza mahkemesinin ihtisas mahkemesi olarak belirlendigi mahallerde ise o yerdeki diger
hakimlerin de katilimiyla (3) sira sayili Yonergemiz hikimlerine gore ihtisas mahkemeleri
ndbetinin planlanmasinin uygun olduguna iliskin Genel Kurulun 15/02/2017 tarihli ve 31 sira
sayili karari 22/02/2017 tarihinde tim teskilata duyurulmus olup, uygulamada olusan bir takim
tereddutlerin giderilmesine iliskin goéris talepleri Genel Kurulun 13/12/2017 tarihli

glindeminde ele alinarak karara baglanmistir.

Yonetmelik Calismalari

6524 sayili Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 39 uncu maddesiyle 6087
sayll Kanuna eklenen Gegici 4 Gincii maddesinin altinci fikrasinin (b) bendi uyarinca 6524 sayil
Kanuna aykiri Yonetmelik hikimleri iptal edilmistir.

Bununla birlikte, stratejik planimizin hedefleri dogrultusunda, Kurulun ikincil mevzuat
¢alismalarinin tamamlanmasi gerektiginden;

1) Hakimler ve Savcilar Kurulu Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi
Taslagi hazirlanarak ilgili kurumlara goriise gonderilmistir. Ayrica gelen goris ve Oneriler
dikkate alinmak suretiyle olusturulan taslagin son giincellenmis hali ile Makama sunulma
asamasina gelinmistir.

2) Kurulumuzda hakim ve savcilarin kimlik kartlarinin hazirlanmasi hizmetleri, Acik Sicil

Bilrosunca yerine getirilmekte olup, bu hizmetlerin yerine getirilmesine esas teskil edecek

us
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kurum yonetmeligi hazirlanmasi gerektiginden, anilan hususlar ile ilgili mevzuat hazirlama
calismalarina baslanilmis olup, ilgili birim ve kurumlardan gorisler alinarak yonetmelik

taslaginin Makama sunulma asamasina gelinmistir.

g. Kiitliphane ve Dokiimantasyon Biirosu Faaliyetleri
Kurul gorevlilerinin arastirma ve egitim calismalari sirasinda ortaya ¢ikan bilgi ihtiyacini
karsilamak amaciyla mevzuat basilmis mesleki eserler, siireli ve siresiz yayinlar ile yiiksek
mahkeme ictihatlari ve benzeri kararlar, dokiimanlar takip edilmektedir.
Hakim ve savcilara ait tezlerin kayit islemleri yapilmaktadir. Adalet Akademisi ve Adalet
Bakanhgl Yayin isleri Dairesi Baskanligi gibi kurumlardan gelen kitaplarin bir adedinin
kiitiphaneye kayit isleminin gerceklestiriimesi ile tetkik hakimlerine dagitim isleri

yapiimaktadir.

h. Meslek i¢i Egitim Biirosu Faaliyetleri

Turkiye Adalet Akademisi Baskanhgi tarafindan 09-20 Ocak 2017 ve 06-17 Subat 2017 tarihleri
arasinda iki grup halinde diizenlenen “19. Dénem Cumbhuriyet Savcilari Egitimi”ne toplamda
274 Cumhuriyet savcisi katilmistir. Katilimcilarin tim izin ve yazisma islemleri takip edilmistir.
Turkiye Adalet Akademisi Baskanhgi tarafindan 27 Subat — 03 Mart 2017 ve 13-17 Mart 2017
tarihleri arasinda iki grup halinde diizenlenen “19. Dénem Hakim Egitimi”ne toplamda 415
hakim katilmistir. Katihmcilarin tim izin ve yazisma islemleri takip edilmistir.

Turkiye Adalet Akademisi Dis iliskiler ve Projeler Daire Baskanhgi tarafindan "Tirk Yargisinin
ifade Ozgiirligli Konusunda Kapasitesinin Giiglendirilmesi AB - AK Ortak Projesi" kapsaminda
farkli tarihlerde diizenlenen egitim seminerlerine katilmak Uzere toplamda 236 hakim ve
Cumhuriyet savcisina izin verilmis olup, bu izinlerin yazismalari, takibi ve muafiyet islemleri
yapilmistir.

Adalet Bakanligi Strateji Gelistirme Baskanhigi tarafindan basin sézclligu sisteminin Glke
capinda etkin hale getirilmesi amaciyla yiiriitilen “Kitlesel Medya ve Yargi Arasindaki iliskilerin
Guclendirilmesi Projesi” kapsaminda farkli tarihlerde Tirkiye Radyo Televizyon Kurumunda
(TRT) dizenlenen “Basin SOzculUgi” egitim seminerlerine katilmak Uzere toplamda 211
Cumbhuriyet Bassavcisi ve Agir Ceza Mahkemesi Baskanina izin verilmistir.

Turkiye Adalet Akademisi Baskanligi tarafindan 07-09 Nisan 2017 tarihleri arasinda

Gaziantep’te diizenlenen "Uyusturucu ve Uyarici Madde Suglari" konulu meslek igi egitim
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seminerine katilmak lzere toplamda 90 hakim ve Cumhuriyet savcisina izin verilmistir.
Katilimcilarin tim izin, yazisma ve muafiyet islemleri takip edilmistir.

Donem igerisinde yine Tirkiye Adalet Akademisi Baskanligl tarafindan 19-21 Mayis 2017
tarihleri arasinda Antalya’da diizenlenen “Etkin Sorusturma Yontemleri” konulu meslek ici
egitim seminerine katilmak lizere toplamda 69 hakim ve Cumhuriyet savcisina izin verilmistir.
Tirkiye Adalet Akademisi Dis iliskiler ve Projeler Daire Baskanligi ve Avrupa Konseyi Tarafindan
Ortaklasa Ydritilen “Anayasa Mahkemesine Bireysel Basvuru Sisteminin Desteklenmesi Ortak
Projesi” kapsaminda farkli tarihlerde dizenlenen egitim seminerlerine katilmak uzere
toplamda 314 hakim ve Cumhuriyet savcisina izin verilmistir. ilgili seminerlerin taslaklarinin
hazirlanmasi, daire glindemine sunulmasi, muafiyet ve diger islemleri takip edilmistir.
Tlrkiye Adalet Akademisi Baskanligi tarafindan 22-24 Eylul 2017 tarihleri arasinda Erzurum’da
diizenlenen "Sahtecilik ve Dolandiricilik Suglar" konulu meslek ici egitim seminerine katilmak
Uzere toplamda 102 hakim ve Cumhuriyet savcisina izin verilmistir. Katilimcilarin tim izin,
yazisma ve muafiyet islemleri takip edilmistir.

Yargitay’in mevcut is ylikid nedeniyle Cumhuriyet Bassavciliginda bulunan dosyalarin
incelenme sliresinin hizlanmasina katki saglanmasi ile yeni atanmis hakim ve savcilarin mesleki
deneyim kazanmasi amaciyla 18 Eylul — 01 Aralik 2017 tarihleri arasinda Yargitay Cumhuriyet
Bassavciliginda diizenlenen “Yargitay Meslek ici Egitim” seminerine katilmak (izere 96 hakim
ve Cumbhuriyet savcisina izin verilmistir.

Adalet Bakanlig1 Strateji Gelistirme Baskanlgl tarafindan 28 Eylil 2017 tarihinde Ankara’da
diizenlenen “idari Yargi Teskilat Toplantisi”na katilmak lizere 152 idare mahkemesi ve bdlge
idare mahkemesi baskanlarina izin verilmistir. Katilimcilarin tim izin, yazisma ve muafiyet
islemleri takip edilmistir.

Adalet Bakanhgi Ceza isleri Genel Mudurliigu tarafindan 14 Eyliil 2017 tarihinde istanbul’da
diizenlenen “Disiplin Yonetmeligi Isiginda Disiplin islemleri ile Uzlastirma is ve islemleri”
konulu egitim seminerine katilmak tzere 242 hakim ve Cumhuriyet savcisina izin verilmistir.
Adalet Bakanhgi Strateji Gelistirme Baskanhgi tarafindan 10-11 Ocak 2018 tarihlerinde
Ankara'da dizenlenen "Adalet Surasi"na katilmak lzere 305 hakim ve Cumhuriyet savcisina
izin verilmistir. Yine tim izin, yazisma ve muafiyet islemleri takip edilmistir.

Yil icerisinde Turkiye Adalet Akademisi Baskanligindan, Adalet Bakanlgl birimlerinden,
Universitelerden, barolardan ve c¢esitli 6zel ve kamu kuruluslarindan gelen seminer, konferans,

egitim ve sempozyum taleplerine karsi 153 program kapsaminda tasrada gorev yapan
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toplamda 10.773 hakim ve Cumhuriyet savcisina

2017

izin verilmis olup,

gorevlendirmelerin yazismalari, takibi ve muafiyet islemleri yapilmistir.

FAALIYET
RAPORU

verilen tim

2017 YILINDA DUZENLENEN MESLEK iCi EGITIM PROGRAMLARI

. . KATILIMCI
SIRA TARIH KONU YERI
SAYISI
1 20-22 Ocak 2017 Tuketici Hukuku Afyonkarahisar 59
2 10-12 Subat 2017 Koruma Tedbirleri Ankara 91
13-15 Ocak 2017 . .
3 Idari Yargida Istinaf Ankara 233
16-18 Ocak 2017
09-20 Ocak 2017 19. Donem Cumbhuriyet Savcilarina
4 N Ankara 274
06-17 Subat 2017 Yonelik Meslek Igi Egitim
5 17-19 Subat 2017 icra Hukuk Davalari Afyonkarahisar 100
6 25-26 Subat 2017 Is ve Sosyal Guivenlik Hukuku Gaziantep 76
7 24-26 Subat 2017 Terdr Suglari Ankara 95
Sulh Hukuk Mahkemesi Alanina
8 10-12 Mart 2017 Afyonkarahisar 90
Giren Davalar
13-17 Mart 2017 19. Dénem Hakimlere Yonelik
9 . Ankara 401
27 Subat -03 Mart 2017 Meslek Igi Egitim
10 17-19 Mart 2017 Bilisim Suglari Afyonkarahisar 91
Kamu Gérevlilerine liskin Idari
11 24-26 Mart 2017 Ankara 90
Yargi Uyusmazliklari
12 25-26 Mart 2017 Deniz Ticareti Hukuku Bolu 29
13 31 Mart-02 Nisan 2017 Maddi ve Manevi Tazminat Davalari | Sanliurfa 91
) Uyusturucu ve Uyarici Madde )
14 07-09 Nisan 2017 Gaziantep 65
Suglari
Aile Hukukundan Kaynaklanan
15 11-12 Nisan 2017 Antalya 43
Davalar
16 11-12 Nisan 2017 Kamulastirma Hukuku Antalya 30
17 28-30 Nisan 2017 Terér ve Orgiitlli Suclar Ankara 101
18 05-06 Mayis 2017 Telif Haklari Samsun 73
19 13-14 Mayis 2017 Etkin Sorusturma Yontemleri Erzurum 91
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20 19-21 Mayis 2017 Etkin Sorusturma Yontemleri Antalya 69
21 07-08 Temmuz 2017 Telif Haklar Erzurum 81
22 06-09 Temmuz 2017 Boru Hatlari Konulu Sempozyum izmir 10
23 08-10 Eylul 2017 Tuketici Hukuku Antalya 63
24 22-24 Eylul 2017 Sahtecilik ve Dolandiricilik Suglari Erzurum 102
25 30 Eylal 2017 6728 Sayilh Kanun Calistayi Bolu 18
26 18 Eylul - 01 Aralik 2017 | Yargitay Meslek Igi Egitim Ankara 93
27 29 Eylul -01 Ekim 2017 Terdr ve Orgitli Suglar Antalya 78
28 13-14 Ekim 2017 Telif Haklar Gaziantep 95
29 13-15 Ekim 2017 Bilisim ve Teknoloji Hukuku Antalya 82
30 20-22 Ekim 2017 Askeri suglar Konya 95
Vicut Dokunulmazhgina Karsi
31 27-29 Ekim 2017 . Antalya 127
Islenen Suglar
32 27-29 Ekim 2017 BAM icra Daireleri Galistay! Bolu 37
33 30-31 Ekim 2017 istinaf Temel Egitimi Adana 84
34 08-09 Aralik 2017 Telif Haklari Antalya 108
Itirazin Iptali ve Menfi Tespit
35 16-18 Aralik 2017 Afyonkarahisar 111
Davalari
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FAALIYET
2017 RaAPORU

i. Dis iliskiler ve Proje Biirosu Faaliyetleri
Yurt i¢i Calisma Ziyaretleri
Dis iliskiler Kapsaminda Yapilan Yurt ici Calisma Ziyaretleri

S.No Tarih Yer Ziyaretin Konusu K. Sayisi

1 13 Ocak; 15 Kasim 2017  Ankara Proje Esgidim Kurulu (PEK) Toplantisi 2

19 Ocak; 16 Subat
07 Nisan; 11-12
Temmuz Turkiye” de Adli Yardim Hizmetlerinin Guglendirilmesi Projesi
2 Ankara 11
14 Eylul; 19 Eylul Toplantisi
24 Ekim; 09 Kasim

14 Aralik 2017

Tirk Yargisinin ifade Ozgiirligi Konusunda Kapasitelerinin
3 09 Subat 2017 Ankara 1
Guglendirilmesi Projesi Toplantisi

4 15 Subat 2017 Ankara IPA II D6nemi Yarg! Sektori Dederlendirme Toplantisi 1

Anayasa Mahkemesine Bireysel Bagvuru Sisteminin
5 20-21 Subat 2017 Erzurum 1
Desteklenmesi (SIAC) Ortak Projesi Toplantisi

6 14 Mart 2017 Ankara Gayri resmi Yargi Diyalogu Toplantisi 1

Kadina Yonelik Siddetle Micadele Ulusal Eylem Plani (2016-
7 21 Mart 2017 Ankara 1
2020) Tanitim Toplantisi

Tarkiye'nin Hukuk Uyusmazhklarindaki Arabuluculuk
8 23 Mart 2017 Ankara 1
Uygulamalarinin Gelistirilmesi Projesi Toplantisi

Sinirh Referandum Gozlem Misyonu Heyetinin Kurulumuzu

9 05 Nisan 2017 Ankara 6
Ziyareti
Anayasa Mahkemesine Bireysel Bagvuru Sisteminin
10 01-03 Haziran 2017 Istanbul Desteklenmesi (SIAC) Projesi istinaf ve Bireysel Basvuru 4
Yuvarlak Masa Toplantisi
16 Haziran 2017 IPA II Yargi Alt Alani Sektérel izleme Komitesi (SMC)
11 Ankara 3
02 Kasim 2017 Toplantisi
12 08 Eyliul; 11 Ekim 2017 Ankara 8 No'lu Alt Komite Taslak Gundemi 2

Tarkiye’nin Hukuk Uyusmazhklarindaki Arabuluculuk
13 13 Eylul 2017 Ankara 1
Uygulamalarinin Gelistirilmesi Projesi Toplantisi

Milteci ve Refakatsiz Cocuklarin Adalete Erisiminin
14 02-03 Kasim 2017 Ankara 1
Guglendirilmesi Projesi Toplantisi

15 02 Kasim 2017 Ankara Ulusal Etik Paneli 2
16 07-08 Arahk 2017 Ankara Siginmaci ve Miltecilerin Adalete Erisimi Projesi Toplantisi 2
Toplam 40
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Tarih

21-22 Subat
2017

25 Subat-1
Mart 2017
21-24 Mart
2017

20-24 Mart
2017

14-17 Haziran
2017

10-11 Temmuz

2017

23-26 AJustos

2017
11-14 EKim
2017

16-21 Ekim
2017

16-21 Ekim
2017

30 Ekim-02
Kasim 2017

06-11 Kasim
2017

08-11 Kasim
2017

23-24 Kasim
2017

&8

\J
\
\Y

O
KK

Yurt Disi Calisma Ziyaretleri

Yer

Arnavutluk
Tiran
Fransa-

Strazburg

Malta/Valetta

Katar

Fransa/Paris

Bulgaristan
Burgaz
Avusturya
Viyana
Macaristan

Budapeste

Rusya Moskova

St. Petersburg

Fransa

Strazburg

Arnavutluk
Kosova

Makedonya

Fransa

Strazburg

Cek
Cumbhuriyeti
Prag

Fransa

Strazburg
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Dis iliskiler Kapsaminda Yapilan Yurt Disi Galisma Ziyaretleri

Ziyaretin Konusu

Balkan-Avro ve Akdeniz Ulkeleri Yarg! Kurullari A§i Yénetim
Kurulu Toplantisi

Avrupa Savcilari Danisma Kurulu (CCPE) Yonetim Kurulu
Toplantisi

Uluslararasi Adalet ve Hukukun Ustiinligi Enstitiisii'ne
Calisma Ziyareti

Katar Yiksek Yargi Konseyi, Temyiz Mahkemesi ve
Bassavciligina Diizenlenen Calisma Ziyareti

Avrupa Savcilari Danisma Konseyi (CCPE) Yonetim Kurulu
Toplantisi

Balkan-Avro ve Akdeniz Ulkeleri Yargi Kurullari Ag XII.
Konferansi

Kiresel Yargi Durlstligu Agi Baslatilmasi Bolgesel Hazirlik

Toplantisi
5. Mahkemeler ve Iletisim Konferansi

Rusya Federasyonu Hakimler Kurulu ile ikili iliskilerimizin
glclendirilmesi amaciyla Rusya Federasyonu Hakimler
Kurulu, Yliksek Mahkemesi ve Bassavcilidi ile temaslarda

bulunmak Uzere gergeklestirilen Calisma Ziyareti
GRECO 77.Genel Kurulu Toplantisi

Arnavutluk Ylksek Yargi Kurulu ile yargi etigi kodlari ve
uygulamasinin yerinde géristilmesi, Kosova/Pristine ve
Makedonya/Uskiip Biyiikelgileri ile resmi gériismeler
yapilmasi amaciyla gergeklestirilen Calisma Ziyareti
Avrupa Hakimleri Danisma Konseyi (CCJE) 18. Genel Kurul
Toplantisi

GRECO (Yolsuzluga Karsi Devletler Toplulugu)
Parlamenterler, Hakimler ve Savcilar Agisindan Yolsuzlugun
Onlenmesi: GRECO’nun IV. Dederlendirme Dizisinden
Cikarilan Dersler ve Ana Egilimler isimli uluslararasi
konferans

Avrupa Savcilari Danisma Konseyi (CCPE) 12. Genel Kurul
Toplantisi

Toplam

Sayisi

13
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FAALIYET
2017 RAPORU

j. Yarg Etigi Biirosu Faaliyetleri

Yargiya iliskin uluslararasi kurum ve kuruluslarin temel belgeleri ile tavsiye kararlarinda yargi
mensuplarinin uymasi gereken etik ilkelerine vurgu yapilmaktadir. Anayasanin 159 uncu
maddesi geregi Hakimler ve Savcilar Kurulu adli ve idari yargl hakim ve savcilarinin 6zluk
haklarina iliskin islemlerin yuritilmesinden sorumlu olup, 6087 sayili Kanunun 4/1-¢ ve 7/2-I
maddeleri uyarinca gorev alanina giren bu konuda da diizenleyici islemler yapma yetkisini
haizdir. Nitekim BM Bangalor Yarg Etigi ilkeleri HSK'nin 27/06/2006 tarih ve 315 sayil karari
ile; Budapeste ilkeleri ise yine HSK'nin 10/10/2006 tarih ve 424 sayih karari ile benimsenmistir.
Bununla birlikte son donemde her Ulkenin kendi yargi etigi kodlarini olusturmasi ve
danismanlik gorevi yapacak birimler kurulmasi yoninde gelisen bir kararlihk bulundugu
gozlenmektedir. Bu baglamda Bakanlar Kurulunca kabul edilerek TBMM tarafindan onaylanan
10. Kalkinma Planinda (2014-2018) ve ayrica Yargl Reformu Stratejisinde yargi mensuplarinin
etik kodlarinin belirlenmesi hedefler arasinda gosterilmistir. Yine HSK'nin 2017-2021 Stratejik
planinda da yargiya olan gliveni artirmak amacina yonelik olarak mesleki etik kurallari

olusturmak Uizere calismalar yapilmasi hedefine yer verilmistir.

S6z konusu hedeflere ulasilabilmesi amaciyla HSK'nin ana yararlanicisi oldugu "Tirkiye’de
Yarg! Etiginin Glclendirilmesi Projesi" uygulanmaya baslanmis, proje kapsaminda yapilan
calisma faaliyetleri sonucunda Tirk Yargi Etigi Bildirgesinin yazim ¢alismalari tamamlanmistir.

HSK Genel Kurulu’nun anilan etik ilkelerini kabull sonrasinda yakin zamanda ilani yapilacaktir.

a) Hakim ve savcilarin uymalari gereken etik davranis ilkelerinin belirlenmesi ve uygulamanin

gozetilmesi,

b) Yargi mensuplari tarafindan iletilen hususlarda Kurul tarafindan tavsiyede bulunmasi ve
danismanlik goérevinin ifasi bakimindan taleplerin alinmasi, raporlama ve sunum gibi

hazirliklarin yapilmasi,

c) Yargida etik kiltiriniG yerlestirmek Uzere galismalar yapilmasi veya yaptirilmasi ve bu
konuda yapilacak galismalara destek olunmasi islemlerinin ve faaliyetlerinin sekretaryasini
yurtutmek Gzere 6087 sayili kanunun 13/1 maddesi ve Genel Sekreterlik ve Teftis Kurulu
Birolarinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetmeliginin 10. Maddesi geregi 04/02/2016

tarihinde Yargi Etigi Blrosu kurulmustur.
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Tarih

12-14 Ocak 2017

24-26 Ocak 2017

06 Subat 2017

15-17 Subat 2017

22 Subat 2017

27-29 Subat 2017

03 Mart 2017

15 Mart 2017

21 Mart 2017

31 Mart-1/2 Nisan
2017

01-02 Nisan 2017

12-20-28 Nisan
2017

08-23 Mayis 2017

18 Mayis 2017

09-20 Haziran 2017

15 Haziran 2017

11 Temmuz 2017

13 Temmuz 2017

14-15 Temmuz 2017

21-22-23 Adustos
2017
08-17-23 Agustos
2017
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Yarg: Etigi Kapsaminda Yapilan Toplantilar

Toplanti Konusu

II. Calisma Grubu Toplantisi Ankara- Haymana’da yapilmistir.

III. Galisma Grubu Toplantisi Ankara-Kizilcahamam’da yapilmistir.

Vizibilite Toplantisi HSK’da yapilmistir.

IV. Calisma Grubu Toplantisi izmir'de yapilmistir.

Vizibilite Toplantisi Ankara’da yapilmistir.

V.Galisma Gurubu Toplantisi Ankara-Haymana’da yapilmistir.

Anket Toplantisit HSK’da yapilmistir.

Egitim Mufredati Toplantisi Tlrkiye Adalet Akademisinde yapilmistir.

iki Aylik Koordinasyon Toplantisi HSK’da yapilmistir.

VI.Calisma Grubu Toplantisi Ankara’da yapilmistir.

6.Calisma Grubu Toplantisi Ankara‘’da yapiimistir.

Kurum Ici Etik Toplantisi HSK'da yapilmistir.

Kurum Ici Etik Toplantisi HSK'da yapilmistir.

Adalet Baskanhgi Egitim Dairesi Baskanhgi ile Etik Toplantisi Ankara’da yapilmistir.
Kurum Igi Etik Toplantisi HSK'da yapilmistir.

Avrupa Konseyi ile Etik Toplantisi Ankara’ da yapilmistir.

Yardimci Yargi Personeli ile Istisare Toplantisi Ankara’da yapilmistir.

Yardimci Yargi Personeli ile Istisare Toplantisi istanbul’da yapilmistir.

VII Calisma Grubu Toplantisi istanbul’da yapilmistir.

Yargi Etigi Kodlarinin uygulanmasinda kullanilacak rehber calismasi Ankara Gélbasi

Hakimevinde yapilmistir.

Etik Toplantisi Ankara’da yapilmistir.




FAALIYET
2017 RaAPORU

k. insan Haklar Biirosu Faaliyetleri

28 T.C. Anayasasinin 90 inci maddesinin son fikrasi ile Avrupa insan Haklari S6zlesmesinin
46 nci maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca ic hukukumuzda baglayiciligi olan Avrupa insan Haklari
Mahkemesince verilen ve Kurulumuzu ilgilendiren karalardan;

- Disiplin hukuku ve atama islemleri ile ilgili glincel olanlarin takip edilmesi,

- Gerekli goriilenlerin Tlrkceye cevrilmesi ve derlenmesi,

- AIHM kararlari bilgi bankasi olusturulmasi ve ilgili biirolarla paylasiimasi,
X 6087 sayili Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu Kanunu’nun 10 uncu maddesinin 2 nci
fikrasinin (b) bendi uyarinca, Kurul islemleri nedeni ile Avrupa insan Haklari Mahkemesi
nezdinde Turkiye’ye karsi agilan davalarda hazirlanacak savunmaya esas olmak lzere Adalet
Bakanliginca istenecek goris taleplerinin karsilanmasi,
X Genel Sekreterlik ve Teftis Kurulu Burolarinin Galisma Usul ve Esaslari Hakkindaki
Yonetmelik’in 39 uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, Kurulda goérev yapan mifettis ve
tetkik hakimlerine yénelik Avrupa insan Haklari Mahkemesi ictihatlari ile ilgili farkindahgin
arttirillmasi amaciyla ulusal ve uluslararasi sempozyum, egitim ve galistay diizenlenmesi,
<> Teftis Kurulu Baskanhgi ve Genel Sekreterligin ilgili birolarinca talep edilmesi halinde
Avrupa insan Haklari Mahkemesi ictihatlari ile ilgili bilgi notu hazirlanmasi,
Gorevlerini ylritmek tzere 6087 sayili Kanun’un 13/1 nci maddesi ve Genel Sekreterlik ve

Teftis Kurulu Biarolarinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetmeligin 10 uncu maddesi

geregi 07/01/2016 tarihinde insan Haklari Biirosu kurulmustur.
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insan Haklan Biirosu Tarafindan Yapilan islemler
AiHM tarafindan Ulkemize karsi verilen Karabeyoglu kararinin (30083/10) icrasina iliskin olarak,
Avrupa Konseyi AIHM Kararlarinin icrasi Dairesince (AKiD) sorulan ve Adalet Bakanlig insan
Haklari Daire Baskanliginca Kurulumuza iletilen sorular cevaplandiriimistir.
AiHM'e farkl tarihlerde yapilan 2 ayri basvuruya iliskin savunmaya esas gorisler ayri ayri
hazirlanarak Adalet Bakanligi insan Haklari Daire Baskanligina génderilmistir.
AIHM'nin verdigi kararlardan Khan- Birlesik Krallik / Schenk-isvicre / K2-Birlesik Krallik / Catal-
Turkiye Ana Lonita-Romanya / Riepan-Avusturya / Terrazoni-Fransa / Morice-Fransa kararlarinin
cevirisi yapilmistir.
AIHS ihlallerinin Onlenmesine iliskin Eylem Plani Uygulama Raporu (01.03.2016-01.03.2017
dénemi icin) Adalet Bakanligi insan Haklari Daire Baskanhgina gdénderilmistir.
Anayasa Mahkemesine farkli tarihlerde yapilan 8 ayri bireysel basvuruya iliskin savunmaya esas
goérisler ayri ayri hazirlanarak Adalet Bakanligi insan Haklari Daire Baskanlhgina gonderilmistir.
BM insan Haklari Yiiksek Komiserliginin engelli kisilerin adalete erisimi konulu sualnamesi
cevaplandirilarak insan Haklari Daire Baskanhgina génderilmistir.
UHDIGM insan Haklari Daire Bagkanliginin AIHM karari sonrasi riicu konulu yazisi ilgili birimlere
gonderilmistir.
AGIT Demokratik Kurumlar ve insan Haklari Ofisi (ODIHR) Sinirl Referandum Gézlem Misyonu
(LROM) Heyetinin kabull yapilmistir.
AB Bakanligi Ceviri Esgiidim Baskanhginin 23 ve 24. fasillar miktesebati ¢evirilerine dair yazisi
cevaplandiriimistir.
AiHS fhlallerinin Onlenmesi Eylem Plani Uc¢ Yillk Uygulama Raporuna iliskin sorular
cevaplandirilarak insan Haklari Daire Bagkanligina génderilmistir.
AGIT Demokratik Kurumlar ve insan Haklari Ofisi (ODIHR) Sinirl Referandum Gozlem Misyonu
(LROM) 07.04.2017 tr Ara Raporu Bilgi notu haline getirilmistir.
Ozgiirlik ve Givenlik Hakki konusunda Sulh Ceza H&akimlerinin Avrupa Standartlari ile AiIHM
ictihatlarina Dair Farkindaliklarinin Arttirilmasi isimli IPA 2 proje teklifi ve aksiyon belgesi AB
Bakanligi Siyasi isler Baskanhgi’na iletilmistir.
AiHM'in disiplin hukuku ictihadina dair bilgi notu hazirlanmistir.
Hazirlanacak Hilkiimet savunmasinda yararlanilmak izere insan Haklari Dairesi Baskanhginca $.0’

niin AIHM basvurusu hakkinda bilgi istenilmis olup cevaplarimiz iletilmistir.
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AKPM raportorlerinin "Tlrkiye'de insan haklari ihlalleri iddialari icin i¢c hukuk yollarinin
mevcudiyetine dair" 24 Mayis 2017 tarihli ortak bildirisine iliskin bilgi notu hazirlanmistir.

""2017 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporuna' esas olmak Uzere istenilen Ocak-
Haziran 2017 donemine ait tamamlanan faaliyetlerimiz ve Temmuz-Aralik 2017 donemine ait
beklentiler ve hedeflerimiz Kurulumuz Strateji Blirosuna bildirilmistir.

N.A tarafindan Avrupa insan Haklari Mahkemesine devletimiz aleyhine yapilan basvuruya iliskin
olarak hazirlanacak savunmaya esas olmak lizere, basvuran hakkinda tesis edilen islemlerin son
durumuile ilgili olarak Adalet Bakanligi insan Haklari Dairesi Baskanligina bilgi verilmistir.

Hakim ve Savcilarin Disiplin Hukukuna iliskin AIHM ictihadindan Se¢cmeler isimli 20 kararlik bir
calisma kitapgigl HSK Baskani, Uyeleri, Genel Sekreter ve Teftis Kurulu Baskanina dagitilmistir.
AIHM Divizyon sefinin katilimiyla "adil yargilanma hakk" konulu c¢alisma toplantisi
gerceklestirilmistir.

Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi’nin 19-21 Eylil 2017 tarihlerinde Strazburg'da diizenleyecegi
insan haklari konulu 1294. toplantisi kapsamda yapilacak ¢alisma ziyareti sliresince son donemde
meydana gelen gelismeler hakkinda da AK Bakanlar Komitesinde soru yoneltilebileceginin
degerlendirildigi ve bu kapsamda, anilan ziyarete iliskin 6n hazirlik yapmak tizere; "15 Temmuz
2016 darbe girisimi sonrasi a) Agiga alinan ve meslekten ihrag edilen hakim ve Cumhuriyet savcisi
sayisini, b) Aciga alma ve ihracg islemi kaldirilan hakim ve Cumhuriyet savcisi sayisini gosterir bilgi
ve belgeler'" insan Haklari Dairesi Baskanligina gdnderilmistir.

AIHM  hukukgularinin  (video konferans ydntemiyle) katihmiyla c¢alisma toplantilar
dizenleyebilmek amaciyla Tirkiye'ye ayrilan yillik toplanti kotasindan 4 adet toplanti hakkinin
HSK' ya ayrilmasi talepli mail AIHM divizyon sefi Civan Turmangil ile Atilla Nalbant'a
gonderilmistir.

BM insan Haklari Konseyinin "Din ve inan¢ Temelli Hosgériisizliik, Etiketleme, Ayrimcilik ve
Siddeti Tesvik ile Miicadele" isimli 24/03/2017 tarih ve 34/32 sayili kararinin 7. ve 8. basliklari
altindaki konulara iliskin sualname cevaplandirilarak, UHDIGM insan Haklari Daire Baskanligina
gonderilmistir.

Avrupa insan Haklari Sézlesmesi ihlallerinin Onlenmesine iliskin Eylem Plani Uygulama

Raporunun 01.03.2017-01.09.2017 donemi calismasi hazirlanarak Adalet Bakanligi’'na iletilmistir.
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AiHM'de Ulkemiz aleyhine yapilan ilker Deniz Yiicel basvurusunda (27684/17) Avrupa Konseyi

insan Haklari Komiserligi’nin sundugu miidahale dilekcesine karsi hazirlanacak Hikiimet
savunmasinda yararlanilmak tizere insan Haklari Dairesi Baskanliginca istenilen goriis iletilmistir.
Avrupa Konseyi CDDH-EXP yazim grubunun mektubuna cevaben Kurulumuzun ifade 6zgirligine
iliskin iyi uygulama &rnekleriyle ilgili yazi hazirlanarak Adalet Bakanligi insan Haklari Daire
Baskanligina gonderilmistir.

Birlesmis Milletler insan Haklari Konseyi’ne, Ulkemiz aleyhine yaptig 2 adet sikdyet basvurusuna
karsi Hikiimet goriisiine esas degerlendirmelerimiz Adalet Bakanlig insan Haklari Daire

Baskanligi ile Disisleri Bakanhgina gonderilmistir.

I. Basin ve Halkla iliskiler Biirosu Faaliyetleri
Medyada yargl bagimsizligini ve tarafsizligini olumsuz yénde etkileyen haber ve yorumlar
hakkinda diizeltme ve cevap hakkinin kullanilmasi icin Dava isleri Biirosuna gerekli bilgi ve
evrak iletilmistir.
Ulusal ve yerel basin yayin organlarina yansiyan, hakim ve savcilar hakkinda somut iddia
icerdigi dusuntlen haberlerin degerlendirilmesi icin Hakim ve Savci Sikayet Biirosuna bilgi
verilmistir.
Medya Takip Merkezi araciligiyla internet Uzerinden gorsel ve yazili basin ile sosyal medya
haberlerinin takibi yapilmaktadir. Glnlik ortalama 1600 haberin tetkiki ve takibi yapilarak her
glin basin bultenleri hazirlanmis ve ilgili makamlara iletilmistir.
Kurul ile ilgili gorsel ve yazili basinda c¢ikan haberler basta olmak lzere yargi, hakim ve
Cumbhuriyet savcilari ile ilgili haberler derlenmekte, bu haberler tarih sirasina gore
dosyalanmakta ve dijital ortamda arsivlenmektedir. Kurul tyeleri ile ilgili haber ve sosyal
medya paylasimlarindan ilgililer haberdar edilmistir.
Kurulumuz birolarinin faaliyetlerinin anlatildigl ¢ok sayida duyuru da resmi internet sitesi
aracihigr ile kamuoyu ile paylasiimistir. Basinin dogru bilgilendirilmesi icin gerekli bilgi notlari
hazirlanarak muhataplarina iletilmistir.

basinburosu@hsk.gov.tr elektronik posta adresi lzerinden basin kuruluslari ile haberlesme

resmi olarak gerceklestirilmektedir. Basin agiklamalari ve duyurularinin basina ulastiriimasinda
oncelikle bu e-posta adresi kullanilarak yargi muhabirleri ile iletisim saglanmistir. Basinin bilgi

edinme talebi ilgili biroya ve Baskanvekiline iletilmistir.
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HSK Baskanvekili Sayin Mehmet Yilmaz baskanliginda, belirli konularda basinin dogru

bilgilendirilmesi amaciyla, basin kuruluslarinin temsilcileri davet edilerek basin toplantilari

diizenlenmistir. Kurulumuzun programlariyla ilgili medya bilgilendirilmistir.

m. Bilgi Edinme Biirosu Faaliyetleri

10

11

12

13

14

15

16

17

Bilgi Edinme Talepleri

Bilgi Edinme Taleplerinin Biirolara Gore Dagilimi

Hakim ve Savci Sikayet Blrosu 686
Gizli Sicil Burosu 402
Disiplin Birosu 363
Acik Sicil Blirosu 58
Kararname Bulrosu 48
Terfi Blrosu 45
Mulstemir Yetki Blrosu 22
Arsiv ve Dosya Burosu 18
Dis iligkiler Birosu 18
Islemler Biirosu 14
Meslede Kabul ve Meslekten Cekilme Birosu 14
insan Kaynaklarn Biirosu 9
Meslek ici Egitim Birosu 9
Teftis Kurulu Baskanhdi (HSK) 5
idari ve Mali isler Biirosu 2
Mevzuat Blrosu 1
Kolluk Amirleri Birosu 1

Toplam 1.715
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BiLGI EDINME HAKKININ KULLANIMINA iLiSKiN
BILGILER

Olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere erisim saglanan basvurular

Kismen olumlu cevaplanarak kismen de reddedilerek bilgi ve belgelere erisim

saglanan basvurular

Reddedilen basvurular toplami
Cevap bekleyen basvuru sayisi

Diger kurum ve kuruluslara yénlendirilen basvurular

3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun kapsaminda
dederlendirilmis ve geredi icin ilgili burolara gonderilmis basvurusu sayisi *
Gizli ya da sir niteligindeki bilgiler gikarilarak veya ayrilarak bilgi ve belgelere

erisim saglanan basvurular

Basvurunun reddedilmesi lUzerine itiraz edilen basvurularin sonuglari
Kabul: 0
Kismen Kabul: 0
Ret: 11

Bilgi Edinme Basvurusu Toplami

degerlendirildiginden, toplama dahil edilmemistir.

650

460

291

11

24

22

11

1.436

*4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda degerlendirilmeyip 3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullaniimasina Dair Kanun kapsaminda
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n. Arsiv ve Dosya Biirosu Faaliyetleri

Dosya ve Arsiv Bilrosunda; gorevde olan 16.058 hakim/savciya ait o6zlik dosyalari
tutulmaktadir. 15/02/2012 tarihinden sonra muhtelif nedenlerle gérevden ayrilan 5.545
hakim/savciya ait 6zlik dosyasi ile 15.764 hakim/savciya ait agik sicil defteri bulunmakta ve

bunlara iliskin rutin islemler yapilmaktadir.

Emekli, istifa, nakil vb. nedenlerle gérevden ayrilan hakim/savcilara ait agik sicil defterlerinin
tarama islemlerine Bliromuzca devam edilmektedir. Acik Sicil Blirosu tarafindan kendilerine

teslim edilen 11.574 adet acik sicil defteri taranmistir.

Adaylik siiresini tamamlamis olan 723 hakim ve savcinin 6zliik dosyasi Adalet Bakanligindan

teslim alinarak gerekli islemler yapiimistir.

Farkli birolarda islem gorip islemi sonuglandirilan ve ilgililerce, dosyalarinda muhafaza

edilmek lzere gonderilen her tirli evrak diizenli bir sekilde dosyalarina atilmaktadir.

ARSIVDE TUTULAN DOSYALARIN DETAYLARI
Gorevde olan hakim/saval (Ozliik dosyasi) 16.058

15.02.2012 tarihinden sonra emekli/istifa/nakil gibi gérevden ayrilan

. 5.545
hakim/savci (Agik sicil dosyasi)
Emekli/istifa/nakil gibi gérevden ayrilan hakim/savci 15 764
(Acik sicil dosyasi) '
Toplam 37.367
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o. Bilgi islem Biirosu Faaliyetleri

R/

< Genel Sekreterligimiz bazi birolarinda halen kullanilmakta olan UYAP1 ekranlariile ilgili
alinan hata bildirimleri ve gelen talepler BiDB’ye iletilerek takip edilmektedir.

X Genel olarak UYAP DYS ekranlarinda karsilasilan evrakin havale edilememesi sorunu,
bilro kayit sorunu, onay sorunu, is acilmama, ekran acilamama sorunu gibi hata bildirimleri
alinarak BiDB’ye iletilmekte ve takip edilmektedir.

< Yeni baslayan ve blrosu degisen, Kuruldaki gérevi son bulan personellere iliskin UYAP
yetki iptali, yeni yetki verilmesi islemleri yapilmaktadir.

< UYAP, DYS ekranlarinda yetki degisimi nedeniyle veya acil olan islerin bir kullanicidan
baska bir kullaniciya aktarilmasi islemleri yapilmaktadir.

% Deploy donemlerinde ve ara deploylarda genel ekran testleri yapilarak karsilasilan
hatalar ve eksiklikler BiDB’ye iletilerek takip edilmektedir.

% Eksiklik, hata ve taleplerin HTS (Hata Takip Sistemine) ye girilmesi saglanarak buradan
yazilimcilara atanmasi ve yapilmasi takip edilmektedir.

< Bilgisayarlara sistem ve gerekli yazilimlarin kurulumu ve bilgisayarlarin Domaine (etki

alanina) alinmasi, arizalarinin giderilmesi,

< Yazici-tarayici vb. ek donanim kurulumu, arizalarinin giderimi yapilmistir.
< E-imza islemleri (e-imza olusturulmasi, yenilenmesi ve ariza takibi),
X Domain (etki alani), UYAP ve e-posta kullanicisi olusturma ve olusturulan hesaplarla

ilgili sorunlari giderme islemleri yapilmaktadir.

X Kurul bunyesinde kullanilan fileserverin idamesi ve fileserver lizerindeki tim bilgilerin
anlik olarak backup alma islemleri yapilmaktadir.

X internet ve UYAP altyapisinin saghklh cahsabilmesi icin aktif ag cihazlarinin takibi
yapilmaktadir.

X Birolarin UYAP disi veri depolama ve kullanma islemleri icin ortak alan hazirlama islemi
yapilmaktadir.

< Toplu SMS atilmasi icin Posta Givercini Programi kullanilmaktadir.

X Office programlarinin lisanslama islemleri igin lisans server, PDF transformer ve
finereader lisans server ve program kurulumu kullanimi yapilmaktadir.

X Yenialinan masaustl ve dizlistl bilgisayarlarin kurulumu, 5 yillik kullanim sireleri biten

dizusti bilgisayarlarin yenilenmesi, garanti faaliyetleri islemleri yapiilmaktadir.

6L
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< Kurula ait ingilizce ve Tiirkce web sitelerinde ihtiya¢ bulunan giincelleme ve duyuru
ekleme isleri yapilmaktadir.

X Kurula ait 6 adet web sitesinin glincelleme ve idamesi yapilmaktadir.

< Yurtdisi ve yurtici heyetlerinin kabuliinde, Kurulda yapilan toplantilar, egitim, seminer

ve resmi ziyaretlerde fotograf ¢cekimi yapilmaktadir.

Tamamlanan ve Devam Eden Calismalar

< HSK Sikayet Birosu icin yapilan yeni ekranlarda, gelen talepler dogrultusunda
yazilimsal olarak iyilestirme calismalari BIDB tarafindan yapilmaktadir.

X Disiplin Blirosu icin yazilim calismasi yapilmasi planlanmis ve gerekli calismalara
baslanmistir.

< Disiplin yazilimi kapsaminda ayni ekranlara ihtiya¢ duyabilecek diger birolarda
belirlenerek, ekranlarin ortaklastirilmasi icin calismalar baslatiimistir.

X Acik Sicil Burosu icin dosyalara UYAP (zerinden barkod Uretilerek takibini saglayacak
yeni ekranlar calismalari bitirilmis olup gercek ortam testlerine gecilmistir.

< Hakim ve savci sikayetlerinin elektronik ortamda yapilmasi icin Adalet Bakanhgi Bilgi
islem Dairesi Baskanhgi ile calismalara baslanmis, projenin taslagi ¢ikarilmis yazilim asamasina
gecilmistir.

X Proje kapsaminda Bilgi islem Dairesi Baskanliginca gorevlendirilen 3 mihendis
calismalara baslamistir.

< insan Haklari Birosu, Yargl Etigi Birosu ve Dava lisleri Birosu icin UYAP ekran

calismalari bitirilmis olup gercek ortam testlerine baslanmistir.

R

X4 Meslege Kabul Biirosu igin UYAP ekran galismalari baslatilmistir.

< Terfi BUrosunun UYAP1 ekranlari UYAP2 ye aktarilmis ve gercek ortamda kullanilmaya
baslanmistir.

< HSK Binasi icerisinde glivenli gecis sistemi (GGS) tanimlamalari ve glincelleme islemleri
halen devam etmektedir.

< Kurul network altyapi sisteminin fizibilite calismasi yapilarak, sistemin saghkli bir
sekilde calisabilmesi icin gerekli fiziki donanim alimi icin calisma yapilmistir.

< Kurul icin alimi yapilan yeni tarayicli ve vyazicilar aktif edilerek personel hizmetine
sunulmustur.

< ilgili ydnetmelik geregi 5 yillik siireleri dolan diziistl bilgisayarlarin tespiti yapilip,10

adet dizustil bilgisayarin kurulumu yapilarak kullanicilara teslimi yapildi.
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e Kurulumuz icin 30 bilgisayar, 50 all in one alimi yapilmistir.

g Kurum ici wireless icin teknik sartname hazirlanmis olup, proje tamamlanmistir.

<> Kurul Uyelerimiz ve Genel Sekreterlerimize yeni alimi yapilan AIO PC cihazlarinin
kurulumlari yapilarak cihazlar teslim edilmistir.

<> Dis kurumdan atanan 2 ldyemiz icin macbook dizlistlii PC ve gerekli yazilimlari alinip
aktiflestirilerek teslim edilmistir.

* Katlardaki sistem odalarinda bulunan network cihazlarinin kablolari kontrol edilerek
¢alismayan kablolarin galisir hale getirilip sistemdeki ag hatalar giderilmistir.

<> Kurulumuz 2. kat makam katlarinda yapimi bitmek Uzere olan makam odalarinin
ihtiyaci olan kablosuz ve kablolu internet hizmetlerinin calismalari devam etmektedir.

X Toplanti odalarinda ki eski tip yansitma cihazlarinin yerine hdmi teknolojisi kullanilan
yansitma cihazlarinin kurulumu ve netlik ayarlari yapiimistir.

<> Makam ihtiyaclari lizerine kurumumuz zemin, 1. kat, 2. kat ve 3. katlara dis internet
fizibilitesi yapilarak gerekli donanimlar tedarik edilmek suretiyle hizmete sunulmustur.

X HSK dis internet icin 15 adet APN, 1 adet CISCO marka kenar anahtari ve 1 adet WLC

cihazi temin edilerek dis internet hizmeti sunulmustur.

X isafe log kayit sisteminin yeni kurulumu yapilan dis internete entegre calismalari
bitmistir.
X Zemin katta kullanilan ADSL hatti 8 mbit hizda iken glincelleme ¢alismasi yapilarak Tirk

Telekom ile iletisime gecilip 50 mbit hiza ¢ikarilmistir. Modemin kurulumu yapilip, log takip
sistemi iSafe’e baglanarak sistem calisir hale getirilmistir.

X Kurulumuz personellerine mail araciligiyla génderilen kripto sifreleme virislerine karsi
kurul personeli bilgilendirilmistir. Kaynagi belli olmayan maillerin acilmamasi konusunda

gerekli uyarilar yapilmaktadir.

<> Kurulumuz biinyesinde kullanilmakta olan fileserver sisteminin iyilestirme calismalari
bitmistir.
X Kurulum burolari talebine istinaden yiliksek boyuttaki Office programlari igin is

istasyonu kurulumu yapilmistir.
X4 HSK intranet web sitesinin tasarim ve kodlama calismalari devam etmektedir.
R/

< HSK internet sitesinin yeni tasarim ve kodlama calismalari ile ingilizce sitesinin tasarim

ve kodlama calismalari tamamlanarak test islemlerine gecilmistir.
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S.No

10

11

12

13

14

15

16

17

Bilgi Islem Biirosu Tarafindan Yapilan Is ve Islemler

Yapilan is ve islem

Bilgisayarlarin Domain’e (etki alanina) alinmasi, sistem kurulumu, yazici-
tarayici vb. ek donanim kurulumu, yazilim kurulumu ve arizalarinin
giderimi

Donanim, network (ag) arizasi giderme

Yetki talebi, DYS ve UYAP arizasI giderme

E-imza Uretimi

E-imza sorun giderme

E-posta sorunlari giderme

Internet sorunlarini giderme

Sifre talebi, etki alani hesap sorunlari giderme

Tasarim

Web duyuru

Web sayfa tasarimi ve giincellestirme

Fotograf ve video ¢ekimi

SMS gonderimi (Kisi sayisinca)

Garanti disi bilgisayar formati
Kurula yeni alimi yapilan tarama cihazlarinin aktif edilmesi
Kurul hizmetine alimi yapilan yeni yazicilarin aktif edilmesi

UYAP Kablosuz aginin ariza nedeniyle personel hattinin tekrar revize

edilmesi

TOPLAM
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Sayi

2.196

465

3.286

154

370

505

646

2.042

60

213

385

192

30.705

71
25

27

209

41.551
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p. Terfi Biirosu Faaliyetleri
2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu’nun 22 nci maddesinde; hakim ve savcilarin nisan,
agustos ve aralik aylari igerisinde ylkselme incelemelerine tabi tutulacagl hikim altina
alinmistir. Meslege kabullerinden sonra hakim ve savcilarin adaylikta gecen sreleri ve
talepleri halinde askerlikte gecgen sireleri ile yliksek lisans, doktora ve avukatlikta gegen
slrelerinin sayilmasi ile birlikte defter donemleri belirlenir. Bu defter dénemlerine goére
Kanunun 21 inci maddesine gore her iki yilda bir derece terfi, 33 Gincli maddesine gore ise her
Uc yilda bir basari incelemesine tabi tutulan hakim ve savcilarin terfi defterleri asagidaki
sekilde hazirlanir;

K/

< Derece yikselmesi yapacak ve birinci sinifa ayrilacak hakim ve savcilarin listeleri resmi

gazetede yayimlanir.

X Deftere tabi hakim ve savcilarin acik sicilleri ¢ikartilir.

X ilgilinin gérev yaptigi yerler ve miistemir yetkileri acik sicilleri incelenerek belirlenir.

X Mistemir yetkileri dikkate alinarak is cetvelleri gorev yerlerinden istenir.

X Kirslide gérev yapmayan hakim ve savcilar ile kiirsiide gorev yapan savcilar hakkinda

sicil amirlerince doldurulmak tzere sicil fisleri istenir.

R/

< ilgililer hakkinda inceleme ve sorusturma olup olmadigi Hakim ve Savci Sikayet Biirosu
ile Disiplin Blirosundan yazisma yapilarak istenir. Gelen yanitlar incelenerek terfi defterine

gerekli notlar alinir.

R/

X ilgililerin gizli sicilleri incelenir. Haklarinda dizenlenen hal kagidi ve performans

degerlendirme ve gelistirme formlari icerikleri ile birlikte terfi defterine not alinir.

X Dava Isleri Birosundan déneme giren hal kagidi, performans degerlendirme ve

gelistirme formu ile sicil fislerine karsi dava acilip agcilmadigi sorulur.

X Terfi doneminde ilgililerin Kanun yolundan gecen isleri dikkate alinir.
X Mahallince doldurulup goénderilen is cetvelleri titizlikle hesaplanarak UYAP

ekranlarindaki terfi defterine islenir.

R/

X8 Bu islemler tamamlandiktan ve gerekli kontroller yapildiktan sonra defter Daire

glindemine alinir.
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X Defter goruslldiikten sonra asil ve suretler karsilastirilarak UYAP’a islenir ve defter
sonucu ivedilikle internet sitemizde yayimlanir.
/7

28 ilgililerin terfi durumlarina gére onay ve maas tebligatlari yazilarak teblige cikartilir.

X Terfi sonuclari resmi gazetede yayimlanir.

Terfi islemleri

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Derece Terfisi Yapilan Hakim ve Savci Sayisi 2.654 3.269 3.479 3.580 2.492 5.448
Birinci Sinifa Ayrilma Incelemesi Yapilan Hakim 281 138 257 553 541 686
ve Savcl Sayisi _
Birinci Sinif Olma Incelemesi Yapilan Hakim ve 579 429 343 239 47 160
Savci Sayisi
Puan Incelemesine Giren Hakim ve Savci Sayisi 1.261 787 901 1.212 362 782
Hakim Savci Basar Incelemesi 331 1.006 780 853 145 1.553
Toplam 5.106 5.629 5.760 6.437 3.587 8.609
Terfileri Karara Baglanan Hakim Savc Sayilari
Adli Yargi i
Defter Idari Yargi Toplam
Hakim Savci
2017 Nisan 1.186 602 350 2.138
2017 Adustos 1.378 779 206 2.363
Toplam 4.501

HSK 2017 YILI FAALIYET RAPORU —— 69



N

(4
<L

K

Defter Durumlarina Gore Terfileri Karara Baglanan Hakim Savci Sayilari

Hakim ve Savcilarin Sinif ve Derecelerine Gore Dagilimi

Derece Terfisinde Olan Hakim ve

Savcilar

Birinci Sinifa Ayrilan Hakim ve

Savcilar

Birinci Sinif Olmus Hakim ve

Savclilar
Toplam
Unvan 1. 2
Derece Derece
Adli Yargi
R 530 740
Hakimi
Adli Yargi
235 387
C. Savcisi
Idari Yargi
R 287 203
Hakimi
Toplam 1.052 1.330
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2012

6.316

273

5.894

12.483

3.

Derece

890

419

165

1.474

2013

6.430

732

6.441

13.603

4.

Derece

578

335

160

1.073

2014

6.759

676

6.412

13.847

5.

Derece

478

293

207

978

2015

7.100

805

6.723

14.628

6.

Derece

902

612

296

1.810

2016

7.667

520

8.397

Derece

728

415

144

1.287

16.584

Derec

338

232

575

2017

9.579

1.259

5.237

16.075

Topla

5.184

2.928

1.467

9.579




Yillar

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2017

Terfi islemlerinde Yeniden inceleme ve itiraz

Talep

429

964

877

844

859

1.168

Yeniden inceleme

Kabul

107

687

669

645

513

637

Ret

322

277

208

199

167

258

Talep

173

82

77

96

44

41
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itiraz

Kabul Ret
13 160
12 70
16 61
43 53
8 22
5 27
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r. Teftis Kurulu Bagkanhgi Faaliyetleri

Denetleme Programi

Anayasanin 159 uncu ve 6087 sayili Hdkimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Kanununun 14, 15, 16
ve 17 nci maddeleri ile Teftis Kurulu Yonetmelik hiikiimleri uyarinca denetlenecek adli ve idari
yargi birimleri ile ilgili Teftis Kurulu Baskanhginca hazirlanan 33 Cumhuriyet savciligl, 106 agir
ceza merkezi, 453 miulhakat (ilge merkezi), 2172 mistakil mahkeme, 48 bolge idare, idare ve
vergi mahkemesi ile 217 bolge adliye hukuk ve ceza mahkemesi ile toplam 3029 birimde
planlanmistir. Adli yargida 58 birimde denetim gbrevi devam etmekte olup, 33 birimde
denetim tamamlanmistir. idari yargida 5 birimde denetim goérevi devam etmekte olup 10

birimde denetim tamamlanmistir.

HSK Teftis Kurulu Baskanhgi 2017 Yili Denetim istatistikleri

Tamamlanan
33 Devam Eden
58

Kalan
944

72
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2017 Hal Kagidi Istatistikleri

Pekiyi 3
Tyi 458
Orta 3

Arastirma, inceleme ve Sorusturma islemleri

2017 yilinda HSK tarafindan intikal ettirilen veya denetim sirasinda res’en el konulan 239 adet
inceleme ve sorusturma evrakinin 110 adedi neticelendirilerek merciine tevdi edilmis, 129
adedinin ise igslemleri halen devam etmektedir. Baska bir deyisle eldeki evrakin %46’si

sonuglanmis, %540 ise derdesttir.

Tahkikat Dosyalari

Konusu 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Tahkikat Yapilan Hakim Sayisi 199 273 140 112 1.001 263
Tahkikat Yapilan Savci Sayisi 208 167 137 224 660 186
Tahkikat Yapilan Avukat Sayisi 1 1 - 31 1 5
Tahkikat Yapilan Emniyet Personeli 1 ) 9 15 30 _
Sayisi
Tahkikat Yapilan Askeri Personel _ 1 10 6 - _
Savyisl
Tahkikat Yapilan Adliye Personeli 12 1 1 5 7 _
Sayisi
Tahkikat Yapilan Sivil Vatandas

5 - 14 14 - -

Sayisi

Toplam 426 443 311 404 1.699 454
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Tahkikat Sonuclarina Gore Talep Edilen islemler

Konusu 2017
Dogrudan Meslekten Cikarma Cezasi Uygulanmasi 18
Yer Dedistirme Cezasl Uygulanmasi 12
Disiplin Cezasi Uygulanmasi 12
Kovusturma Yapilmasi 12
Sorusturma Evrakinin islemden Kaldiriimasi 8
Sorusturma Yapilmasina Yer Olmadigi 83
Gegici Tedbirle Gorevden Uzaklastiriimasi (Madde 77) 10
Islem Yapilmasina Yer Olmadigi -

Toplam 155

s. Strateji Gelistirme Bilirosu Faaliyetleri

Bitce Teklifi Calismalari

Orta Vadeli Mali Planin Yiksek Planlama Kurulunca karara baglanarak Resmi Gazetede
yayimlanmasinin ardindan, Maliye Bakanhginca hazirlanan blitce hazirlama rehberi ile
Kalkinma Bakanhginca hazirlanan yatirrm genelgesi ve eki yatirrm programi hazirlama
rehberinde yer alan usul ve esaslar dogrultusunda cari ve yatirnm bitce teklifleri hazirhk
calismalari baslamaktadir.

idarelerce hazirlanan biitce teklifleri Gst yénetici onayindan sonra Maliye Bakanhgl ve
Kalkinma Bakanhgiile idarenin harcama birimi yetkililerinin katihmiyla bitce teklifleri Gizerinde
gortsmeler yapilmaktadir.

Biitce Uygulama islemleri

Cari yil igerisinde Maliye Bakanhgi tarafindan yayinlanan Bitce Uygulama Tebligi kapsaminda
O0denek serbest birakma, revize, ekleme, aktarma vb. bitce uygulama islemleri

gercgeklestirilmektedir.
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Ayrintili Harcama Programlarinin Hazirlanmasi

5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 20’inci maddesi uyarinca ayrintili
harcama programinin hazirlanmasina iliskin usul ve esaslarin belirlendigi blt¢ce uygulama
tebliginin yayimlanmasini miteakip, aylar itibariyle ayrintili harcama programlari hazirlanarak
Bltce ve Mali Kontrol Genel Mudurligliniin e-bltce sistemine veri girisleri yapilmaktadir.
Kurulumuzun Ayrintili Harcama Programi teklifi 6n onay yapilarak Ust yonetici tarafindan vize

edilmek Gzere Maliye Bakanligina gonderilmektedir.

Hazine Miistesarhgi Nakit Talepleri ile ilgili islemler

09/04/2009 tarihli ve 27195 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarinin
Nakit Taleplerinin Tespitine Yonelik Yonetmelik kapsaminda Kurulumuzun aylk nakit
taleplerine iliskin islemler Hazine Mistesarligi Nakit Talepleri Toplama Sistemi (zerinden

gerceklestiriimektedir.

HSK Kesin Hesabi ile ilgili islemler

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 42’nci maddesi, 26/04/2006 tarihli ve
26150 sayili Resmi Gazetede vyayimlanan Kamu idarelerinin Kesin Hesaplarinin
Diizenlenmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik ve Maliye Bakanligi Muhasebat
Genel Mudurligiunin genel tebligi kapsaminda, Kamu Hesaplari Bilgi Sistemi (KBS) lizerinden
hazirlanan Kurulumuz kesin hesabl mutabakat saglanmak lizere Maliye Bakanligi Muhasebat
Genel Madurligine gonderilmektedir. Yapilan gorismelerde mutabakat saglandiktan sonra
ust yonetici ve Baskan onayina sunulmaktadir.

Yatirim Gergeklesme Raporlari

Kurulumuzun yatirnm uygulama sonuglarina iliskin raporlar, tGger aylhk dénemler halinde
hazirlanmakta ve Kalkinma Bakanhginin Kamu Yatirimlari Proje Bilgi Sistemi (KYPBS) tizerinden
veri girigleri yapilarak Kalkinma Bakanhgina iletilmektedir.

Mali Durum ve Beklentiler Raporu Hazirlanmasi ile ilgili Faaliyetler

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 30 uncu maddesi geregince hazirlanan
Kurulumuz bitgesinin birinci alti aylik uygulama sonucglari ile ikinci alti aya iliskin beklentiler,
hedefler ve faaliyetlerini kapsayan Mali Durum Raporu ve Beklentiler Raporu internet

sitemizde yayinlanmaktadir.
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Devlet Teskilati Merkezi Kayit Sistemi (DETSIS) ile ilgili Faaliyetler

DETSIS, Tirkiye Cumhuriyeti devlet teskilati icerisinde yer alan kurum ve kuruluslar ile
bunlarin merkez, tasra ve yurtdisi teskilatlarinda bulunan her diizeydeki birimlerinin hiyerarsik
yapiya uygun olarak kayit altina alindigi ve e-devlet calismalarinda esas alinmak (lzere T.C.

Devlet Teskilati Numarasi ile tanimlandigi sistemdir.

Kurulumuzun 1. Daire karari ile faaliyete gecirilen veya kapatilan adli ve idari yargi
mahkemelerinin teskilat yapilarinda olusan degisiklikler Devlet Teskilati Merkezi Kayit

Sistemine islenmektedir.

On Mali Kontrol islemleri

Kurulumuz tarafindan yapilan alimlar kapsamindaki mali karar ve islemlerin, bltce, bltce
tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintil harcama programi, merkezi yonetim bitge kanunu
ve diger mali mevzuat hikimlerine uygunluk yoénlerinden harcama o6ncesi kontroli
yapilmaktadir. Bu kapsamda 35.000 TL Gzerindeki her tiirlii alima iliskin 6deme evraki ile ihale

islem dosyalari 6n mali kontrole tabi tutulmaktadir.

Kamu Zarar ve Kisi Borcu islemleri
Gorevden uzaklastirma, naklen atama, askerlik gérevi, dogum izni gibi durumlarin olugmasi
halinde personele pesin olarak fazla 6denen kisi alacaklari ile kamu zarari alacaklarinin takibi

yapiimaktadir.

HSK 2017 YILI FAALIYET RAPORU
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D- DIGER HUSUSLAR

1- Yargi Teskilatina iliskin Genel Bilgiler

Bu bolimde HSK’nin gbrev alanina giren alanlar itibariyla yargi teskilatina iliskin istatistiklere
yer verilmistir. Burada ozellikle Tarkiye geneli hdkim ve savci sayilari, yillara gore hakim ve

savcl sayisindaki artis ile is ylki artis oranlarina dikkat ¢ekilmistir.

Hakim ve savcl sayilari ile is yiki standartlari ele alinirken CEPEJ (Avrupa Etkin Adalet
Komisyonu) raporlari goz énlinde bulundurularak diger Avrupa Konseyine Uye Ulkelere gore
yargl teskilatimizin bulundugu nokta ortaya konulmustur. Avrupa Konseyine Uye Ulkelerin
yargi sistemlerinin etkinlik, verimlilik ve kalitesini degerlendirmek amaciyla kurulmus olan
CEPEJ, bu degerlendirmeler igin bir kisim o6lgitler gelistirmis olup, iki yilda bir yayimladigi
raporlarla Ulkeler arasinda karsilastirmalar yapmaktadir. CEPEJ raporlarinda; mahkemelere
gelen yillik dava sayilari, bir yil icinde karara baglanan dava sayilari, mahkemelerdeki
temizleme ve sikisiklik oranit, dava sireleri, yiiz bin kisiye diisen hakim ve savci sayisi gibi baz

olcutler belirlenmistir.?

a. Hakim ve Savcilarla ilgili istatistiki Bilgiler

Tiirkiye Geneli Hakim Savci Sayilari
2017 yih sonu itibariyla toplam 16.101 hakim ve savc goérev yapmaktadir. ilk derece
mahkemeleri ve yiiksek mahkemelerde gorev yapan hakim ve savcilarin yani sira, ayrica idari

gorevlerde kadrolu veya gecici yetkili ¢calisan hakim ve savcilar da bulunmaktadir.

Temizleme orani (Clearance rate); biten davalarin yeni agilan davalara bélinerek bu sayinin 100 ile garpilmasi
sonucu elde edilen rakam. Sikisiklik orani (Congestion rate); yil iginde gelen dava sayisinin, yil iginde karara
baglanan dava sayisina bolimi sonucu elde edilen rakam.

2Adalet Bakanligi Strateji Gelistirme Baskanhdi tarafindan cevirisi yapilan CEPEJ Raporlari igin
http://www.sgb.adalet.gov.tr/yayin/yayin.html adresinden erisim saglanabilir.
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Asagidaki tabloda fiilen calistiklari yer itibariyle hakim ve savci sayilari verilmistir.

Tirkiye Geneli Fiili Olarak Calisan Hakim Savci Sayilari

Bulundugu Gorev 2012

Bdlge Adliye

Mahkemeleri

Boélge Idare

Mahkemeleri

Adli Yargi ilk Derece 9.386

Idari Yargi ilk Derece 697

Yargitay 1.240
Danistay 341
Anayasa Mahkemesi 41
Adalet Bakanhgi 411

Tlrkiye Adalet

32
Akademisi
HSK 162

78
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2013

10.463

744

1.258

377

42

328

31

184

13.603

2014

11.618

1.147

1.289

459

38

133

121

14.810

2015

11.209

1.125

1.408

469

22

332

159

14.729

2016

12.404

1.547

936

504

15

370

163

15.945

2017

1.210

333

11.245

1.229

1.040

477

371

183

16.101




Yil

1998

1999

2000

2001

2002

8.487

2017

Yillara Gore Toplam Hakim Savci Sayisindaki Artis

Sayi
8.676
9.140
9.004
9.242

9.467

8.676
9.140

9.004

Yil

2003

2004

2005

2006

2007

Sayi
9.265
9.169
9.084

10.176

10.882

Yil

2008

2009

2010

2011

2012

Sayi
11.176
11.481
11.659
12.040

12.483

Yillara Gore Hakim Savci Sayilari

9.242
9.467

9.265
9.169

9.084

10.176
10.882

11.176

11.481
11.659
_12.040

12.483

Yil

2013

2014

2015

2016

2017

13.603
~14.810
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Sayi
13.603
14.810
14.729
15.945

16.101

14.729
15.945
16.101
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ilk Derece ve Bélge Mahkemelerinde Gérev Yapan Hakim Savci Sayilari

31 Aralik 2017 itibariyla ilk derece ve bélge mahkemelerinde toplam 14.017 hakim ve savci

gorev yapmaktadir. Yillara gore adli ve idari yargi ilk derece ve bolge mahkemelerinde gorev

yapan hakim ve savci sayilari asagidaki tabloda gosterilmistir.

Yillar

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

Yillara Gore Ilk Derece ve Bolge Mahkemeleri Hakim Savci Sayilan

Hakim

4.464

4.723

4.945

5.117

5.207

5.264

5.343

5.494

6.152

6.852

6.604

7.026

6.707

Adli Yarg:

Savcl

2.964

3.408

3.736

3.844

3.924

4.011

4.098

4.074

4.423

4.799

4.560

4.611

4.538

BAM |Toplam

15

15

14

14

14

1.024

1.210

7.428

8.131

8.681

8.961

9.131

9.275

9.456

9.583

10.589

11.675

11.178

12.661

12.455

80 HSK 2017 YILI FAALIYET RAPORU

idari

Hakim

266

519

536

530

568

559

475

468

499

596

520

786

768

idari Yargi
Vergi BiM
Hakimi
161 86
220 105
242 115
232 125
273 123
269 120
255 132
251 158
248 162
354 196
411 189
484 290
461 333

Toplam

513

844

893

887

964

948

862

877

909

1.146

1.120

1.560

1.562

Genel
Toplam

7.941

8.975

9.574

9.848

10.095

10.223

10.318

10.460

11.498

12.821

12.298

14.221

14.017
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Yiiz Bin Kigiye Diisen Hakim Sayisi

Avrupa Konseyi ulkeleri arasinda 100.000 kisiye diisen ortalama hakim sayisi, profesyonel

hakim ve profesyonel olmayan hakim seklindeki ayrimlar ve Ulkelerin yargi sistemlerindeki

farkhliklar nedeniyle degismektedir. 2014 yih verileriyle hazirlanan 2016 CEPEJ raporuna gore

Avrupa Konseyine lye bazi llkelerde 100.000 kisiye diisen profesyonel ve profesyonel

olmayan hakim sayilari asagidaki tabloda verilmistir.

Bazi Avrupa Konseyi Ulkelerinde 100.000 Kisiye Diisen Hakim Sayisi

Ulke

Ingiltere-Galler
Fransa
Almanya
italya
Ispanya
Polonya
Yunanistan
Bulgaristan
Ukrayna
Gurcistan
Azerbaycan

Tlrkiye

Zaman Zaman Profesyonel Olmayan
Profesyonel Hakimler Mahkemelerde Calisan Hakimler

Profesyonel Hakimler

100.000 100.000 100.000
Sayi Kisiye Sayi Kisiye Sayi Kisiye
Diisen Diisen Diisen
1.893 3 7.000 12 19.253 34
6.935 10 510 1 24.921 38
19.323 24 - - 97.306 120
6.939 11 - - 3.068 5
5.353 12 11.093 3 7.687 17
10.096 26 - - 13.933 36
2.231 21 - - - -
2.220 31 - - - -
8.089 19 - - - -
254 7 - - - -
600 6 - - - -
8.835 11 - - - -

HSK 2017 YILI FAALIYET RAPORU —— 81




Yillar

1997
2000

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

Tirkiye Niifusu

62.865.574
67.803.927

70.586.256
71.517.100
72.561.312
73.722.988
74.727.269
75.627.384
76.667.864
77.695.904
78.741.053
79.814.871
80.810.525

Yiiz Bin Kigiye Duisen Savci Sayisi

Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesinin 6 Ekim 2000 tarihinde kabul ettigi 2000 (19) sayili tavsiye
kararinda savcilar su sekilde tanimlanir: “Yasa ihlalinin cezai bir yaptirnmi gerektirdigi
durumlarda bireylerin haklarini ve cezai adalet sisteminin etkinligini dikkate almak suretiyle
yasanin uygulanmasini toplum adina ve kamu yararini gozeterek glivence altina alan kamu
gorevlileri.” Uye ilkelerde hakimlerde oldugu gibi profesyonel olarak meslekten savcilar ve

savclya benzer gorevleri ifa eden baska kamu gorevlileri de bulunmaktadir. Asagida bazi lye
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Tiim Hakimlerin Sayisi
(Adli Yarg ilk Derece)

5.612
5.901

6.948
7.122
7.346
7.422
7.671
8.134
8.910
9.782
9.821
11.117
11.247

ulkelerin 100.000 kisiye diisen savci sayilari verilmistir.
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Tiirkiye’'de Yillara Gore 100.000 Kisiye Diisen Hakim Sayisi

100.000 Kisiye Diisen

Hakim Sayisi
8,93

8,70

9,84

9,96

10,12
10,07
10,27
10,76
11,62
12,59
12,47
13,92
13,91




FAALIYET
2017 RaAPORU

Bazi Avrupa Konseyi Ulkelerinde 100.000 Kisiye Diisen Savci Sayisi

Profesyonel Savcilar

Ulkeler
Sayi 100.000 Kisiye Diisen

Ingiltere-Galler 2.247 3,9
Fransa 1.882 2,8
Almanya 5.223 6,5
italya 2.088 3,4
ispanya 2.425 5,2
Polonya 5.877 15,3
Yunanistan 580 5,3
Bulgaristan 1.466 20,4
Rusya 34.294 23,4
Ukrayna 13.134 30,6
Giircistan 441 11,8
Azerbaycan 1.069 11,3
Tiirkiye 5.306 6,8

CEPEJ raporlarinda Ulkemize iliskin 100.000 kisiye dlisen savcl sayisi ilk derece
mahkemelerinde calisan Cumhuriyet savcilari ile Yargitay ve Danistay’da gorev yapan
savcilarin toplami dikkate alinarak oranlar belirlenmistir. Asagidaki tabloda ise hem sadece ilk
derece ve bolge mahkemelerinde g¢alisan Cumhuriyet savcilari, hem de yiksek mahkemelerde
gorev yapan savcilar dikkate alinarak 100.000 kisiye dlisen savci sayisi yillara gore verilmistir.

Tablolardaki veriler 31 Aralik 2017 tarihinde alinmistir.
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Tiirkiye'de Yillara Gore 100.000 Kisiye Diisen Savci Sayisi

100.000 Kisiye Diisen Savci

Yillar Tiirkiye Niifusu Tiim Savcilarin Sayisi Sayisi
2007 70.586.256 3.931 5,57
2008 71.517.100 4.051 5,66
2009 72.561.312 4.132 5,69
2010 73.722.988 4.234 5,74
2011 74.727.269 4.372 5,85
2012 75.627.384 4.348 5,75
2013 76.667.864 4.693 6,12
2014 77.695.904 5.028 6,47
2015 78.741.053 4.908 6,23
2016 79.814.871 4.828 6,04
2017 80.810.525 4.854 6

Yiiksek Mahkemelerde Gorev Yapan Tetkik Hakimi, Savci ve Raportorler

Yargitay ve Danistay’a tetkik hakimi ve savci atamalari ile Anayasa Mahkemesine raportor

gorevlendirmeleri HSK tarafindan yapilmaktadir.

Ayrica, Anayasa Mahkemesine sadece hakim ve savci kdkenli olan raportorler degil Sayistay
denetgisi, bas denetgisi ya da uzman denetgileri ile yliksekdgretim kurumlarinin hukuk, iktisat
veya siyasal bilimler dallarinda dogent, yardimci dogent ya da doktorasini tamamlamis

arastirma gorevlileri de raportor olarak atanabilmektedirler.
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Yil

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2017

FAALIYET
RAPORU

Yiiksek Mahkemelerde Tetkik Hakimi, Savci ve Raportor Sayilari

Yargitay
Tetkik Yargitay
Hakimi Savcisi

463 126
471 143
492 160
520 156
559 169
800 206
1.008 232
1.035 223
1.065 224
1.172 236
805 131
890 150

Danistay
Tetkik Hakimi D:an‘:lt:y
225 44
243 52
241 47
235 52
247 54
280 68
308 33
343 34
432 27
419 50
483 21
456 21

Anayasa Mahkemesi

Hakim Savci

Kokenli Raportor

11

13

14

15

14

27

41

42

38

22

15
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idari Gérevlerde Bulunan Hakim Savci Sayilari

Hakim ve Cumhuriyet savcilari, Adalet Bakanhg, TAA ve HSK gibi yerlerde idari gorev

yapabilmektedirler.

idari Gorevlerde Kadrolu ve Gegici Olarak Calisan Tetkik Hakimi Sayilar

Yillar

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

86

Adalet
Bakanhigi

321

373

362

395

381

356

312

328

453

462

370

371

Tiirkiye
Adalet

Akademisi

4

34

32

31

41

a7
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CTE Personel
Egitim Merkezi

10

Hakimler ve
Savcilar

Kurulu

157

162

184

121

188

163

183

Toplam

329

383

371

405

390

552

511

549

624

707

539

559
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Tiirkiye Geneli Hakim Savci Cinsiyet Dagilimi

Cinsiyet dagiliminaiiliskin veriler 31 Aralik tarihi itibari ile Agik Sicil Blirosundan alinmistir. Buna
gore Tirkiye genelinde 31 Aralik 2017 tarihi itibari ile hdkim ve savcilarin %31,1’i kadin,
%68,9’si erkektir.

Tiirkiye Geneli Cinsiyet Dagilimina Gore Hakim Savci Oranlari

Yillar Erkek Kadin

2010 9.027 % 77,2 2.664 % 22,8

2011 9.092 % 77,1 2.694 % 22,9
D 2012 9.389 % 75,2 3.094 % 24,8
é 2013 10.056 % 73,9 3.547 % 26,1
3 2014 10.895 % 74 3.915 % 26
E 2015 10.791 % 73,2 3.938 % 26,73

2016 10.876 % 68,2 5.069 % 31,8

2017 11.080 % 68,9 5.021 %31,1

Tiirkiye Geneli Cinsiyet Dagilimina Gore Ayri Ayri Hakim Savci Oranlari
Hakim Savci

Yillar Erkek Kadin Erkek Kadin
2010 5.091 % 68,3 2359 % 31,7 | 3.936 % 92,8 305 % 7,2
2011 5.058 % 68,1 2.365 % 31,9 4.034 % 92,5 329 % 7,5
2012 5.332 % 65,6 2.794 %34,4 4.057 % 93,1 300 % 6,9
2013 5.674 % 63,7 3.236 % 36,3 4.382 % 93,4 311 % 6,6
2014 6.206 %63,4 3.576 % 36,7 4.689 % 93 339 % 7
2015 6.231 %63,4 3.590 %36,5 4.560 %93 348 % 7
2016 4.389 %56,80 3.339 %43,20 4.265 %91,20 411 % 8,80
2017 6.690 %59.4 4.557 %40.6 4.390 9%90,4 464 % 9,6
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b. Mahkeme Sayilarina iliskin Genel istatistiki Bilgiler

Adli Yargi

gostermektedir.

v,
V,
V,
\Y
v

yargida toplam 6.301 mahkeme kurulmus olup bunun 5.719 tanesi

Adli Yarg: iIlk Derece Mahkemelerini Gosterir Tablo

Mahkeme

Adir Ceza Mahkemesi

Cocuk Agir Ceza Mahkemesi

Asliye Ceza Mahkemesi

infaz Hakimligi

Cocuk Mahkemesi

Fikri ve Sinai Haklar Ceza Mahkemesi
Sulh Ceza Hakimligi

Asliye Hukuk Mahkemesi

Icra Mahkemesi

Aile Mahkemesi

Ticaret Mahkemesi

Is Mahkemesi

Tuketici Mahkemesi

Fikri ve Sinai Haklar Hukuk Mahkemesi
Sulh Hukuk Mahkemesi

Kadastro Mahkemesi

Toplam

HSK 2017 YILI FAALIYET RAPORU

Kurulu

439

18

1.631

145

108

13

719

1.040

221

308

192

335

105

13

767

247

6.301

faaliyet

Faal

420

1.489
130

66

687
1012
200
263
82
321
87
10
734
203

5.719




idari Yarg

idari yargida kurulu bulunan 7 bélge idare mahkemesinden (BiM) 55 kurulu, 42 faal idari dava

dairesi; 33 kurulu, 20 faal vergi dava dairesi; bagli olarak 127 kurulu, 112 faal idare mahkemesi;

68 kurulu 65 faal vergi mahkemesi bulunmaktadir.

Bolge idare
Mahkemesi
(BIiM)

ANKARA
ANKARA
ANKARA
ANKARA
ANKARA
ANKARA
ANKARA
ANKARA
ANKARA
ERZURUM
ERZURUM
ERZURUM
GAZIANTEP
GAZIANTEP
GAZIANTEP
GAZIANTEP
GAZIANTEP
GAZIANTEP
GAZIANTEP
GAZIANTEP
GAZIANTEP
GAZIANTEP
GAZIANTEP
ISTANBUL

2017

idari Yargi Mahkemelerini Gosterir Tablo

MAHAL

Ankara
Bolu
Eskigehir
Kastamonu
Kayseri
Kirikkale
Sivas
Yozgat
Zonguldak
Erzurum
Erzincan
Van
Gaziantep
Adiyaman
Batman
Diyarbakir
Elaz1g
Hatay
Kahramanmaras
Malatya
Mardin
Siirt
Sanliurfa

Istanbul

Bolge idare Mahkemesi
IDARI VERGI
Kurulu Faal Kurulu
14 12 6
3 2 1
9 4 4
12 10 12

idare

FAALIYET

RAPORU

Mahkemesi
Faal Kurulu Faal
4 28 20
1 1
2 2
1 1
2 2
1 1
1 1
1 1
1 1
1 2 2
1 1
3 3
2 2 2
1 1
2 1
3 3
2 2
2 1
1 1
1 1
2 2
1 1
2 2
6 14 13

Vergi Mahkemesi

Kurulu

1
15

Faal

1
14
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ISTANBUL  Bursa
ISTANBUL  Edirne
ISTANBUL  Kocaeli
ISTANBUL  Sakarya
ISTANBUL  Tekirdag
IZMIR Izmir
IZMIR Aydin
IZMIiR Balikesir
IZMiR Canakkale
IZMIiR Denizli
IZMIR Kiitahya
IZMIiR Manisa
IZMIR Mugla
IZMiR Usak
KONYA Konya
KONYA Adana
KONYA Afyonkarahisar
KONYA Aksaray
KONYA Antalya
KONYA Isparta
KONYA Mersin
SAMSUN Samsun
SAMSUN Corum
SAMSUN Ordu
SAMSUN Rize
SAMSUN Tokat
SAMSUN Trabzon
GENEL TOPLAM
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Bolge Adliye Mahkemeleri

5235 sayili Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gorev ve
Yetkileri Hakkinda Kanun’un 25’inci maddesi geregince, Hakimler ve Savcilar Kurulunun 15/05/2007
tarihli ve 205 sayili karari dogrultusunda dnce 9 yerde bolge adliye mahkemesi kurulmasina, daha sonra
bu sayinin 15’e cikarilmasina karar verilmistir. Adana, Ankara, Antalya, Bursa, Diyarbakir, Erzurum,
Gaziantep, istanbul, izmir, Kayseri, Konya, Sakarya, Samsun, Trabzon ve Van Bélge Adliye Mahkemeleri,
153 hukuk, 177 ceza dairesi olmak tzere toplamda 330 daireden olusmaktadir.

HSK Birinci Dairesinin 25/02/2016 tarihli karari ve HSK Genel Sekreterliginin 26/02/2016 tarihli yazisi
g6z 6nline alinarak HSK Genel Kurulu’nun 29/02/2016 tarihli karari ile bolge adliye mahkemeleri, her
bir bélge icin daire sayisinin artirilmasi sureti ile Yargitaydaki uzmanlasmaya benzer bir sekilde ihtisas
daireleri olusturularak uygulama birliginin temin edilecegi ve bu sekilde ictihat farkliliklarinin azaltilarak
ihtisaslasmada etkinlik ve verimliligin saglanabilecegi gerekgesi ile bazi yer bolge adliye
mahkemelerinin yargi alanlarinin yeniden belirlenmesinin uygun olacagl distnilerek 7 merkezde
faaliyete gecirilmistir. Daha sonra HSK Birinci Dairesinin 14/06/2017 tarihli ve 869 sayili karari ile Adana
ve Bursa Bolge Adliye Mahkemeleri faaliyete gecirilmis ve bolge adliye mahkemelerinin sayisi 9’a

ylkselmistir.

Ceza Daireleri Hukuk Daireleri
Bolge Adliye Mahkemesi

Kurulu Faal Kurulu Faal

Ankara 31 18 48 27
Antalya 19 11 19 12
Adana 16 10 13 10
Bursa 13 8 10 10

Erzurum 9 5 10 6
Gaziantep 31 17 29 17
istanbul 43 23 66 37
izmir 29 15 31 17

Samsun 11 6 13 7
Toplam 202 113 239 143
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AMAC VE HEDEFLER

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

AMAC 1

HEDEF 1.1.

HEDEF 1.2.

AMAGC 2

HEDEF 2.1.

HEDEF 2.2.

HEDEF 2.3

AMACG 3

HEDEF 3.1.

HEDEF 3.2.

HEDEF 3.3.

92
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YARGI BAGIMSIZLIGI VE TARAFSIZLIGINI GUGLENDIRMEK

Yargl bagimsizhigi ve tarafsizhginin 6nemine iliskin farkindalik
artinlacaktir.

Yargl bagimsizhgi ve tarafsizligi agisindan tehdit olusturan
yapilanmalarla baglantili hakim ve savcilar, yargi teskilatindan

arindirilacaktir.

YARGIYA GUVENi ARTIRMAK

Kamuoyunda yargiya olan gliven artirilacaktir.

Yargi etigi ilkeleri belirlenerek bilgilendirme ve etik takip sistemi

kurulacaktir.

Medya ve halkla olan iliskiler gliclendirilecektir.

HAKIMLIK VE SAVCILIK TEMINATINI GUGCLENDIRMEK

Atama, nakil ve mistemir yetki sistemi, uzmanlasmayi saglayacak

sekilde daha nesnel dl¢litlere baglanacaktir.

Terfi sistemi daha nesnel 6lglitlere baglanacaktir.

Disiplin sistemi yenilenecektir.

2017
2021

2017
2021

2017
2021
2017
2021
2017
2019

2017
2019
2017
2019
2017
2021




AMAC 4

HEDEF 4.1.

HEDEF 4.2.

HEDEF 4.3.

HEDEF 4.4.

HEDEF 4.5.

AMAC 5

HEDEF 5.1.

HEDEF 5.2.

2017

KURUMSAL ALTYAPI VE KAPASITEYi GUGLENDIRMEK
insan kaynaklari kapasitesi gelistirilecektir.
Kurumsal kultlrin glclendirilmesi saglanacaktir.

i¢ kontrol sistemi kurulacaktir.
Teknolojik altyapinin etkin kullanimi saglanacaktir.

Kurulun yapisal ve kurumsal etkinligi artirilacaktir.

YARGININ ETKiNLiK VE VERIMLILiGiNi ARTIRMAK

Hakim ve savcilar ile mahkemelerin verimliligi artirilacaktir.

Teftis sistemi yenilenecektir.

FAALIYET
RAPORU

2017
2021
2017
2021
2017
2021

2017
2020

2017
2021

2017
2021
2017
2020
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B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

X Yarginin etkinlik ve verimliligine iliskin ¢alismalara 6ncelik verilmesi ve gelismelerin

kisa siirede yargi ve adalet hizmetlerine yansitilmast,

<> Yargiya olan giivenin artirilmasi,
<> HSK’nin varlik sebebi olan bagimsiz, tarafsiz ve giivenilir yarginin hayata gecirilmesi,
<> Mesleki etkinlik ve meslek i¢i egitim uygulamalarina énem verilerek tiim hakim ve

savcilarin bu imkéanlardan yararlanmasinin saglanmasi,

> HSK’nin kurumsal kimliginin gelistirilerek faaliyet ve hizmetlerindeki kalitenin
yiikseltilmesi,

<> Kurulun medya ve halkla iliskiler yoniinden gii¢clendirilmesi,

<> Mahkeme yonetim sisteminin gelistirilmesinin desteklenmesi,

X2 Uluslararasi standartlar1 agmis 6rnek bir Kurul yapisinin olusturulmasi.

HSK 2017 YILI FAALIYET RAPORU
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FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER

1- Biit¢e Uygulama Sonuglari

25 Ekim 2010 tarihinde yaptigi ilk Genel Kurul toplantisi ile faaliyetlerine baslayan Kurul, 11

Aralik 2010 tarihinde 6087 sayili Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Kanunu’nun yurirlige

girmesinin ardindan hizmet birimlerini olusturarak teskilatlanmasini saglamistir.

6087 sayili Kanunun yiirirlige girmesiyle birlikte kendine ait bagimsiz bir biitceye sahip olan

Kurulumuz merkezi yonetim kapsaminda genel blitceli idareler arasinda almaktadir.

Kurulumuza 2017 yili Merkezi Yonetim Blitce Kanunu ile 61.236.000,00 TL 6denek tahsis

edilmis olup, yilsonu harcamasi 52.225.465,17 TL olarak gergeklesmistir.

Harcamalarin blytk bir kismini personel giderleri ile mal ve hizmet alim giderleri

olusturmaktadir. Blitgce tertiplerinin birinci dizeyde 2017 yili gerceklesmelerine iliskin bilgiler

asagidaki tabloda verilmistir.

2017 Yih Bitge Tahsisleri ve Harcamalar

EKONOMIK 2017 YILI BUTGE | 2017 YIL SONU
ACIKLAMA
KOD TAHSISI HARCAMA

1 Personel Giderleri 37.772.000,00 37.779.457,39
2 Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 4.687.000,00 4.671.590,41
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.068.000,00 7.550.938,78
5 Cari Transferler 393.000,00 274.461,99
6 Sermaye Giderleri 3.316.000,00 1.949.016,60

TOPLAM 61.236.000,00 52.225.465,17
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2017 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunuyla;

*» 01- Personel Giderleri igin Kurulumuza, 37.772.000,00 TL 6édenek tahsis edilmis olup,
bu tertipten gerceklesen harcama miktar1 37.779.457,39 TL'dir. Odenek (istii harcanan

7.457,39 TL kurum i¢i 6denek aktarmasi yoluyla karsilanmistir.

+* 02- Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri igin Kurulumuza 4.687.000,00

TL 6denek tahsis edilmis olup, 4.671.590,41 TL tutarinda harcama gerceklesmistir.

% 03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri i¢in Kurulumuza 15.068.000,00 TL 6denek tahsis
edilmis olup, bu tertipten 7.550.938,78 TL harcama yapilmistir. Tahsis edilen
odenekten kullanilmayarak artan 7.517.061,22 TL'nin bir kismi kurum ici aktarma

yoluyla diger harcama kalemlere eklenmistir. Kullanilmayan 6denekler iptal edilmistir.

*

% 05- Cari Transferler igin Kurulumuza 393.000,00 TL 6denek tahsis edilmis olup, bu
tertipten 274.461,99 TL harcama yapilmistir. Kurulumuz ile Avrupa Birligi miktesebati
cercevesinde yiritilen ortak projelerin ulusal katki paylarinin 6denmesi ve
Uluslararasi Savcilar Birligine Uyelik aidatlari ile memurlarin 6gle yemegine yardim

giderleri bu tertipten karsilanmaktadir.

3

%

06- Sermaye Giderleri i¢in Kurulumuza 3.316.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. Bu
bltce tertibinden vyilsonu harcamasi 1.949.016,60 TL olarak gerceklesmis olup,

kullanilmayan 6denekler iptal edilmistir.
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Ag¢iklamalar

Yillar itibariyle HSK Biitge Gelisimi

YILLAR iTiBARIYLE BUTCE GELiSiMIi

35.512.000

61.236.000
57.534.000

55.378.000

Yillar itibariyle HSK Biitge Harcamalari

YILLAR iTiBARIYLE BUTGE HARCAMALARI

17.026.979

2011

46.940.383

43.498.404
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2017 Yih Biitgesinin Ekonomik Siniflandirilmasi Tahsisler ve Harcamalar

GIDERLERI

EKONOMIK 2017 YILI 2017 YILI SONU
ACIKLAMA . ..

Kop BUTCE TAHSISI HARCAMA

o1 PERSONEL GIDERLERI 37.772.000,00 37.779.457,39

01.1 |MEMURLAR 37.424.000,00 37.436.998,51

01.4 |GECICI PERSONEL 98.000,00 87.609,60
DIGER PERSONEL

01.5 o . 250.000,00 254.849,28
(Yurtdisi Ogrenimde Odenen Ayliklarr)
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA

02 L. ) 4.687.000,00 4.671.590,41
DEVLET PRiMi GIDERLERI

02.1 |MEMURLAR 4.677.000,00 4.671.590,41

02.4 |GECICI PERSONEL 10.000,00 0,00

03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 15.068.000,00 7.550.938,78
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME

03.2 1.746.000,00 789.689,58
ALIMLARI

03.3 | YOLLUKLAR 3.979.000,00 2.246.742,96

03.4 | GOREV GIDERLERI 50.000,00 12.514,30

03.5 |HIZMET ALIMLARI 7.693.000,00 3.684.519,78

03.6 |TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 560.000,00 171.569,14
MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM,

03.7 . . 555.000,00 395.389,56
BAKIM VE ONARIM GIDERLERI
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM

03.8 ) . 450.000,00 249.213,05
GIDERLERI

03.9 |TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 35.000,00 1.300,41

05 CARI TRANSFERLER 393.000,00 274.461,99
KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA

05.3 376.000,00 254.658,49
YAPILAN TRANSFERLER

05.6 | YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLER 17.000,00 19.803,50

06 |SERMAYE GIDERLERI 3.316.000,00 2.404.701,50

06.1 |MAMUL MAL ALIMLARI 2.616.000,00 1.024.690,88

06.3 | GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 200.000,00 0,00
GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM

06.7 500.000,00 924.325,72

TOPLAM

61.236.000,00

52.225.465,17
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2018 Yili Biitge Tahsisleri

2017

FAALIYET
RAPORU

EKONOMIiK
KOD

ACIKLAMA

2018 YILI
BUTCE TAHSIiSI

o1 PERSONEL GIDERLERI 41.643.000,00
01.1 MEMURLAR 41.235.000,00
01.4 GECICI PERSONEL 98.000,00

DIGER PERSONEL (Yurtdisi Ogrenimde Odenen Ayliklari
01.5 310.000,00
(01.5.1.05)
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI
02 . . 5.146.000,00
GIDERLERI
02.1 MEMURLAR 5.136.000,00
02.4 GECICI PERSONEL 10.000,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 13.501.000,00
03.2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 1.629.000,00
03.3 | YOLLUKLAR 4.038.000,00
03.4 GOREV GIDERLERI 53.000,00
03.5 HiZMET ALIMLARI 6.175.000,00
03.6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 549.000,00
MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE

03.7 . . 540.000,00
ONARIM GIDERLERI

03.8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 479.000,00

03.9 |TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 38.000,00

05 CARI TRANSFERLER 1.360.000,00
KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN

05.3 1.336.000,00
TRANSFERLER

05.6 | YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLER 24.000,00

06 SERMAYE GIDERLERI 3.316.000,00
06.1 MAMUL MAL ALIMLARI 2.178.000,00
06.3 GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 215.000,00
06.7 GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 923.000,00

TOPLAM

64.966.000,00
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3- Mali Denetim Sonuglari

6085 sayili Sayistay Kanununun 38 inci maddesi uyarinca Sayistay Baskanlgl tarafindan
Kurulumuzda yiiriitilen denetimler sonucunda hazirlanan 2016 yili Taslak idare Denetim
Raporu 18/04/2017 tarihinde Kurulumuza gonderilmis olup, Rapora iliskin goéris ve
cevaplarimiz 17/05/2017 tarihinde Sayistay Baskanligina iletilmistir.

HSK 2016 Yili nihai Denetim Raporunda, diizenlilik denetimi cercevesinde, Kurulumuzun 2016
yilina iliskin mali rapor ve tablolarinin tim énemli yonleriyle dogru ve glivenilir bilgi icerdigi
kanaatine varildigi belirtilmis olup, s6z konusu Rapor, Sayistay Baskanhginin internet sitesinde

yayimlanarak kamuoyuna duyurulmustur.
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B- PERFORMANS BiLGILERI

AMAC 1

Yargi Bagimsizligi ve tarafsizligini gliglendirmek

HEDEF 1.2

Yargi Bagimsizlig1 ve tarafsizligi agisindan tehdit olugturan
yapilanmalarla  baglantii  hadkim ve savcilar, yarg
teskilatindan arindirilacaktir

STRATEJILER

1- Is ve eylemleri ile yargi bagimsizhg ve tarafsizligini
zedeleyen yargi mensuplarinin tespitine yonelik arastirma ve
inceleme yapilarak nihai islem tesis edilecektir.

2-Meslege kabul ilkelerinin belirlenmesi igin ikincil mevzuat
diizenlemesi yapilacaktir.

3-Hakim ve savci adayligi miilakat komisyonunda, Kurul

temsilcisinin  bulunmasina yo6nelik mevzuat degisikligi
calismasi yapilacaktir.
PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 2018 2019 2020 2021
Yargi Bagimsizlig1 ve
tarafsizligina ayklr'1 . ‘ v v v v v
davrananlarin tespit edilmesi ve
haklarinda islem tesis edilmesi

BELIRLENEN AMAC VE HEDEF
DOGRULTUSUNDA
GERCEKLESTIRILEN PROJE VE
FAALIYETLER

FETO/PDY terdr orgiitii liyesi olduklari iddiastyla; 4385
hakim ve Cumhuriyet savcisi hakkinda sorusturma izni, 25
hakim ve Cumhuriyet savcisi hakkinda inceleme ve
gerektiginde sorusturma izni verilmistir.

Meslege kabul ilkelerinin belirlenmesi i¢in ikincil mevzuat ve
hakim ve savci adayligi miilakat komisyonunda, Kurul
temsilcisinin  bulunmasma yonelik mevzuat degisikligi
caligsmalari devam etmektedir.

15/07/2016 tarihinden itibaren FETO/PDY terdr orgiitii
sorusturmasi kapsaminda 2017 yili sonu itibariyle 667 sayilt
KHK ve 6749 sayili Kanun geregince 3901 hakim ve savci
meslekten c¢ikarilmis ve karari kesinlesmistir. 44 hakim ve
savcl meslekten ¢ikarilmig heniiz karar1 kesinlesmemistir. Bu
tarih itibariyle 12 hakim ve savci gorevden uzaklastirilmis
olup, haklarindaki incelemeler devam etmektedir.

PERFORMANS
DEGERLENDIRME

Sireklilik arz etmektedir.

TAMAMLANAMAMA NEDENI
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AMAC 2 Yargiya Giiveni Artirmak
HEDEF 2.2 Yargl etigi ilkeleri belirlenerek bilgilendirme ve etik takip
sistemi kurulacaktir.
1-Yarg! etigi ile ilgili calismalari ylritmek Gzere etik
komisyonu kurulacaktir.
2-Yargi etigi ile ilgili durum analizi yapilacaktir.
3-Karsilastirmali hukukta yargi etigi ile ilgili iyi uygulama
STRATEJILER ornekleri incelenerek raporlanacaktir.
4-Elde edilen ¢iktilar 1si8inda  yargi etigi kodlar
olusturulacaktir.
5-Yargi etigi ilkelerinin benimsenmesine yonelik mesleki
egitim yapilmasi saglanacaktir.
PERFORMANS
GOSTERGELERI 2017 2018 2019 2020 2021
Karsilastirmali hukukta incelenen 4 5 - - -
ilke sayis1
Durum analizi i¢in yapilan
toplanti, ¢alistay, seminer vb. 8 8 - - -
sayisl

BELIRLENEN AMAC VE
HEDEF DOGRULTUSUNDA
GERCEKLESTIRiLEN PROJE
VE FAALIYETLER

Kurulumuzun 2017-2021 Stratejik Planinda Yargiya
Giiveni Artirmak amaci altinda; elde edilen ¢iktilar 1s18inda
yarg etigi kodlar1 olusturulmasina yonelik 2017 yilinda 9
tane toplanti, seminer diizenlenmistir.

Tiirkiye’de Yargt Etiginin Gii¢lendirilmesi Projesi
kapsaminda yapilan toplantilar neticesinde yargi etigi
kodlar1 olusturulmus olup, HSK Genel Kurulu’nun
onayina sunulmustur.

Genel Kurulun onaymi  miiteakip
yayimlanacak ve kamuoyuna ilan edilecektir.
15 iilkenin etik kodlar1 edinilerek Tiirk¢e’ye ¢evirisi
yaptirilmistir.  Proje  kapsaminda o©ngoriilen 3000
hakim- savcmin egitimi yapilamadigindan, Adalet
Akademisi ile igbirligi halinde proje haricinde bu
egitimlerin verilmesi planlanmaktadir.

Etik kodlarin ilanim1 miiteakip egitimlerin verilmesi
planlanmaktadir.

Proje kapsaminda 4 ayr iilkenin incelemesiyle
olusturulan bir rapor diizenlenmis, kitapcik haline
getirilerek basilmstir.

Proje kapsaminda 3 ayr1 kitap hazirlanarak basilmistir.
Yaklasik 1000 adet basilan kitapgiklar ¢alisma grubu
tiyelerine ve Kurul hakim-savcilara dagitilmistir.

kodlarin

PERFORMANS
DEGERLENDIRME

Performans gostergelerine kismen ulagilmistir.
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FAALIYET
2017 RaAPORU

TAMAMLANAMAMA NEDENI

Avrupa Birligi, Avrupa Konseyi ve Tirkiye
Cumhuriyeti tarafindan birlikte finanse edilen
Tiirkiye’de Yargi Etiginin Giiglendirilmesi Projesi’nin
son 6 ayinda Avrupa Birligi, Tirkiye’deki yargi
alanindaki son gelismeleri gerekce goOstererek
finansman konusunda tereddiitlii davrandigindan
belirtilen donemde herhangi bir aktivite proje
biitgesinden gerceklestirilememistir. Dolayisiyla proje
kapsaminda 6ngoriilen Etik komisyonunun kurulmasi
calismasi da yapilamamastir.

Proje kapsaminda yargi etigi alaninda durum analizi
yapilabilmesi amaciyla wulusal ve uluslararasi
uzmanlarin katilmiyla Aralik 2016°da bir toplanti
yapilmis ancak Ongoriillen 2. ve 3. toplantilar
yapilamamigtir.

Projenin tamamlanamamasi nedeniyle etik konusunda
bir denetim sistemi kurulamamustir.

Projenin  tamamlanamamasi  nedeniyle  ozliik
islemlerinde etik konusunun dikkate alinmasinm
saglayacak diizenlemeler yapilamamustir.
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AMAC 2 Yargiya Giiveni Artirmak

HEDEF 2.3 Medya ve halkla iligkiler gli¢lendirilecektir.
1-Kurul basin sozciiligiiniin  kurulmas: igin gerekli
diizenleme yapilacaktir.

STRATEJILER 2-Adliyelerdeki basin sOzciiliigi uygulamasi

desteklenecektir.

3-Basin ve halkla iligkiler konusunda yetismis personel
istihdami saglanacaktir.

PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 2018 2019 2020 2021
1-Gorevlendirilen nitelikli personel ) 3 i i i
sayis1

2-H§?1rlanan tanitict rehber ve el 1700 1900 2000 i i
brosiir sayis1

3-Hazirlanan tanitici film sayisi 1 1 ) ) .

BELIiRLENEN AMAC VE HEDEF
DOGRULTUSUNDA
GERCEKLESTIRILEN PROJE VE
FAALIYETLER

Basin biirosunda gorev yapan mevcut personelin medya
ve halkla iligkiler konusunda yetkinlikleri artirilmistir.
Adliyelerdeki basin sOzculugi uygulamast
desteklenmektedir.

“Tarafsiz ve Bagimsiz Bir Yargi Icin Hakimler ve
Savcilar Kurulu'nun Etkinliginin =~ Giig¢lendirilmesi’
projesi onaylanmis olup, heniiz baslamadigindan
gerceklestirilen faaliyet bulunmamaktadir.

PERFORMANS
DEGERLENDIRME

Performans gostergelerine kismen ulasilmustir.

TAMAMLANAMAMA NEDENI

15 Temmuz darbe girisimi sonrast Kurulun oncelikli
giindeminin bu alana yogunlasmasi nedeniyle bir kisim
hedeflere yonelik faaliyetler tamamlanamamustir.
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AMAC 3 Hakimlik ve Savcilik Teminatini Giiglendirmek
HEDEF 3.1 Atama, nakil ve miistemir yetki sistemi, uzmanlagmay1
’ saglayacak sekilde daha nesnel 6lciitlere baglanacaktir.
1-Atama, nakil ve miistemir yetki sistemi ile ilgili durum
analizi yapilacaktir.
2-Karsilagtirmali hukukta atama, nakil ve miistemir yetki
STRATEJILER sistemine iligkin iyi uygulama Ornekleri incelenerek
raporlanacaktir.
3-Atama, nakil ve miistemir yetki sistemi belirli bir
takvime baglanacaktir.
PERFORMANS
GOSTERGELERI 2017 2018 2019 2020 2021
Durum analizi i¢in yapilan
toplanti, ¢alistay, seminer vb. 4 3 - - -
sayi1sl
Karsilastirmali hukukta incelenen 5 4 i i i
tilke say1s1
Atama, nakil ve miistemir yetki
sistemine iligkin hazirlanan rapor 2 1 - - -
sayi1sl

Adli ve idari yargida atama, nakil ve miistemir yetkilerin
belirlenmesine yonelik olarak miiteaddit defalar yapilan
durum analizi ve degerlendirme toplantilar1 neticesinde
adli yargida 15, idari yargida 10 olmak {izere toplam 25

BELIiRLENEN AMAC VE kararname ¢ikarilmistir.

HEDEF DOGRULTUSUNDA Adli yargida 2941, idari yargida 248 hakim ve Cumhuriyet

GERCEKLESTiRiLEN PROJE savcisinin atamalart yapilmistir.

VE FAALIYETLER Adana ve Bursa Bolge Adliye Mahkemelerine 03/07/2017
tarihinde atama yapilarak faaliyete gegirilmistir
Hakim ve Cumhuriyet Savcilari Hakkinda Uygulanacak
Olan Atama ve Nakil Yonetmeliginin gilincelleme
calismalar1 devam etmektedir.

PERFORMANS Performans gostergelerine kismen ulagilmistir

DEGERLENDIRME ’

TAMAMLANAMAMA NEDENI

15 Temmuz darbe girisimi sonrast Kurulun oncelikli
giindeminin bu alana yogunlasmasi nedeniyle bir kisim
hedeflere yonelik faaliyetler tamamlanamamustir.

FAALIYET
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AMAC 3 Hakimlik ve Savcilik Teminatini Giiglendirmek
HEDEF 3.2 Terfi sistemi daha nesnel dl¢iitlere baglanacaktir.
1-Terfi sistemi niteligi de Olgecek sekilde yeniden
: diizenlenecektir. 2-Hakimlik ve Savcilik Mesleginde
STRATEJILER Bulunanlara Uygulanacak Sicil Fisleri Hakkindaki
Yonetmelik objektiflik esasina gore giincellenecektir.
PERFORMANS
GOSTERGELERI 2017 2018 2019 2020 2021
Terfi sistemiyle ilgili diizenlenen 1 5 i i i

calisma (toplanti, seminer) sayisi

BELIiRLENEN AMAC VE
HEDEF DOGRULTUSUNDA
GERCEKLESTIRILEN PROJE
VE FAALIYETLER

Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Kurulu'nun 05/04/2017
tarihli ve 675/1 Sayili Karari fle Kabul Edilen; "Hakim ve
Savcilarin Derece Yiikselmesi Esaslarina Iligkin Hakimler
ve Saveilar Kurulu ilke Karari" ile Hakimler ve Savcilar
Kurulu Genel Kurulunun 05/04/2017 tarihli ve 675/2
Sayili Karari ile Kabul Edilen; "Birinci Sinifa Ayrilan ve
Birinci Sinif Olan Hakim ve Savcilarin Caligmalarinin
Degerlendirilmesi Esaslarina Iliskin Hakimler ve Savcilar
Kurulu Ilke Karar1" ile Hikim ve Cumhuriyet Savcilarinin
terfi incelemelerinde Yargitay, Danistay, Bolge Adliye
Mahkemeleri ve Bolge idare Mahkemelerince diizenlenen
kanun yolu degerlendirme formlarinin da bir kriter olarak
degerlendirilmesine karar verilmis olup, ayrica Bolge
Adliye Mahkemeleri ve Bolge Idare Mahkemeleri iiye ve
Cumhuriyet savcilarinin terfi kriterleri belirlenmistir.

PERFORMANS
DEGERLENDIRME

Faaliyet yil1 itibariyle performans gdstergesine
ulasilmustir.

TAMAMLANAMAMA NEDENi
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AMAC 3 Hakimlik ve Savcilik Teminatini Giiglendirmek
HEDEF 3.3 Disiplin Sistemi yenilenecektir.
1-Disiplin sisteminin yenilenmesi i¢in, Disiplin Calisma
: Grubu olusturulacaktir.
STRATEJILER 2-Karsilagtirmali hukukta disiplin sistemine iligkin iyi
uygulama ornekleri incelenerek raporlanacaktir.
PERFORMANS
GOSTERGELERI 2017 2018 2019 2020 2021
Karsilagtirmali hukukta incelenen 3 ) i i i
iilke sayisi
Disiplin sisteminin
uygulamalarina iligskin hazirlanan 1 1 - - -
rapor sayisi

Disiplin sisteminin yenilenmesi i¢in disiplin calisma
grubunun olusturulmasina devam edilmektedir.
Karsilastirilmali hukukta 3 temel iilke incelenmistir.

BELIRLENEN AMAC VE , 1o te enmu

HEDEF DOCRULTUSUNDA Hakim ve savcilarin disiplin hukukuna iliskin 20 adet

GERCEKLESTIRILEN PROJE AIHM karar ile uluslararas1 belgelerde hakimlerin

VE FAALIYETLER disiplin sorumluluguna iligkin bilgi notundan olusan
bir kitapg¢ik olusturulup, HSK Baskan ve iiyelerine
dagitilmistir.

PERFORMANS Faaliyet y1l1 itibariyle performans gostergelerine

DEGERLENDIRME ulastlmistir.

TAMAMLANAMAMA NEDENi

FAALIYET
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AMAC 4 Kurumsal Altyap: ve Kapasiteyi Gliglendirmek
HEDEF 4.1 Insan kaynaklar1 kapasitesi gelistirilecektir.
1-Kurul personeline iliskin gorevde yiikselme mevzuati
glincellenecektir.
2-Kurulda gorev yapanlarim, mesleki ve Kkisisel
STRATEJILER g?hslmleqne katki s?glamaya ypnehk egitim ve
gorevlendirme esaslar diizenlenecektir.
3-Kurul personelinin 6zliik haklarinin benzer kurumlarla
uyumlu héle getirilmesinin  saglanmasina  yoOnelik
caligmalar yapilacaktir.
PERFORMANS
GOSTERGELERI 2017 2018 2019 2020 2021
Kurulda goreve yeni baslayanlarin
sayist (yillik) 45 30 35 40 40
Gorevde yiikselme mevzuatinin v v ) ) i
giincellenmesi
Egitim verilen personel sayisi 250 270 250 250 250
Kurul personelinin 6zliik v v i i )
haklarinin diizenlenmesi

BELIRLENEN AMAC VE
HEDEF DOGRULTUSUNDA
GERCEKLESTIiRiLEN PROJE
VE FAALIYETLER

27.09.2012 tarihli Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu
Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi ilgili mevzuat cergevesinde giincellenerek
taslak Devlet Personel Bagkanligmma ve Kurulumuz ile
benzer kurumlara goriis sorulmak tizere gonderilmistir.
Kurulda gorev yapanlarin, mesleki ve kisisel gelisimlerine
katki saglamaya yonelik egitim ve gorevlendirme esaslari
diizenlenecektir: Tlgili Strateji cercevesinde 10 - 12 ve 17 -
19 Mart 2017 tarihleri arasinda Afyonkarahisar ilinde iki
grup halinde toplamda 253 idari personele kurum igi
iletisim becerilerinin gelistirilmesi semineri
diizenlenmistir.

Kurulumuza diger kamu kurum ve kuruluslarindan 18
personelin atamasi yapilmustir.

Kurul personelinin 6zliikk haklarinin benzer kurumlarla
uyumlu hale getirilmesinin  saglanmasina  yonelik
calismalar yapilacaktir: Ilgili strateji cergevesinde Kurul
personelinin maaslarinin benzer kurumlar ile ayn1 seviyeye
getirilebilmesi i¢in Adalet Bakanligi ile ortak c¢alisma
yapildi.

PERFORMANS
DEGERLENDIRME

Faaliyet yili
ulagilmistir.

itibariyle performans gdostergelerine

TAMAMLANAMAMA NEDENi

108

HSK 2017 YILI FAALIYET RAPORU




2017 gAPORU

AMAC 4 Kurumsal Altyap1 ve Kapasiteyi Gli¢lendirmek

HEDEF 4.2 Kurumsal kiiltiiriin gli¢lendirilmesi saglanacaktir.
1-Kurul personelinin aidiyet ve motivasyon diizeyi, her yil
periyodik olarak bilimsel yontemlerle belirlenecektir.
2-Kurumsal aidiyet ve motivasyonun giiclendirilmesine
yonelik egitim programlart ve sosyal etkinlikler

STRATEJILER diizenlenecektir.
3-Kurulda goreve baslayanlara yonelik uyum programi
hazirlanip uygulanacaktir.
4-Kurul galisanlarinin istihdaminda stireklilik ve istikrar
saglanacaktir.

PERFORMANS

GOSTERGELERI 2017 2018 2019 2020 2021

Kurul personeline yapilan anket,

N 2 1 3 2 1

miilakat sayisi

Kurgl persone:hmn. alquet ve 70 75 80 85 90

motivasyon diizeyi (ytizde)

Diizenlenen egitim programlari ve

- 1 2 2 1 2
sosyal etkinlik sayis1

Kurul personelinin aidiyet ve motivasyon diizeyinin
bilimsel yontemlerle belirlenmesi icin psikolog ve
istatistik¢i tarafindan ortaklasa hazirlanan bir anket

yapilmustir.
BELiRLENEN AMAC VE 10 - 12 ve 17 - 19 Mart 2017 tarihleri arasinda
HEDEF DOGRULTUSUNDA Afyonkarahisar ilinde iki grup halinde idari personele
GERCEKLESTiRiLEN PROJE kurum igi iletisim becerilerinin gelistirilmesi semineri
VE FAALIYETLER diizenlenmistir.

Kurula yeni baslayan personel i¢in uyumlastirma

programlar1 hazirlanarak uygulanmisgtir.

Kurul ¢alisanlarinin istihdaminda siireklilik ve istikrar

saglamak tlizere gerekli caligmalar yapilmistir.
PERFORMANS Faaliyet y1l1 itibariyle performans gostergelerine
DEGERLENDIRME ulasilmigtir.

TAMAMLANAMAMA NEDENI

FAALIYET

HSK 2017 YILI FAALIYET RAPORU —— 109 ————



\J
Vv
\Y4

\\

AMAC 4

Kurumsal Altyap: ve Kapasiteyi Gliglendirmek

HEDEF 4.3 I¢ kontrol sistemi kurulacaktir.
Her unvana iligkin is ve goérev tamimlar1 yapilarak is
gerekleri belirlenecektir.

STRATEJILER Her birime yonelik is ol¢limii ile norm kadro kilavuzu
hazirlanacaktir.
I¢ kontrol eylem plani olusturulacaktir.

PERFORMANS

GOSTERGELERI 2017 2018 2019 2020 2021

I¢ kontrol konusunda yapilan

calistay (toplanti, seminer vb.) 3 2 - - -

sayi1sl

Eylem planinin hazirlanmasi. v v - - -

BELIRLENEN AMAC VE I¢c kontrol konusunda kurum i¢i ve kurum dis1 3 adet
HEDEF DOGRULTUSUNDA degerlendirme toplantist yapilmigtir.
GERCEKLESTiRiLEN PROJE Eylem plant hazirlik ¢aligmalarina baglanmis olup, halen
VE FAALIYETLER devam etmektedir.

PERFORMANS Faaliyet y1l1 itibariyle performans gdstergelerine
DEGERLENDIRME ulasiimustir.

TAMAMLANAMAMA NEDENI
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AMAC 4 Kurumsal Altyap: ve Kapasiteyi Gliglendirmek
HEDEF 4.4 Teknolojik altyapinin etkin kullanim1 saglanacaktir.
UYAP bilisim ekrani giincellenecektir.
Bilgi Islem Biirosu teknolojik altyapt ihtiyacim
STRATEJILER karsilayacak hale getirilecektir.
Miifettigler ile Tetkik Hakimlerinin Genel Kurul ve Daire
kararlarina ulagimini  saglayacak ortak alan/intranet
olusturulacaktir.
PERFORMANS
GOSTERGELERI 2017 2018 2019 2020 2021
Teknolojik alt yapr ile ilgili
kullanict memnuniyeti ve ) 1 ) ) )
beklentileri kapsaminda yapilan
anket say1s1
e-tebligat uygulamasinin v v i i i
yayginlagtirilmast
Kullanicilarin giincellenen UY AP
o 80 90 - - -
ekranindan memnuniyeti

UYAP bilisim ekranlar giincellemeleri ile teknolojik

altyapr ihtiyaclart kapsaminda gerekli  bagvurular
BELIRLENEN AMAC VE yapilmgtir.
HEDEF DOGRULTUSUNDA Ortak alan faal durumda olup kullanimina devam
GERCEKLESTIRILEN PROJE edilmektedir, intranet kullanim i¢in hazir duruma
VE FAALIYETLER getirilmis, kisa siirede kullanimina baslanacaktir.
E-tebligatin yayginlastirilmasina yonelik calismalar devam
etmektedir.
PERFORMANS Performans gostergesine kismen ulagilmistir
DEGERLENDIRME )

TAMAMLANAMAMA NEDENI

15 Temmuz darbe girisimi sonrast Kurulun oncelikli
glindeminin bu alana yogunlagmasi nedeniyle bir kisim
hedeflere yonelik faaliyetler tamamlanamamustir.

FAALIYET
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AMAC 4 Kurumsal Altyap1 ve Kapasiteyi Gliglendirmek

HEDEF 4.5 Kurulun yapisal ve kurumsal etkinligi artirilacaktir.
1-Kurulun ihtiyaglarina uygun yeni hizmet binasi ve
lojman temin edilmesi i¢in ¢alismalar yapilacaktir.
2-Yargi alaninda ulusal ve uluslararast kurumlarla
isbirligini gliglendirmeye yonelik diizenli toplantilar
yapilacaktir.

STRATEJILER 3-Genel Kurul, Daireler ve Genel Sekreterligin emsal
niteliginde karar ve goriisleri kisisel veriler korunarak
paylasima acilacaktir.

4-s sahipleri ile ziyaretgilerin kabul ve takibini saglayacak
sekilde on biiro kurulacaktir.

S5-Arsiv. ve  kiitiiphane  hizmetlerinin  islevselligi
saglanacaktir.

PERFORMANS

GOSTERGELERI 2017 2018 2019 2020 2021

Hizmet binasi i¢in yapilan ) 1 i ) )

beklenti anketi sayisi

Basilan Kurul Dergisi sayisi

(y1llik toplam) 10 8 10 9 10
Kurulun ihtiyaclarma uygun yeni hizmet binasi ve lojman
temin edilmesi i¢in ¢alisma yapilmaktadir.

Is sahipleri ile ziyaretgilerin kabul ve takibini saglayacak
sekilde o6n biiro kurulmasina yonelik c¢alisma ve
. projelendirme siiresi devam etmektedir.

BELIREENEN AMACIVE Yargi alaninda ulusal ve uluslararasi kurumlarla isgbirligini

BN ) UOEI G EILINID liclendirmeye yonelik, 2017 yilinda 14 tane ziyaret

GERCEKLESTIRILEN PROJE | & | et sorecklatir it yaret,

VE FAALIYETLER toplanti, ¢alisma myaretl gergeklestiriimistir. .

Genel Kurul, Daireler ve Genel Sekreterligin emsal
niteliginde karar ve goriislerinin kisisel veriler korunarak
paylasima agilmasi yoniinde ¢alismalar devam etmektedir.
Yaymmlanan Arsiv I¢ Genelgesi kapsaminda arsiv
hizmetleri yiiriitilmektedir.

PERFORMANS Faaliyet y1l1 itibariyle performans gostergelerine

DEGERLENDIRME ulasilmigtir.

TAMAMLANAMAMA NEDENI
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2017 RAPORU

AMAC 5

Yargimin Etkinlik ve Verimliligini Artirmak

HEDEF 5.1

Hakim ve savcilar ile mahkemelerin

artirilacaktir.

verimliligi

STRATEJILER

1-Yapilacak is yiikii  analizlerine gore, ihtisas
mahkemelerinin kurulmasi, var olanlarin yayginlastiriimasi
ve yetki alaninin genisletilmesi saglanacaktir.

2-Mahkeme yoOnetim sisteminin  gelistirilmesi  ve
yayginlastirilmasi projesi desteklenecektir.

3-Hakim ve savcilarin mesleki ve kisisel gelisimlerini
saglamaya ve akademik c¢alisma yapmalarina yonelik
olarak Tiirkiye Adalet Akademisi ile ortak c¢alisma
imkanlan giiclendirilecektir.

4-Insan haklar1 konusundaki egitim ve farkindalik
caligmalari, TAA ile is birligi igerisinde diizenli olarak
ylriitiilecektir.

PERFORMANS
GOSTERGELERI

2017 2018 2019 2020 2021

TAA ile gerceklestirilen

calisma (toplanti, seminer vb).

say1s1

BELIiRLENEN AMAC VE
HEDEF DOGRULTUSUNDA
GERCEKLESTIiRiLEN PROJE
VE FAALIYETLER

2017 yilt igerisinde Tiirkiye genelinde 81 adet ihtisas
mahkemesi kurulmus ve bu mahkemelere 282 hakim
gorevlendirilmistir.

Hakim ve Cumbhuriyet savcilaria iliskin ihtiya¢ analizi
yapilmis bu analiz sonuglarina  goére ihtiyaclar
belirlenmistir.

Bolge  Adliye = Mahkemelerinin i boliimiiniin
belirlenmesine iliskin caligmalara baglanilmis olup, bu
calismaya 2018 y1il1 icerisinde devam edilecektir.

Hakim ve savcilarin mesleki ve kisisel gelisimlerini
saglamaya ve akademik ¢alisma yapmalarina yonelik,
TAA ile ortak ¢alisma imkanlarinin gii¢lendirilmesi,
insan haklar1 konusundaki egitim ve farkindalik
calismalarinin TAA ile is birligi igerisinde diizenli
olarak yiriitiilmesi hedeflenmis, bu hususlarda TAA
ile 2017 yilinda 2 tane toplanti, seminer yapilmstir.
Insan haklar1 konusundaki egitim ve farkindalik
calismalarinin  yiiriitilmesi hedeflenmis olup, bu
hususta 2017 yilinda AIHM Divizyon sefinin
katilimiyla bir “calisma toplantis1” gergeklestirilmis;
ATHM igtihat veri bankast HUDOC un takip edilmesi
neticesinde Kurulumuz gorev alani ile ilgili oldugu
degerlendirilen 8 adet AIHM kararmm Tiirkce’ye
cevirisi yaptirilmstir.

PERFORMANS
DEGERLENDIRME

Faaliyet y1l1 itibariyle performans gdstergelerine
ulasilmustir.

TAMAMLANAMAMA NEDENi

HSK 2017 YILI FAALIYET RAPORU —— 113



N,

/
/
J/
v/
/
4

CCLLLA

-,

AMAC 5 Yarginin Etkinlik ve Verimliligini Artirmak
HEDEF 5.2 Teftis sistemi yenilenecektir.
1-Teftis sistemini etkinlestirmeye yoOnelik durum analizi
yapilacaktir.
2-Elde edilen ¢iktilar 1s18inda miifettisler icin gerekli is
standartlar1 gelistirilecektir.
STRATEJILER 3:Kur.ul miifettislerinin 6zIliik haklarmin iyilestirilmesine
yonelik mevzuat caligsmasi tamamlanacaktir.
4-Denetim ve sorusturmalarda uygulama birligini saglamak
igin sabit raportorler goérevlendirilecektir.
5-Denetim  siirecinde  UYAP  sisteminin  etkinligi
artirllacaktir.
PERFORMANS
GOSTERGELERI 2017 2018 2019 2020 2021
Yapilan durum analizi
toplanti (galistay, seminer vb.) 5 5 - - -
sayi1sl
Kurul Miifettisligi meslegine
65 70 75 80 -
olan talep (%)
Gorevlendirilen raportor sayisi 2 2 3 2 -
Is standartlar1 ve is boliimii
sonrasinda miifettiglerin 60 65 75 80 -
memnuniyeti (%)

694 sayili KHK’nin 160.maddesi ile bu maddelerin
yiirlirliige girdigi tarihten itibaren 3 yil siireyle Kurul
Miifettisligine yapilacak atamalarda 6087 Sayili

BELIRLENEN AMAC VE : PRUTS :
T T T T T I('.anupl‘l‘n 15.maddesinde ongoglle.r.l 5 "yllhl.( . hlgmet
GERCEKLESTIRILEN PROJE stresi “ 3 yil olarak uygulanir” hilkmii getirilmistir.
VE FAALIYETLER Ayrica ayn1 KHK kapsaminda 30 Kurul bagmiifettisi,
70 Kurul miifettisi kadrosu ihdas edilmistir.
Denetim siirecinde UY AP sisteminin etkinliginin artirtlmasi
icin ¢alismalar devam etmektedir.
PERFORMANS Performans gostergelerine kismen ulasiimistir
DEGERLENDIRME ’

TAMAMLANAMAMA NEDENI

15 Temmuz darbe girisimi sonrast Kurulun oOncelikli
giindeminin bu alana yogunlagmasi nedeniyle bir kisim
hedeflere yonelik faaliyetler tamamlanamamustir.
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER

%

o

Anayasal teminata sahip, bagimsiz, tarafsiz bir yapisinin olmasi,

%

o

Ozerk bir biitgeye sahip olmasi,

.0

X4 Hakim ve savcilarin meslege kabul, atama, nakil, disiplin, terfi vb. 6zliik islerinde

miinhasiran yetkili olmasi,

<> Uyelerin farkli kaynaklardan gelmeleri sebebiyle genis tabanli mesruiyet zemininin
bulunmasi,
< Farkli kidemlerdeki hakim ve savcilardan olusan kendisine bagli Genel Sekreterlik

teskilati ile Teftis Kurulu Baskanliginin bulunmasi,

K Yargi kurumlari arasinda 6ncii ve belirleyici bir roliiniin bulunmasi,
3 UYAP ve diger teknolojik sistemlerin etkin ve verimli kullanilmas,
< Teftis islemlerinin biiyiik 6l¢iide UY AP {izerinden yapilmasi,

1 Kararlarina karsi etkili i¢ itiraz sisteminin bulunmasi,

< Iletisime acik ve ulasilabilir olmasi.

B- ZAYIFLIKLAR

’0

x4 Hizmet binasinin ve sosyal imkanlarin ihtiyaci karsilamada yetersiz kalmasi,
<> Atama, nakil, miistemir yetki ve terfi islemlerine iliskin kriterlerin niteligi 6lgmekte
yetersiz kalmasi,

<> Personelin 6zliikk haklarinin yetersizligi ve personel istihdaminda sorunlar yasanmasi,

5

4 Teftis sisteminde ihtisaslasmanin saglanamamasi,

K/
%

Yargi etik ilkelerinin belirlenmemis olmasi,
x4 Kurul-medya iliskilerinin yetersiz kalmasi,
< I¢ kontrol sisteminin kurulamamasi ve gorev tanimlar ile kurumsal norm kadro

sisteminin yetersiz olmasi,

< Kurumsal kiiltiirin yerlesmemis olmasi,
< Tetkik hakimleri i¢in kariyer/yiikselme sisteminin 6ngoriilmemis olmasi,
< Hakim ve savci meslek i¢i egitim planlamasinda Kurulun etkisiz kalmasi,
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R/

< Denetim sonucu diizenlenen PDGF’ler ile denetim raporunun terfi ve nakil dahil 6zliik

islemlerinde yeterince dikkate alinmamasi,

X2 Sikayet basvuru ve inceleme siirecinin yeterli dl¢iide sekil sartlarina baglanmamis
olmasi,

<> Disiplin siirecinin agir islemesi ve siire sinir1 ile standartlarinin olmamast,

X2 Emsal niteligindeki daire ve Genel Kurul kararlarinin yayimlanmamast,

X Istatistiki verilerin yeterli cesitlilikte ve sistemli tutulamamasi,

<> Yabanci dil bilen ¢alisan sayisinin yetersiz olmast,

<> Arsiv hizmetlerinin yeterli diizeyde olmamasi,

<> Kiitiiphanenin yeterli kaynaga sahip olmamasi,

7/

8

Kurul dergisi veya biilteninin olmamasi,

K/
L X4

Adayliga kabul ve staj doneminde Kurulun belirleyici roliiniin olmamast,

>

K/
*

X Uluslararas1 yargi kurum, kurulus ve meslek orgiitleriyle iligkilerin istenilen seviyede

olmamasi,

X3

8

Hakim ve savcilarin uzmanlasmasinin tam anlamiyla saglanamamasi,

K/
L X4

Kamuoyunda ve yargi teskilati igerisinde gorev ve yetki alaninin yeterince bilinmemesi,

> Basin sozciiliigiiniin heniiz olusturulamamasi,
X Akademik calismalarin yeterli 6l¢lide desteklenmemesi,
<> Kurul tiyelerinin ayn1 donemde degismesi sebebiyle kurum kiiltiirtinde ve kurumsal

devamlilikta aksamalarin yasanmasi.
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ONERI VE TEDBIRLER

o,

- Kurulumuza verilen énemli gorevler dikkate alinarak faaliyetlerimizde belirledigimiz
tehditler, firsatlar ve yargi sorunlari goz 6niinde bulundurularak insan kaynaklari kapasitesinin
artirlmasinin saglanmasi,

X Kurumsal kapasitenin gelistiriimesine yonelik en alt kademeden en (st kademeye
kadar kapsayici ve firsat esitligini sunan egitim politikasi olusturularak etkin bir egitim
planlamasi yapilmasi,

X Kurul kidemli personelinin bilgi ve tecribelerinin yeni kusak personele aktarilmasi
hususundaki eksikliklerin giderilmesi ile kurumsal birikim ve hafizanin gelistirilmesi,

X Kurul ici esglidliim ve iletisimin daha etkin bir hale getirilmesi,

X Kurulun gorev alanina giren konularda kurumsal calisma raporlari ¢cikarilmasina éncelik
verilmesi ve bu alandaki kurumsal kapasitenin artiriimasi,

o,

X Paydaslar ile Kurul arasinda daha sistemli bir isbirligi gelistirilmesi,

7/

X Eylem planlari, yargl reformu stratejisi, kalkinma programlari gibi temel politika
dokliimanlarinin paydaslar ile daha etkin bir sekilde paylasiimasi,

X Yapilan calismalar ile Giretilen temel dokiimanlarin kamuovyu ile daha etkin bir sekilde

paylasilmasi saglanacaktir.
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UST YONETICININ IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust ydnetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bltce icin tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve duzenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetci raporlari ile Sayistay raporlari ile benden 6nceki yoneticiden almis oldugum bilgiler
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. (Ankara — Subat 2018)

Mehmet YILMAZ
Hakim
HSK Baskanvekili

Bu beyan icin, 17/03/2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet
Raporlari Hakkinda Yénetmelik”in ekinde (Ek-2) yer alan 6rnek esas alinmistir.

Hakimler ve Savcilar Kurulu’nda i¢ Kontrol Sistemi kurulmasina ydnelik calismalar devam ettiginden bu Beyan, bu hususun
dikkate alinmasi kaydiyla gegerlidir.

Hakimler ve Savcilar Kurulu’nda i¢ Denetim Birimi kurulmasina ydnelik calismalar devam ettiginden bu Beyan, bu hususun
dikkate alinmasi kaydiyla gegerlidir.
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. (Ankara — Subat 2018)

Fuzuli AYDOGDU
Hakim
HSK Genel Sekreteri

Bu beyan icin, 17/03/2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet
Raporlari Hakkinda Yonetmelik”in ekinde (Ek-3) yer alan 6rnek esas alinmistir.

Hakimler ve Savcilar Kurulu’nda i¢ Kontrol Sistemi kurulmasina ydnelik calismalar devam ettiginden bu Beyan, bu hususun
dikkate alinmasi kaydiyla gegerlidir.

Hakimler ve Savcilar Kurulu’nda i¢ Denetim Birimi kurulmasina yénelik calismalar devam ettiginden bu Beyan, bu hususun
dikkate alinmasi kaydiyla gegerlidir.
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MALI HiZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuritilduglini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek Uzere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin
dislince ve 6nerilerimin zamaninda (st yoneticiye raporlandigini beyan ederim.
Kurulumuzun 2017 yili Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” béliminde yer alan bilgilerin

glvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Ankara — Subat 2018)

ibrahim CERAN
Tetkik Hakimi

Bu beyan icin, 17/03/2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet
Raporlari Hakkinda Yonetmelik”in ekinde (Ek-4) yer alan 6rnek esas alinmistir.
Hakimler ve Savcilar Kurulu’nda i¢ Kontrol Sistemi kurulmasina ydnelik calismalar devam ettiginden bu Beyan, bu hususun

dikkate alinmasi kaydiyla gegerlidir.
Hakimler ve Savcilar Kurulu’nda i¢c Denetim Birimi kurulmasina yénelik ¢alismalar devam ettiginden bu Beyan, bu hususun

dikkate alinmasi kaydiyla gegerlidir.
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