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BASKANIN SUNUSU

Kamu mali sistemimizin anayasasi niteliginde olan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kont-
rol Kanunu, mali saydamlik ve hesap verebilirligin saglanmasi amaciyla kamu idarelerine,
faaliyetlerinin performans gdstergelerine gore gerceklesme durumlarini gdsteren faaliyet
raporlarini hazirlama zorunlulugu getirmistir.

Faaliyet raporlari, kamu idareleri icin bir mali yilin faaliyet sonuclarini gésterecek sekilde,
onceden belirledikleri performans gostergeleri dogrultusunda gergeklestirdikleri faaliyetle-
ri 6lcmek ve performans degerlendirmesi yapilmak suretiyle hazirlanmaktadir.

Bu raporlar, mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu ilkelerinin hayata gecirilmesi ve
kamu kaynaklarinin bu ilkeler ¢ercevesinde kullanilmasi konusunda tim ilgililer ile kamu-
oyunun bilgi sahibi olmasini saglayacak énemli bir ydnetim araci niteligindedir. Ayrica ait
oldugu mali yila iliskin uygulama sonuglarini gostererek idarenin bulundugu noktayi analiz
edebilmesine de imkan tanimaktadir.

Mali saydamlik ilkesi cercevesinde hesap verme sorumlulugu bilinciyle objektif verilerle
tarafsiz bir sekilde hazirlanan HSYK 2012 Yil Faaliyet Raporu, 2012 yilindaki faaliyetlerin
gerceklesme durumlari ile performans degerlendirmelerine iliskin bilgileri yansitmaktadir.

Toplumun adalete gliveni, ona olan ihtiyacinin giderilebildigi 6lclide saglanmaktadir. Top-
lumun adaletten beklentilerine cevap veremeyen bir yargi sisteminin toplumun algi ve vic-
danlarinda olumsuz etkiler birakmasi kaginiimazdir.

2010 yili Anayasa degisikliginin ardindan daha cagdas ve demokratik bir yapiya kavusan
HSYK, bu yeni yapinin kendisine kattigi dinamizmi azaltmadan, toplumun adaletten bek-
lentilerini en iyi sekilde karsilamak konusunda énemli bir yere sahip olan yargi hizmetlerine
iliskin faaliyetlerini hizli ve etkin bir sekilde yerine getirmeye devam etmektedir.



BASKANVEKILININ SUNUSU

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun, mali yénetim sistemimize kazandir-
digi saydamlik, hesap verebilirlik, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanimi
gibi iyi mali yonetim ilkelerinin, Kanunun yUrurlige girdigi tarinten bugline degin tim idare-
lerce hizla benimsenmis olmasi ve bu kavramlarin artik yerlesik hale gelmesi sebebiyle, mali
sistemimizin gecirdigi degisimin yeni olarak nitelendirilemeyecek kadar 6nceye ait, ¢cagdas
modellere yakinhgi agisindan da bir o kadar yeni ve yenilikci oldugunu séylemek miumkinddir.

Stratejik planlama ve performans esasli bitceleme sistemi anlayisina dayanan yeni kamu
mali yonetim sisteminin bir geregi olarak stratejik plan ve performans programlarinin hangi
dizeyde gerceklestirildiginin belirlenmesi, mali saydamlik ve hesap verebilirligin saglanmasi
amaciyla hazirlanan 2012 yili idare faaliyet raporumuzu yayimlamis bulunmaktayiz.

2012 yili Faaliyet Raporumuz, HSYK Genel Kurulunun 14 Mart 2012 tarihli oturumunda 155
sayili karari ile kabul edilen ve 2012-2016 yillarini kapsayan HSYK Stratejik Planinin ilk uy-
gulama sonugclarini da icermektedir. Rapor, 2012 yilinda gerceklestirilen faaliyetlerin, Ku-
rulumuzun “Bagimsiz, Tarafsiz, Adil Yarginin Teminati” olarak belirlenen vizyonuna ulasma
yolunda atilan ilk adimlari ifade etmesi sebebiyle ayrica bir neme sahiptir.

Anayasa ve yasalarla verilen gorevlere iliskin ylrutilen hizmetler ile bu hizmetlerin ytratal-
mesinde 2012 yili butgesiyle Kurulumuza tahsis edilen kaynaklarin kullanimina iliskin bilgilerin
yer aldigi faaliyet raporumuz, seffafligin ve hesap verme sorumlulugunun yerine getirilmesi
ve kamuoyu denetiminin saglanmasi amacina hizmet etmek Gzere titizlikle hazirlanmistir.

Kurulumuzun yirattiga hizmetler, sadece yargl camiasini degil, toplumun adaletten bek-
lentisinin karsilanmasi baglaminda tim vatandaslarimizi da yakindan ilgilendirmektedir. Bu
suretle 2012 yili faaliyetlerimizin izdisimu niteliginde olan faaliyet raporumuzun tiim ic ve
dis paydaslarimizin faydalanacag bir kaynak olmasini diler, raporun hazirlanmasinda emegi
gecen tim calisma arkadaslarima tesekklr ederim.
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GiRiS

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince Ulkemiz-
de stratejik planlama ve performans esasl bitceleme sistemine gecil-
mis olup Yasayla ayni zamanda stratejik plan ve performans program-
larinin hangi dizeyde gerceklestirildiginin belirlenmesi, mali saydamlik
ve hesap verebilirligin saglanmasi amaciyla kamu idarelerine faaliyet
raporu hazirlama zorunlulugu getirilmistir.

Kamuoyuna da agiklanmasi gereken faaliyet raporlari Yasa geregince
Sayistay’a ve Maliye Bakanligi'na da gonderilmekte olup, Sayistay tara-
findan dis denetim raporlarina gore hazirlanan gérusle birlikte Turkiye
Blyuk Millet Meclisine sunulmaktadir.

5018 sayili Yasanin 41 inci maddesi geregince Maliye Bakanligi tarafin-
dan hazirlanan Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hak-
kinda Yonetmelik’e gbre faaliyet raporlarinda ilgili kamu idaresi hak-
kinda genel bilgiler, fiziki, teknolojik, mali ve beseri kaynaklar, stratejik
plan ve performans programina gore yUrUtllen faaliyetler ve perfor-
mans gostergelerinin yer almasi gerekmektedir.

HSYK Genel Kurulunun 14 Mart 2012 tarihli oturumunda 155 sayili ka-
rari ile kabul edilen HSYK Stratejik Plani 2012-2016 yillarini kapsamak-
tadir. Dolayisiyla Kurulun hazirladigi ikinci faaliyet raporu olan bu rapor
Stratejik Planin ilk uygulama sonuclarini yansitmaktadir.

Kamu idarelerince hazirlanmasi zorunlu olan faaliyet raporlarinin stra-
tejik planlara ve performans programlarina dayali olmasi gerekmekte-
dir. Raporda, Stratejik Planda yer alan amag ve hedefler dogrultusunda
2012 yilinda gerceklestirilen faaliyet bilgilerine yer verilmistir.
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] . KURULHAKKINDA GENELBILGILER

\ ‘ 1.1. KURULUN MIiSYON VE VIiZYONU
1.1.1. MISYONUMUZ

< Yarg! bagimsizligi ve tarafsizligi ilkelerini esas alarak, yargi hizmetlerinin adil, hizli
ve etkin bir sekilde yuruttlmesini saglamak amaciyla; hakim ve savcilarla ilgili is ve
islemlerin; adalet, tarafsizlik, dogruluk, dirustltk, tutarhlk, esitlik, ehliyet ve liyakat
ilkeleri cercevesinde yuritilmesini temin etmektir.

1.1.2. VIZYONUMUZ

< BAGIMSIZ,
TARAFSIZ,
ADIL YARGININ TEMINATI

1.2. KURULUN YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

HSYK'nin yetki gorev ve sorumluluklari basta 1982 Anayasasinin 159 uncu maddesi olmak
Uzere, 18/12/2010 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige giren 6087 sayil Hakimler
ve Savcilar Yiksek Kurulu Kanunu’nda belirtilmistir. Bunun disinda diger bazi kanunlarda da
HSYK'ya gorev ve sorumluluklar yikleyen hikimler bulunmaktadir. Buna gére HSYK'nin go-
rev ve sorumluluk alani ile ilgili mevzuat su bashklardan olusmaktadir:

1) 2709 sayili Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi
2) 6087 sayili Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Kanunu
3) 2802 sayil Hakimler ve Savcilar Kanunu

4) 2992 sayili Adalet Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde Karar-
namenin Degistirilerek Kabuli Hakkinda Kanun

5) 4954 sayil Turkiye Adalet Akademisi Kanunu (Hakim ve savci adaylarinin egitimi ile
meslek ici egitim yonuyle)

6) 2797 sayili Yargitay Kanunu (Uye secimi yoniiyle)

7) 2575 sayili Danistay Kanunu (Uye secimi yoniyle)
8) 6216 saylli Anayasa Mahkemesinin Kurulus ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun
9) 5235 sayili Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin Kurulus,

Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun

10) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu (Hakim ve savcilar icin 2802'de atif yapilan hikim-
ler yonuyle)

11) 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu

12



HAKIMLER VE SAVCILAR YUKSEK KURULU
2012 FAALIYET RAPORU

12)

13)
14)
15)
16)
17)

2576 sayili Bdlge idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin Ku-
rulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun

5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu

4787 sayili Aile Mahkemelerinin Kurulus, Gorev ve Yargilama Usullerine Dair Kanun
6100 sayill Hukuk Muhakemeleri Kanunu

2577 sayili idari Yargilama Usul Kanunu

5846 sayih Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

S6z konusu mevzuat cercevesinde HSYK'nin goérev ve sorumluluklari temel olarak asagidaki
sekilde siralanmistir.

»

Bir mahkemenin kaldirilmasi veya yargl ¢evresinin degistirilmesi konusundaki Adalet
Bakanliginin tekliflerini karara baglamak.

Hakim ve savcilarla ilgili olarak; meslege kabul etme, atama ve nakletme, gecici yetki
verme, her turl ylkselme ve birinci sinifa ayirma, kadro dagitma, meslekte kalmalari
uygun gorilmeyenler hakkinda karar verme, disiplin cezasl verme, gorevden uzaklastir-
ma islemlerini yapmak.

Hakim ve savcilarin goérevlerini; kanun, ttzik, yonetmelik ve genelgelere uygun olarak
yapip yapmadiklarini denetlemek; gorevlerinden dolayi veya gorevleri sirasinda sug is-
leyip islemediklerini, hal ve eylemlerinin sifat ve gorevleri icaplarina uyup uymadigini
arastirmak ve gerektiginde haklarinda inceleme ve sorusturma islemlerini yaritmek.

Yarg yetkisinin kullanimina iliskin hususlar hari¢ olmak Gzere hakimlerin, idari gérevleri
ile delilleri degerlendirme ve sucu niteleme yetkisi hari¢ olmak Gzere savcilarin adli gé-
revlerine iliskin konularda genelge diizenlemek.

Yargitay ve Danistay’a Uye se¢mek.
Hakim ve savcilarin hak ve 6devi olan meslek igi egitimlerini yaptirmak.
Hakim ve savcilarin egitim programlarina katiimalarina izin vermek.

Bilgi ve gorgllerini artirmak, meslekleriyle ilgili staj ve arastirma yapmak, kurs, egitim
ve 6grenim gormek Gzere hakim ve savcilari yurt disina gbndermek.

1.3. KURULUN YAPISINA iLiSKiN BILGILER
1.3.1. Teskilat Yapisi

»

6087 sayili Yasaya gore HSYK, Genel Kurul ve Uc daire halinde gorevini sirdirmektedir.
HSYK’da, Genel Sekreterlik ve Teftis Kurulu olmak Gzere iki hizmet birimi bulunmakta-
dir. Kurulun sekreterya hizmetleri Genel Sekreterlik tarafindan yerine getirilmektedir.
Teftis Kurulu ise Uclincti Daire Baskaninin gdzetiminde Kurul adina gérev yapmaktadir.
Genel Sekreterlik ve Teftis Kurulu, birolar seklinde teskilatlanmistir.
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Neslihan EKINCi

Hakim ve Savci Sikayet Birosu

GENEL SEKRETERLIK

Engin DURNAGOL

Genel Kurul Blrosu

Biilent ALBAYRAK

insan Kaynaklari Biirosu

Havva GURGEN

Terfi Blrosu

Kolluk Amirleri Birosu

Kararname Bulrosu

Strateji Gelistirme Blrosu

Disiplin Blrosu

Mevzuat igleri Blrosu

Mustemir Yetki Blrosu

Bilgi Islem Birosu

Aclk Sicil Burosu

Kittphane ve Dokimantasyon
Blrosu

islemler Burosu

idari ve Mali isler Biirosu

Dava isleri Biirosu

Meslege Kabul Birosu

Gizli Sicil Blrosu

Gelen Giden Evrak Birosu

Basin ve Halkla iliskiler Biirosu

Meslek ici Egitim Blirosu

Bilgi Edinme Birosu

>

Dis iligkiler ve Proje Biirosu

Arsiv ve Dosya Blrosu

Teftis Kurulu Biirolari

Muhabere Birosu

Denetim Blrosu

Evrak Blrosu

inceleme ve Sorusturma Biirosu
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HSYK Genel Kurulu 22 Gyeden olusmaktadir. Kurulun Baskani Adalet Bakani olup Mistesar
Kurulun tabii Gyesidir.

Kurulun diger Gyeleri ise, ilk derece adli yargi hakim ve savcilarinin kendi aralarindan sectik-
leri yedi, ilk derece idari yargi hakim ve savcilarinin kendi aralarindan sectikleri tg, Yargitay
Genel Kurulunun kendi Uyeleri arasindan sectigi t¢, Danistay Genel Kurulunun kendi Uyele-
ri arasindan sectigi iki, Turkiye Adalet Akademisi Genel Kurulunun kendi Gyeleri arasindan
sectigi bir ve Cumhurbaskaninin hukukcu 6gretim Uyeleri ve avukatlar arasindan sectigi dort

Uyeden olusmaktadir.

HSYK Uyelerinin Geldigi Kaynaklar

Sayi

1 Adalet Bakani 1
2 Adalet Bakanlig Mstesari 1
3 Birinci sinif adli yargi hakim ve savcilari arasindan 7
4 Birinci sinif idari yargi hakim ve savcilari arasindan 3
5 Yargitay Genel Kurulundan 3
6 Danistay Genel Kurulundan 2
7 Turkiye Adalet Akademisi Genel Kurulundan 1

Hukukgu 6gretim Uyeleri ve avukatlar arasindan Cumhurbaskaninca secilen

Uyelerden

Toplam 22




Genel Kurulun Gérevleri sunlardir:

HSYK Baskanvekilini ve daire baskanlarini segmek.

Uyelerin hangi dairede asil ve tamamlayici tiye olarak gérev yapacagina, secimle karar
vermek.

Dairelerin kararlarina karsi yapilan itirazlari inceleyip karara baglamak. y

Daireler arasinda ¢ikan gorev ve is bolumi uyusmazliklarini kesin olarak karara bagla-
mak.

Kurulun gorev alanina giren fakat Genel Kurul veya dairelerin gorevleri arasinda goste-
rilmeyen konularda karar merciini belirlemek.

Dairelerden birine gelen ve olagan calismalar ile karsilanamayacak oranda artan isler-
den bir kismini diger bir daireye vermek.

Kurul Gyeleri hakkindaki sug¢ sorusturmasi ile disiplin sorusturma ve kovusturma islem-
lerini yUrtitmek ve bu konuda gerekli kararlari vermek.

Bakanligin, bir mahkemenin kaldirilmasi veya yargi cevresinin degistirilmesi konusun-
daki tekliflerini karara baglamak.

Yargitay ve Danistay’a Uye se¢mek.
Genel Sekreterin atanmasi icin Baskana ¢ aday teklif etmek.

Teftis Kurulu Baskanini, Teftis Kurulu baskan yardimcilarini, genel sekreter yardimcila-
rini, Kurul basmufettislerini, Kurul mifettislerini ve Kurulda gecici veya surekli olarak
gbrev yapacak tetkik hakimlerini atamak.

Kurulun gorev alanina iliskin yonetmelik ¢ikarmak ve genelge diizenlemek.
Kurulun stratejik planini onaylamak ve uygulamasini takip etmek.

Gorev alanini ilgilendiren kanun, ttzik ve yonetmelik taslaklari hakkinda gorias bildir-
mek.

Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Genel Kurulu 2012 yilinda ilk toplantisini 13 Ocak 2012
tarihinde gergeklestirmistir.

13 Ocak 2012 tarihli ilk toplantidan 19 Aralik 2012 tarihli son toplantiya kadar gecen sire
icerisinde 26 Genel Kurul toplantisi yapilmis olup toplam 788 karar alinmistir.

2012 yil faaliyet donemi icerisinde gerceklestirilen 26 Genel Kurul toplantisina iliskin glin-
demlerin ilgili brolardan toplanmak suretiyle hazirlanarak dagitilmasi ile Genel Kurul defte-
ri ve karar kartonlarinin tutulmasi islemleri gerceklestirilmistir.
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Alinan kararlarin birolara gore dagilimi asagidaki grafikte gosterilmistir.

300

250

200

150

100

50

Genel Kurulda Alinan Kararlarin Biirolara Gore Dagilim

277

Toplam: 788
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Birinci Daire; Adalet Bakanligi Mstesari, Yargitay’dan secilen bir, adlf yargi hakim ve savcila-
ri arasindan secilen Ug, idarf yargl hakim ve savcilari arasindan secilen bir ve Cumhurbaska-
ninca secilen bir asil Gyeden olusmaktadir.

Birinci Dairenin gorevleri sunlardir:

Hakim ve savcilarla ilgili olarak; atama ve nakletme, gecici yetki verme, kadro dagitma,
mistemir yetkileri dizenleme, yillik ve mazeret izinleri disinda her tirli izin verme is-
lemlerini yapmak.

Meslek ici egitim programlarina katilmaya iliskin izin verme islemlerini yapmak.

Meslek dncesi egitimde staj mahkemelerini belirlemek.
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Birinci Daire tarafindan alinan kararlarin birolar arasindaki dagilimi asagidaki grafikte gos-
terilmistir.

Birinci Daire Tarafindan Alinan Kararlarin Biirolar Arasi Dagilimi

2.500
2.197 Toplam: 3.067
2.000
1.500
1.000
500
275 229 222
144
; H B B =
islemler Mistemir Yetki Meslek ici Egitim Dis iliskiler ve Kararname

Proje
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ikinci Daire; Yargitay ve Danistay’dan secilen birer, adli yarg hakim ve savcilari arasindan
secilen iki, idarf yargi hdkim ve savcilari arasindan secilen bir ve Cumhurbaskaninca secilen
iki asil Gyeden olusmaktadir.

ikinci Dairenin gérevleri sunlardir:
H&kim ve savcilarin;

Her tirlG yikselme ve birinci sinifa ayirma islemlerini yapmak.

Gorevlerinden dolayi veya gorevleri sirasindaki sug sorusturmasi ile disiplin sorusturma
ve kovusturmasi sonucu hakkinda karar vermek.

Disiplin veya sug sorusturma ve kovusturmasi nedeniyle gecici yetkiyle yer degistirme-
sine veya gorevden uzaklastirilmasina karar vermek.

Meslekte kalmalari uygun gorilmeyenler hakkinda karar vermek.

Diger kurumlarin gecici gorevlendirme ve nakil taleplerine iliskin izin islemlerini yiritmek.
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ikinci Daire tarafindan alinan kararlarin birolar arasindaki dagilimi asagidaki grafikte gos-
terilmistir.

ikinci Daire Tarafindan Alinan Kararlarin Biirolar Arasi Dagilimi

7.000

6.340 Toplam:

7.251
6.000

5.000

4.000

3.000

2.000

911
1.000

[

Disiplin Terfi
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Uctincl Daire; Yargitay ve Danistay’dan secilen birer, Tiirkiye Adalet Akademisi Genel Ku-
rulunca secilen bir, adli yargi hakim ve savcilari arasindan secilen iki, idarf yargi hakim ve
savcilari arasindan secilen bir ve Cumhurbaskaninca secilen bir asil Gyeden olusmaktadir.

Uglincii Dairenin gérevleri sunlardir:

Hakim ve savci adaylarini meslege kabul etmek.

Hakim ve savcilarin goérevlerini; kanun, ttzik, yonetmelik ve genelgelere uygun olarak
yapip yapmadiklarina iliskin denetleme islemlerini Teftis Kuruluna yaptirmak.

Hakim ve savcilar hakkindaki ihbar ve sikayetleri inceleyip geregini yapmak.

Hakim ve savcilarin gorevlerinden dolayi veya gorevleri sirasinda sug isleyip islemedik-
lerini, hal ve eylemlerinin sifat ve gorevleri icaplarina uyup uymadigini Teftis Kurulu
eliyle arastirmak ve gerektiginde haklarinda inceleme ve sorusturma islemleri icin Bas-
kana teklifte bulunmak.

Hakimlik ve savcilik gbrevine tekrar atanma ile diger hizmetlerden meslege atanma
talepleri hakkinda karar vermek.

Meslekten cekilme, cekilmis sayllma ve gérevin sona ermesi hakkinda karar vermek.

lgili kanunlarda verilen gdrevlerin yerine getirilmesi bakimindan en yakin agir ceza,
bolge adliye ve bolge idare mahkemesini belirlemek.
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Uctincl Daire tarafindan alinan kararlarin birolar arasindaki dagilimi asagidaki grafikte gos-
terilmistir.

Ugiincii Daire Tarafindan Alinan Kararlarin Biirolar Arasi Dagilimi

12.000
10.239 Toplam: 11.224
10.000
8.000
6.000
4.000
2.000
785
20 .
0
Hakim ve Savci Sikayet Kolluk Amirleri Meslege Kabul

1.3.1.5. Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, Kurulun idari ve mali isleri ile sekreterya hizmetlerini yerine getirmek
amaciyla kurulmustur. Genel Sekreterlik; Genel Sekreter, dort genel sekreter yardimcisi ile
yeteri kadar tetkik hakimi ve birolardan olusur.

Genel Sekreter, birinci sinif hakim ve savcilardan Genel Kurulun teklif ettigi G¢ aday arasin-
dan Baskan tarafindan secilir. Genel sekreter yardimcilari ise birinci sinifa ayrilmis hakim ve
savclilar arasindan, muvafakatleri alinarak Genel Kurul tarafindan atanmaktadir.

Genel Sekreterlikte ayrica, hakimlik ve savcilik mesleginde fiilen en az bes yil gorev yapmis
ve Ustln basarisi ile Kurul hizmetlerinde yararli olacagi anlasiimis bulunanlar arasindan Ge-
nel Kurul tarafindan secilen tetkik hakimleri gérev yapar. Kurul personeli, Genel Sekreterin
teklifi Gzerine Baskanvekili tarafindan atanir.

Genel Sekreterligin gorevleri sunlardir:

»  Kurulun biro islemlerini yiritmek.

»  Kurulun taraf oldugu adli ve idari davalar ile icra takiplerinde avukatlar vasitasiyla Kuru-
lu temsil etmek, davalari takip etmek, ettirmek, hukuki hizmetleri yirttmek.
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»  Hakim ve savcilarin sicilleri ile sahsi dosyalarini tutmak.

»  Kurulun arsiv hizmetlerini ylrtutmek.

»  Kanunlarla malf hizmet ve strateji gelistirme birimlerine verilen gorevleri yapmak.
»  Hakim ve savcilarin izin ve emeklilik islemlerini yaritmek.

»  Kurul Gyeleri ile Kurulda gorev yapanlarin 6zlik islemlerini yiritmek.

»  Kurulun gorev alaniyla ilgili hususlarda Ulusal Yargi Agi Bilisim Sisteminin (UYAP) kulla-
nilmasini saglamak.

»  Kurul stratejik planina, performans dlcitlerine ve hizmet kalite standartlarina uygun bir
calisma ortami olusturmak.

»  Genel Sekreterligin verimli, uyumlu ve diizenli bir sekilde ¢alismasini saglamak.

Genel Sekreterlik Hakim Sinifi Kadro Durumu

Genel Sekreter

Genel Sekreter

Yardimcisi

Tetkik Hakimi

1.3.1.6. Teftis Kurulu

Teftis Kurulu Baskani, iki baskan yardimcisi, basmufettis ve mifettislerden olusan Teftis Ku-
rulu, Uclincl Daire Baskaninin gézetiminde Kurul adina gérev yapmaktadir. Kurul miifettis-
leri, gbrevlerini yerine getirirken Teftis Kurulu Baskanina; Teftis Kurulu Baskani ise Kurula
karsi sorumludur.

Teftis Kurulunda gorevli olanlarin atamalari su sekilde yapilmaktadir:

»  Teftis Kurulu Baskani ve baskan yardimcilari, birinci sinif hakim ve savcilar arasindan,
»  Kurul basmifettisleri, Teftis Kurulunda fiilen bes yilini doldurmus, birinci sinifa ayriimis ve
birinci sinifa ayrilma niteliklerini yitirmemis olan mifettisler arasindan, kidem sirasina gore,

»  Kurul mufettisleri, hakimlik ve savcilik mesleginde fiilen en az bes yil gbrev yapmis ve
Ustlin basarisi ile Kurul mufettisligi hizmetinde yararli olacagi anlasiimis bulunanlar ara-
sindan muvafakatleri alinarak Genel Kurul tarafindan atanir.

Teftis Kurulunun goérevleri sunlardir:

»  Adlive idari yargi hakim ve savcilarinin gorevlerini kanun, tiizik, yonetmelik ve genelgelere
uygun olarak yapip yapmadiklarini denetlemek; gorevlerinden dolayi veya gorevleri sirasin-
da sug isleyip islemediklerini, hal ve eylemlerinin sifat ve gorevleri icaplarina uyup uymadi-
gini arastirmak ve gerektiginde haklarinda inceleme ve sorusturma islemlerini yapmak.
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Gorev alanina giren konularda, uygulamada ortaya ¢ikan mevzuat yetersizligi ve ak-
sakliklar ile ilgili hususlarda gerekli inceleme ve arastirmalari yaparak alinmasi gerekli
kanuni ve idarf tedbirler konusunda Kurula teklifte bulunmakla gérevlidir.

Teftis Kurulu Kadro Durumu

Yasal Kadro Dolu Bos
Baskan 1 1 -
Baskan Yardimcisi 2 2 -
Bas Mufettis 72 59 13
Miifettis 85 53 32
Toplam 160 115 45

1.3.2. Fiziki Alt Yapi

HSYK’'nin henliz mistakil bir binasi bulunmamaktadir. Halen Konya Yolu Gzerindeki 10.489
m? arsa Uzerine kurulu; 4B + zemin + 16 kat olmak tzere toplam 21 katli Gazi Ek Binasinin 11
katinda hizmet vermektedir. Mevcut binanin 28.938 m? kapali alani bulunmaktadir. HSYK'ya
tahsis edilen alan ise yaklasik 10.000 m? dir.

HSYK icin yeni bir hizmet binasi insa edilinceye kadar mevcut binada hizmet verilmeye de-
vam edilecektir. Mevcut binanin halen 10 katini Adalet Bakanhgi Birimleri kullanmaktadir.
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1.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

HSYK, faaliyete gecer gegcmez UYAP sistemi ile entegrasyonunu tamamlamis ve UYAP’In sun-
dugu hizmetlerden faydalanmaya baslamistir.

Kurum ici yazismalar DYS ortaminda, e-imza yontemiyle yapilmakta olup kagitsiz ofis ortami
yayginlastirilmaya calisiimaktadir.

Teknolojiyi kullanma dizeyinin gelistirilmesi icin Kurul ¢alisanlarina yénelik meslek ici egi-
timler dizenlenmektedir.

Teknolojik Kaynaklar

Masadistu bilgisayar 277
DizUstU bilgisayar 68
Yazici 72
Tarayicl 7
Fotokopi makinesi 32
Projeksiyon cihazi 9
Fotograf makinesi

Video kamera

1.3.4. insan Kaynaklari

HSYK Genel Kadro Durumu

Toplam Calisan

HSYK Genel Kadro Durumu (Toplam Calisan)

i % 11G | Sekreterlik: 47
% 62 Genel idari ° enel Sekreterli

Hizmetler Sinifi: 264
% 27 Teftis Kurulu: 115

Toplam: 426
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Genel idari Hizmetler Sinifi Kadro Durumu

Avukat

Sube Muduri

Bilgi islem Muduri
Sef

Bilgisayar isletmeni

Veri Hazirlama ve
Kontrol Isletmeni

Sekreter
Programci

Mali Hizmetler Uzmani

Mali Hizmetler Uzman
Yrd.

Uzman
Mitercim
Sofér
Mihendis
Teknisyen
istatistikgi
Hizmetli
Kaloriferci
Bekgi
Dagiticl
Sosyolog
Psikolog
Teknisyen Yardimcisi
Cozumleyici

Toplam

5 4 1
20 19 1 1
1 1 1
25 6 19 5 2
54 40 14
147 116 31 20
24 24 2
2 2
2 2
1 1
2 2
3 1 2
35 13 22 16
3 3
7 2 5
3 3
26 13 13 1
3 3
4 4
11 4 7
1 1
1 1
5 5
2 2
387 218 ) 7 ) 39



Genel Sekreterlik Hakim Savci Sinifi Cinsiyet Dagilimi

% 13 Kadin: 6
% 87 Erkek: 41 i '
Toplam: 47

idari Personel Cinsiyet Dagilimi

% 29 Kadin: 78
% 71 Erkek: 190

Toplam: 268



Genel Sekreterlik Hakim Savci Sinifi Egitim Durumu

% 2 Doktora: 1

% 40 Lisans: 19

% 58 Yiiksek Lisans: 27 Toplam: 47
Teftis Kurulu Hakim Savci Sinifi Egitim Durumu
% 2 Doktora: 2
% 35 Yiiksek Lisans: 40
% 63 Lisans: 73 Toplam: 115
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Genel Sekreterlik idari Personel Egitim Durumu

% 1 Ortaokul: 2
. . . .
% 1 Yiiksek Lisans: 2 % 23 Lise: 61
% 50 Lisans: 136 i
% 25 On Lisans: 67 Toplam: 268
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HSYK Genel Sekreterlik Hakim Savci Sinifi Yabanci Dil Bilgisi Orani

Genel Sekreterlik Hakim Savci Sinifi Yabanci Dil Bilgisi Orani

% 40 50 ve Uzeri Yabanci Dil

] Puani Alan: 19
% 60 Digerleri: 28

Toplam: 47

HSYK Teftis Kurulu Hakim Savci Sinifi Yabanci Dil Bilgisi Orani

20 95 115

Teftis Kurulu Yabanci Dil Bilgisi Orani

% 17 50 ve Uzeri Yabanci Dil

Puani Alan: 20
% 83 Digerleri: 95

Toplam: 115

N
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2. YARGI TESKILATI ILE ILGILI

GENEL BILGILER

HSYK'nin faaliyet ve hizmetlerine gecmeden once, bu kisimda HSYK'yi ilgilendiren yonleri
itibariyle yargi sistemimizin bulundugu nokta ele alinmaya calisiimistir. Bu kisimda 6zellikle
yargl mensuplarinin sayilari ile is yikine iliskin genel bir bakis agisi olusturularak, yillara
gore Ulkemizde hakim ve savci sayisindaki artis ile is yUka artisina dikkat ¢ekilmistir.

Hakim ve savci sayilari ile is yUuk( standartlari ele alinirken Avrupa Etkin Adalet Komisyonu
(CEPEJ) Raporlarti ile kiyaslamalar yapilarak diger Avrupa Ulkelerine gore yargi teskilatimizin
bulundugu nokta ortaya konulmustur. Avrupa Konseyine Uye Ulkelerin yargi sistemlerinin
etkinlik, verimlilik ve kalitesini degerlendirmek amaciyla kurulmus olan CEPEJ, bu deger-
lendirmeler icin bir kisim 6lcltler gelistirmis olup, iki yilda bir yayimladigi raporlarla tlkeler
arasinda karsilastirmalar yapmaktadir. CEPEJ raporlarinda; mahkemelere gelen yillik dava
sayilari, bir yil icinde karara baglanan dava sayilari, mahkemelerdeki temizleme ve sikisiklik
orani?, dava sureleri, ylz bin kisiye diisen hakim ve savci sayisi gibi bazi 6lcutler belirlenmis-
tirl.

Bu kisimda ayrica Ulkemizdeki mahkeme sayilari da ele alinarak mahkemelerin mevcut is
yukune yonelik kiyaslamalar yapiimistir.

2.1. HAKIM VE SAVCILARLA iLGiLi iSTATISTiKi
BILGILER

2.1.1. Tirkiye Geneli Hakim Saver Sayilar
Ulkemizde 2012 yili sonu itibariyle toplam 12.483 hakim ve savci gdrev yapmaktadir.

Adalet Bakanlgl, Turkiye Adalet Akademisi (TAA) ve HSYK'da kadrolu olarak calisanlarin ya-
ninda gecici yetki ile calisan hakim ve savcilar da bulunmaktadir.

1 Temizleme orani (Clearance rate); biten davalarin yeni agilan davalara boltnerek bu sayinin 100 ile ¢arpilmasi sonucu
elde edilen rakam. Sikisiklik orani (Congestion rate); yil iginde gelen dava sayisinin, yil igcinde karara baglanan dava
sayisina bolimi sonucu elde edilen rakam.

2 Adalet Bakanhgi Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan gevirisi yapilan 2008 ve 2010 CEPEJ Raporlariigin http://www.

sgb.adalet.gov.tr/yayin/yayin.html adresinden erisim saglanabilir.

33




Asagidaki tabloda kadrolu olarak bulunduklari yer ve fiilen calistiklari yer itibariyle hakim ve
savcl sayllari verilmistir.

Tiirkiye Geneli Hakim Savci Sayilar

Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleri ve BAM 9.580 9.401
idari Yarg ilk Derece Mahkemeleri ve BIM 877 855
Yargitay 1.240 1.240
Danistay 341 341
Anayasa Mahkemesi 41 41
Adalet Bakanhgi 239 411
Turkiye Adalet Akademisi 5 32
Hakimler ve Savcilar Yuksek Kurulu 160 162
Toplam 12.483 12.483

2.1.2. ilk Derece ve Bslge Mahkemelerinde Gérev Yapan
Hékim Saver Sayilari

Yillara gore adli ve idari yargi ilk derece ve bolge mahkemelerinde gorev yapan hakim ve
savcl sayllari asagidaki tabloda gosterilmistir.

Adli yargida Bolge Adliye Mahkemeleri (BAM) 2011 yilinda 15 yerde kurulmus ancak faa-
liyete gecmemistir. Bununla birlikte 15 Bolge Adliye Mahkemesine kurulus faaliyetleri igin
Cumhuriyet bassavcisi atamasi yapilmistir.

Yillara Gore ilk Derece ve Bolge Mahkemeleri Hakim Savci Sayilari

1996 4.015 2.549 - 6.564 174 194 46 414 6.978
1997 4.310 2.741 - 7.051 223 234 48 505 7.556
1998 4.313 2.792 - 7.105 288 315 57 660 7.765
1999 4.561 2.998 - 7.559 280 289 60 629 8.188
2000 4.736 2.967 - 7.703 254 264 81 599 8.302
2001 4.667 3.021 - 7.688 237 207 89 533 8.221
2002 4666  3.156 - 7.822 232 187 92 511 8.333
2003 4630  3.065 - 7.695 259 199 90 548 8.243
2004 4.555 3.035 - 7.590 251 166 78 495 8.085
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2005 4.464 2.964 - 7.428 266 161 86 513 7.941

2006 4723 3.408 - 8.131 519 220 105 844 8.975
2007 4.945 3.736 - 8.681 536 242 115 893 9.574
2008 5.117 3.844 - 8.961 530 232 125 887 9.848
2009 5.207 3.924 - 9.131 568 273 123 964 10.095
2010 5264  4.011 - 9.275 559 269 120 948 10.223

2011 5.343 4.098 15 9.456 475 255 132 862 10.318
2012 5.494 4.074 15 9.583 468 251 158 877 10.460

Yillara Gore ilk Derece ve Bélge Mahkemeleri Hakim Savci Sayilari

11.000
10.500 /
10.000

9.500

9.000

8.500
8.000 / H

7.500

7.000 -

6.500 T T T T T T T T T T T T T T T T
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

2.1.3. 100.000 Kisiye Disen Hakim Sayisi

Avrupa Konseyi Ulkeleri arasinda 100.000 kisiye diisen ortalama hakim sayisi, profesyonel
hakim ve profesyonel olmayan hakim seklindeki ayrimlar ve Glkelerin yargl sistemlerinde-
ki farkliliklar nedeniyle degismektedir. 2008 yili verileriyle hazirlanan 2010 CEPEJ Raporu-
na gore 100.000 kisiye disen profesyonel ve profesyonel olmayan hakim sayisi; sirasiy-
la Fransa’da 9,1 — 45,1; italya’da 10,2 — 8,0; ispanyada 10,7 — 17,0; isvicre'de 14,1 — 32,9;
Belcika’da 15,2'dir. Sadece profesyonel hakim calistiran Glkelerden Avusturya’da 19,9; Rusya
Federasyonunda 24,2; Yunanistan’da 33,3; Bulgaristan’da 28,3’tiir.> Ulkemizde ise sadece

3 Avrupa Yargi Sistemleri, Adaletin Etkinligi ve Kalitesi, Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ), Adalet Bakanlig
Strateji Gelistirme Baskanligi Yayinlari, 2010. Sayfa 129.
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profesyonel hakim calistirimakta olup bu oran 2010 yili nifus sayimina gore 8,43; 2011
yili nifus sayimina gore 8,30; 2012 yili niifus sayimina gore ise 8,42°dir. Bu rakama yiiksek
mahkemelerde gbrev yapan hakim, savci ve lUyeler dahil edilmemistir.

Tirkiye Geneli 100.000 Kisiye Diisen Hakim Sayisi

1997 62.865.574 4.815 7,66
2000 67.803.927 5.335 7,87
2007 70.586.256 5.838 8,27
2008 71.517.100 6.004 8,40
2009 72.561.312 6.071 8,37
2010 73.722.988 6.212 8,43
2011 74.727.269 6.205 8,30
2012 75.627.384 6.371 8,42

Tiirkiye Geneli 100.000 Kisiye Diisen Hakim Sayisi
8,5
8,4 W
8,3
8,2 "
8,1 /
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7,7 {
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7,5 T T T T T T T
1997 2000 2007 2008 2009 2010 2011 2012
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2.1.4. Yiksek Mahkemelerde Gérev Yapan Tetkik Hékimi,
Savci ve Raportér Sayilar

Yargitay, Danistay ve Anayasa Mahkemesine tetkik hakimi, raportor ve savci atamalari HSYK
tarafindan yapiimaktadir.

Anayasa Mahkemesine sadece hakim ve savci kdkenli olan raportorler degil Sayistay de-
netgisi, bas denetgisi ya da uzman denetgileri ile yiksekdgretim kurumlarinin hukuk, iktisat
veya siyasal bilimler dallarinda dogent, yardimci dogent ya da doktorasini tamamlamis aras-
tirma gorevlileri de raportor olarak atanabilmektedirler.

Anayasa Mahkemesinde toplam 56 raportor gorev yapmakta olup bunlarin 41'i hakim ve
savcl kokenlidir.

Yiiksek Mahkemelerde Gorev Yapan Tetkik Hakimi, Savci ve Raportor Sayilari

1.006 234 307 34 41

1.240 341 41

2.1.5. idari Gérevlerde Gérev Yapan Hakim Saver Sayilar:

Hakim ve Cumhuriyet savcilari, Adalet Bakanhgi, TAA ve HSYK'da gibi idari gorev yapabilmek-
tedir. 2012 yili sonu itibariyle idari gorevlerde kadrolu olarak calisan hakim savci sayisi 404,
gecici yetki ile calisan 201'dir. Toplam 605 hakim ve savci idari gorevlerde bulunmaktadir.

idari Gorevlerde Calisan Hakim Savci Sayilari

Kadrolu

Gegici Yetkili
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2.1.6. Hakim ve Savcilarla ilgili Diger istatistikler
2.1.6.1. Tirkiye Geneli Hakim Savci Cinsiyet Dagilimi

Tarkiye genelinde 31 Aralik 2012 itibari ile hakim ve savcilarin % 24,8’i bayan, % 75,2’si
erkektir. Son yillarda bayan hakim ve savci oraninin, erkek hdkim ve savcilara gore arttigi
gozlemlenmistir. 2011 yilinda bayan hakim ve savcilarin orani %24,3 iken 2012 yilinda %0,5
oraninda artis meydana gelmistir. 2012 yilinda meslege kabul edilen hakim ve savcilarin
% 27,9’u bayandir.

Tiirkiye Geneli
Hakim Savcilarin Cinsiyet Dagilimina Gére Oranlari

Tiirkiye Geneli Hakim Savcilarin Cinsiyet Dagilimina Gore Oranlari

% 24,8 Kadin: 3.094 % 75,2 Erkek: 9.389

Toplam: 12.483

* Kadin hakim ve savcilarin orani, erkek hakim ve savcilara gore 2012 yilinda bir dncekiyila oranla %0,5 oranin-
da artis gostererek %24.8 olmustur.
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2.1.6.2. Tirkiye Geneli Hakim Savcilarin Egitim Durumu

Turkiye Geneli Hakim Savcilarin Egitim Durumu

Lisans

Yuksek Lisans
Doktor

Tiirkiye Geneli Hakim Savcilarin Egitim Durumu

% 5 Yiiksek Lisans: 592 % 1 Doktora: 93

% 94 Lisans: 11.798 Toplam: 12.483
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2.1.6.3. Tirkiye Geneli Hakim Savcilarin Yas Dagilim

Tiirkiye Geneli Hakim Savcilarin Yas Dagilimi

% 11 51 Yas ve

Ustii: 1.426
% 35 41-50 Yas ’

Araligi: 4.402

% 17 30 Yas ve Alti: 2.096

% 37 31-40
Yas Araligi:
4.559

Toplam: 12.483

2.1.6.4. Tirkiye Geneli Hakim Savc Yabanci Dil Bilgisi Durumu

Tiirkiye Geneli Hakim Savci Yabanci Dil Bilgisi Durumu

% 9 50 ve Uzeri
Yabanci Dil Puani
Alan: 1.142

% 91 Digerleri: 11.341

Toplam: 12.483
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2.1.6.5. Yabanai Dil Bilenlerin Aldigi Puana Gére Siniflandirilmasi

Yabanci Dil Bilenlerin Aldigi Puana Gore Siniflandiriimasi*

73 242 415 214 198 1.142

* KPDS'den 50 ve Uzeri puan alanlar degerlendirmeye alinmistir.

Yabanci Dil Bilenlerin Aldigi Puana Gore Siniflandiriimasi

% 17 E (50-59): 198 % 7 A(90-100): 73

% 21 B(80-89): 242

Toplam: 1.142

% 19 D(60-69): 214 % 36 C(70-79): 415

2.2. MAHKEME SAYILARINA iLiSKiN GENEL
ISTATISTIK] BILGILER
2.2.1. Adli Yarg:

Adli yargida, Turkiye genelinde il ve ilce olarak toplam 592 adliye bulunmaktadir. Bu adli-
yelerin 131 tanesi agir ceza merkezi olup ayrica 15 il merkezinde Bdlge Adliye Mahkemesi
(BAM) teskilati kurulmustur.

Adli yargida toplam 5.837 mahkeme kurulmus olup bunun 5.559 tanesi faaliyet gostermek-
tedir.
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Adli Yarg ilk Derece Mahkemelerini Gosterir Tablo

Agir Ceza Mahkemesi 261 251
CMK 250. Madde ile Yetkili Agir Ceza Mahkemesi 24 24
TMK 10. Madde ile Yetkili Agir Ceza Mahkemesi 13 13
Cocuk Agir Ceza Mahkemesi 18 9

, TMK 10. Madde ile Yetkili Hakimlik 26 26

' Asliye Ceza Mahkemesi 1.117 1.074
infaz Hakimligi 140 124
Cocuk Mahkemesi 87 69
FikrT ve Sinaf Haklar Ceza Mahkemesi 11 10
Sulh Ceza Mahkemesi 963 929
Asliye Hukuk Mahkemesi 926 903
icra Mahkemesi 217 204
Aile Mahkemesi 266 220
Ticaret Mahkemesi 158 148
is Mahkemesi 218 201
Tlketici Mahkemesi 26 26
Fikri ve Sinal Haklar Hukuk Mahkemesi 11 11
Sulh Hukuk Mahkemesi 759 725
Kadastro Mahkemesi 596 592
Toplam 5.837 5.559

Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleri

% 55 Hukuk Mahkemeleri: 3.030

Toplam: 5.559

% 45 Ceza Mahkemeleri: 2.529

e
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2.2.2. Idari Yarg:

idari yargida kurulu bulunan 28 Boélge idare Mahkemesinin (BiM) 25 tanesi, 97 idare mahke-
mesinden 93 tanesi, 61 vergi mahkemesinden 55 tanesi faal durumdadir.

idari Yargi Mahkemelerini Gésterir Tablo

Adana 1 1 2 2 2 2
Mersin 1 - 2 2 2 2
Hatay - - 1 1 2 1
Ankara 1 1 18 17 7 6
Antalya 1 1 3 3 2 2
Isparta - - 1 1 - -
Aydin 1 1 2 1 1 1
Mugla 1 - 2 2 1 1
Bursa 1 1 3 3 2 2
Balikesir - - 1 1 1 1
Denizli 1 1 1 1 1 1
Afyonkarahisar - - 1 1 - -
Diyarbakir 1 1 3 3 1 1
Mardin - - 1 1 - -
Batman - - 1 1 - -
Edirne 1 1 1 1 1 1
Ganakkale - - 1 1 - -
Tekirdag - - 1 1 1 1
Erzurum 1 1 2 2 1 1
Eskisehir 1 1 2 2 2 1
Kutahya - - 1 - - -
Gaziantep 1 1 2 2 2 2
Sanlurfa 1 - 1 1 1 -
istanbul 1 1 10 10 13 11
izmir 1 1 5 4 4 4
Kayseri 1 1 2 2 1 1
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Yozgat - -

Kirikkale 1 1
Corum - -
Konya 1 1
Aksaray - -
Malatya 1 1
Elazig - -
Manisa 1 1
Ordu 1 1
Sakarya 1 1
Kocaeli - -
Samsun 1 1
Sivas 1 1
Tokat - -
Trabzon 1 1
Rize - -
Van 1 1
Zonguldak 1 1
Kastamonu - -
Toplam 28 25

idari Yargi Mahkemelerini Gosterir Tablo (Faaliyette Olanlar)

% 54 idare Mahkemesi: 93

% 32 Vergi
Mahkemesi: 55

B R, W R R, R, R NNN R, NN R, RN R R, e

R R W R R R R NNN R, NN R RN R R, R,

% 14 Bolge
Mahkemesi: 25




2.3. iS YUKUNE iLISKiN GENEL iSTATISTIKi
BiLGILER

Bu kisimda Turkiye geneli is yukine iliskin veriler derlenmistir. 2012’ye kadar olan veriler /
Adalet Bakanligi Adli Sicil ve istatistik Genel Mudirliigiinden, 2012 verileri ise UYAP’tan alin-
mistir.

is yukine iliskin tablolarda ayrica yillara gére temizleme orani (Clearence rate) ve sikisiklik
orani (Congestion rate) da gosterilmistir.

Biten Davalar
Temizleme Orani = X 100
Yeni Acgilan Davalar

Yil icinde Gelen Davalar

Sikisiklik Orani =

Yil iginde Karara Baglanan Davalar

2.3.1. Cumhuriyet Bassavciliklar
2.3.1.1. Tirkiye Geneli Sorusturma Dosyalari

Savciliklar tarafindan ydrittlen sorusturma dosyalarinin yillara gére sayilari asagidaki tablo-
da gosterilmis olup bu sayilara ilamat ve infaz evraklari dahil edilmemistir.

Tiirkiye Geneli Cumhuriyet Bagsavciliklari Sorusturma Dosyalari

2001 924.394 1.988.941 2.913.335 1.913.099 96,19 1,52
2002 1.000.236 1.935.064 2.935.300 1.761.716 91,04 1,67
2003 1.173.584 2.109.011 3.282.595 1.809.206 85,78 1,81
2004 1.473.389 2.300.954 3.774.343 2.027.025 88,09 1,86
2005 1.747.318 2.567.448 4.314.766 2.094.317 81,57 2,06
2006 2.220.449 2.733.767 4.954.216 2.410.772 88,18 2,06
2007 2.543.444 2.899.593  5.443.037 2.716.826 93,70 2,00
2008 2.726.211 2.898.212 5.624.423 2.839.943 97,99 1,98
2009 2.784.480 3.248.722  6.033.202 3.228.261 99,37 1,87
2010 2.804.941 3.274.266  6.079.207 3.260.384 99,58 1,86
2011 2.818.823 3.199.485 6.018.308 3.001.735 93,82 2,00
2012 3.016.573 3.282.613 6.299.186 2.986.510 90,98 2,11
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Tiirkiye Geneli Cumhuriyet Bagsavciliklari Sorugturma Dosyalari (Gelen, Cikan)

6.500.000

6.000.000

5.500.000

5.000.000

4.500.000 2

oﬁf
&
4.000.000 b;.,
3.500.000

2.500.000

2.000.000

1.500.000

101

98

95

92

89

86

83

80

3.000.000 ~._././ /./.,/._'_.\F .

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Sorusturma Dosyalari Temizleme Orani

\
N ./ -

/
\'/\\/

't

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

46




Sorugturma Dosyalari Sikisiklik Orani
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2.3.1.2. ilamat ve Kabahat Evraki

Cumhuriyet Bassavciliklarinda Turkiye genelinde 2011 yilindan 2012 yilina devreden 853.374
adet, 2012 yilinda gelen 967.123 adet olmak Gzere, 2012 yilinda toplam 1.820.497 ilamat
evraki islem gérmus; bu evrakin 859.654 adedi infaz edilmistir. 960.843 adet ilamat evraki
2013 yilina devretmistir.

Cumhuriyet Bassavciliklarinda ayrica Tarkiye genelinde 2011 yilindan 2012 yilina devreden
9.592 adet, 2012 yilinda gelen 248.166 adet olmak Uzere, 2012 yilinda toplam 257.758 ka-
bahat evraki islem gérmis; bu evrakin 238.658 adedi infaz edilmistir. 19.100 adet kabahat
evraki 2013 yilina devretmistir.
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2.3.2. ilk Derece Mahkemelerinin Is Yiki
2.3.2.1. Adli Yarg

Tiirkiye Geneli Ceza ve Hukuk Mahkemeleri Birlikte

2005 1.774.714 2.885.952 193.013 4.853.679 3.045.493 98,9 1,01

2006 1.808.186 3.006.897 171.529 4.986.612 3.028.195 95,3 1,05

2007 1.958.417 3.402.985 95.174 5.456.576 3.212.133 91,8 1,09

2008 2.244.443 3.194.237 143.377 5.582.057 3.417.076 102,4 0,98

2009 2.141.907 3.382.608 171.532 5.696.047 3.441.512 96,8 1,03

2010 2.254.144 3.607.723 172.312 6.034.179 3.496.062 92,5 1,08

2011 2.533.644 3.430.869 121.513 6.086.026 3.583.895 100,9 0,99

2012 2.457.788 3.795.260 234506 6.487.554 4.131.224 102,6 0,98
Tiirkiye Geneli Hukuk ve Ceza Mahkemeleri is Yiikii (Gelen, Cikan)
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Tiirkiye Geneli Ceza Mahkemeleri

2005 1.056.754 1.469.137 147.483 2.673.374 1.622.748 100,4 1,00
2006 1.050.626 1.531.713 127.430 2.709.769 1.571.930 94,7 1,06
2007 1.137.839 1.875.395 45.467 3.058.701 1.714.883 89,3 1,12
2008 1.343.818 1.621.770 95.051 3.060.639 1.848.906 107,7 0,93
2009 1.189.511 1.637.845 121.723 2.949.079 1.722.284 97,9 1,02
2010 1.226.659 1.789.264 113.403 3.129.326 1.696.635 89,2 1,12
2011 1.418.637 1.630.624 64.141 3.113.402 1.758.974 103,8 0,96
2012 1.354.428 1.817.179 147.825 3.319.432 2.106.370 107.2 0,93

Tiirkiye Geneli Ceza Mahkemeleri Gelen ve Cikan Dosya

Artis Oranlan (Gelen, Cikan)
3.200.000 GetenDosya A
2.700.000 -
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2.3.2.1.1. Ceza Muhakemesi Kanununun 250. Maddesi ile Yetkili
Mahkemelerin Durumu

CMK 250. Madde ile Yetkili Mahkemelerin Durumu

1 Adana 3 3 6
2 Ankara 2 2 6
3 Diyarbakir 4 4 8
4 Erzurum 1 1 2
5  istanbul 9 9 30
6 izmir 2 2 4
7  Malatya 1 1 2
8 Van 2 2 3

CMK 250. Madde ile Yetkili Agir Ceza Mahkemelerinin is Sayilari

1 Adana 6. Agir Ceza Mahkemesi 245
2 Adana 7. Agir Ceza Mahkemesi 231 268 65 564 284 280
3 Adana 8. Agir Ceza Mahkemesi 166 323 63 552 378 174
4 Ankara 11. Agir Ceza Mahkemesi 259 199 72 530 315 215
5 Ankara 12. Agir Ceza Mahkemesi 107 120 3 230 140 90
6  Diyarbakir 4. Agir Ceza Mahkemesi 314 606 195 1.115 788 327
7  Diyarbakir 5. Agir Ceza Mahkemesi 273 619 281 1.123 872 251
8 Diyarbakir 6. Agir Ceza Mahkemesi 569 399 178 1.146 791 355
9 Diyarbakir 7. Agir Ceza Mahkemesi 263 457 13 733 650 83
10  Erzurum 2. Agir Ceza Mahkemesi 312 1.033 234 1.579 1.292 224
11 istanbul 9. Agir Ceza Mahkemesi 388 119 78 585 343 242
12 istanbul 10. Agir Ceza Mahkemesi 322 161 58 541 310 231
13 istanbul 11. Agir Ceza Mahkemesi 291 236 68 595 398 197

51



14 istanbul 12. Agir Ceza Mahkemesi 413 142 71 626 358 268
15 istanbul 13. Agir Ceza Mahkemesi 337 60 69 466 242 223
16 listanbul 14. Agir Ceza Mahkemesi 350 107 73 530 307 223
17 istanbul 15. Agir Ceza Mahkemesi 63 125 - 188 94 94
18 lIstanbul 16. Agir Ceza Mahkemesi 77 155 - 232 145 87
19 istanbul 17. Agir Ceza Mahkemesi 40 155 - 195 122 73
20 izmir 8. Agir Ceza Mahkemesi 255 212 100 567 383 184
21 izmir 10. Agir Ceza Mahkemesi 263 195 45 503 308 195
22 Malatya 3. Agir Ceza Mahkemesi 165 345 44 554 437 117
23 Van 3. Agir Ceza Mahkemesi 288 463 79 830 745 85
24 Van 4. Agir Ceza Mahkemesi 219 435 72 726 595 130

6.186 7.215 1.931 15.282 10.624 4.593

CMK 250. Madde ile Yetkili Agir Ceza Mahkemelerinin Kalan Dosya Sayilar
(Siralama illere Gore Yapilmistir)
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2.3.2.1.2. Terérle Miicadele Kanunu’nun 10. Maddesi Kapsaminda
Gorevlendirilen Mahkemeler

Terorle Miicadele Kanunu’nun 10’uncu Maddesi Kapsaminda Gorevlendirilen Agir Ceza

Mahkemelerinin Yargi Alanlarini Gosterir Liste

1 Adana

2 Ankara
Antalya

4 Bursa

5  Diyarbakir

6 Erzurum

7 lstanbul
8 izmir

9  Malatya
10  Samsun
11  Van

Adana, Aksaray, Gaziantep, Hatay, Karaman, Kilis, Mersin, Nigde, Osmaniye

Ankara, Bartin, Bolu, Cankiri, Dizce, Karabik, Kastamonu, Kayseri, Kirikkale,
Kirsehir, Nevsehir, Yozgat, Zonguldak

Antalya, Afyonkarahisar, Burdur, Isparta, Konya
Bursa, Balikesir, Bilecik, Canakkale, Eskisehir, Kiitahya, Yalova
Diyarbakir, Batman, Bingol, Mardin, Siirt, Sanlurfa, Sirnak

Erzurum, Agri, Ardahan, Artvin, Bayburt, Erzincan, Gumushane, I1gdir, Kars,
Rize, Trabzon, Tunceli (Pulimir ilcesi)

istanbul, Edirne, Kirklareli, Kocaeli, Sakarya, Tekirdag
izmir, Aydin, Denizli, Manisa, Mugla, Usak

Malatya, Adiyaman, Elazig, Kahramanmaras, Sivas, Tunceli (PGlUmur ilcesi
haric)

Samsun, Amasya, Corum, Giresun, Ordu, Sinop, Tokat
Van, Bitlis, Hakkari, Mus

TMK 10. Madde ile Yetkili Mahkemelerin Durumu

1 Adana

2 Ankara

3  Antalya

4 Bursa

5 Diyarbakir
6 Erzurum
7 lstanbul
8 izmir

9 Malatya
10 Samsun

11 Van
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TMK 10. Madde ile Yetkili Agir Ceza Mahkemelerinin is Sayilari

1 Adana 10. Agir Ceza Mahkemesi 124 41 83
2 Ankara 13. Agir Ceza Mahkemesi 44 15 29
3 Antalya 5. Agir Ceza Mahkemesi 27 13 14
4 Bursa 6. Agir Ceza Mahkemesi 36 10 26
5 Diyarbakir 8. Agir Ceza Mahkemesi 260 86 174
6  Diyarbakir 9. Agir Ceza Mahkemesi 287 95 192
7  Erzurum 4. Agir Ceza Mahkemesi 98 46 52
8 stanbul 22. Agir Ceza Mahkemesi 113 44 69
9 istanbul 23. Agir Ceza Mahkemesi 129 43 86
10 izmir 12. Agir Ceza Mahkemesi 41 25 16
11 Malatya 4. Agir Ceza Mahkemesi 23 7 16
12 Samsun 3. Agir Ceza Mahkemesi 17 10 7
13 Van 5. Agir Ceza Mahkemesi 135 15 120
Toplam 1.334 450 884

TMK 10. Madde ile Yetkili Agir Ceza Mahkemelerinin is Durumu
(il Bazh Siralama)

W Gelen 1w Gikan i Devir
600

500

400

300

200

100
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Tiirkiye Geneli Hukuk Mahkemeleri

2005 717960 1.416.815 45.530 2.180.305 1.422.745 97,3 1,03
2006  757.560  1.475.184 44.099 2.276.843 1.456.265 95,9 1,04
2007  820.578  1.527.590 49.707 2.397.875 1.497.250 94,9 1,05
2008  900.625 1.572.467 48.326 2.521.418 1.568.170 96,8 1,03
2009  952.396  1.744.763 49.809 2.746.968 1.719.228 95,8 1,04
2010 1.027.485 1.818.459 58.909 2.904.853 1.799.427 95,8 1,04
2011 1.115.007 1.800.245 57.372 2.972.624 1.824.921 98,2 1,02
2012 1114324 1.978.081 86.681 3.188.995 2.024.854 98,1 1,02

Tiirkiye Geneli Hukuk Mahkemeleri is Yiikii
(Gelen, Cikan)
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2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
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Tiirkiye Geneli Hukuk Mahkemeleri Temizleme Orani
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Tiirkiye Geneli Hukuk Mahkemeleri Sikisiklik Orani
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2.3.2.2. Idari Yarg

Tiirkiye Geneli idare, Vergi ve Bolge idare Mahkemeleri

2005 118.690 261.480 10.142 390.312 246.046 90,6 1,10
2006 144.266 313.496 11.546 469.308 313.474 96,4 1,04
2007 155.834 306.367 16.138 478.339 326.826 101,3 0,99
2008 151.513 309.854 20.884 482.251 337.528 102,1 0,98
2009 144.723 334.100 19.271 498.094 355.473 100,6 0,99
2010 142.621 403.606 21.183 567.410 386.884 91,1 1,10
2011 180.526 370.021 16.597 567.144 415.347 107,4 0,93
2012 151.797 320.475 21.051 493.323 362.116 106,0 0,94
Tiirkiye Geneli idare, Vergi ve Bolge idare Mahkemeleri is Durumu
(Gelen, Cikan)
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111

108

105

102

99

96

93

90

87

1,14
1,11
1,08
1,05
1,02
0,99
0,96
0,93

0,90

Tiirkiye Geneli idare, Vergi ve Bolge idare Mahkemeleri Temizleme Orani

107,4
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Tiirkiye Geneli idare, Vergi ve Bélge idare Mahkemeleri Sikisiklik Orani

0,94
0,93
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Tiirkiye Geneli idare Mahkemeleri

2005 81.639 132.512 7.559 221.710 124.602 89,0 1,12
2006 97.108 169.591 7.743 274.442 174.506 98,4 1,02
2007 99.936 144.784 10.661 255.381 167.351 107,7 0,93
2008 88.030 126.307 15.384 229.721 153.880 108,6 0,92
2009 75.841 127.944 13.743 217.528 145.336 102,6 0,97
2010 72.192 164.806 15.388 252.386 154.634 85,8 1,17
2011 97.752 186.032 12.896 296.680 185.617 93,3 1,07
2012 111.063 153.316 15.517 279.896 190.051 112,6 0,89

Tiirkiye Geneli idare Mahkemeleri is Yiikii
(Gelen, Cikan)
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Tiirkiye Geneli idare Mahkemeleri Temizleme Orani
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Tiirkiye Geneli Vergi Mahkemeleri

2005 26.965 62.941 2.583 92.489 58.511 89,3 1,12
2006 33.978 74.327 3.803 112.108 71.674 91,7 1,09
2007 40.434 82.623 5.477 128.534 79.174 89,9 1,11
2008 49.360 97.802 5.500 152.662 98.292 95,2 1,05
2009 54.370 110.733 5.528 170.631 111.904 96,3 1,04
2010 58.727 130.134 5.795 194.656 123.791 91,1 1,10
2011 70.865 83.375 3.701 157.941 124.304 142,8 0,70
2012 33.637 95.298 5.534 134.469 100.401 99,6 1,00

Tiirkiye Geneli Vergi Mahkemeleri is Yiikii
(Gelen, Cikan)
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150

Tiirkiye Geneli Vergi Mahkemeleri Temizleme Orani
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Tiirkiye Geneli Bolge idare Mahkemeleri

2005 10.086 66.027 76.113 62.933 95,3 1,05 1,12
2006 13.180 69.578 82.758 67.294 96,7 1,03 1,09
2007 15.464 78.960 94.424 80.301 101,7 0,98 1,11
2008 14.123 85.745 99.868 85.356 99,5 1,00 1,05
2009 14.512 95.423 109.935 98.233 102,9 0,97 1,04
2010 11.702 108.666 120.368 108.459 99,8 1,00 1,10
2011 11.909 100.614 112.523 105.426 104,8 0,95 0,70
2012 10.075 71.861 81.936 71.664 99,7 1,00 1,00

Tiirkiye Geneli Bélge idare Mahkemeleri is Yiikii
(Gelen, Cikan)
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Tiirkiye Geneli Bolge idare Mahkemeleri Sikisiklik Orani
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2.3.3. Yillara Gére Hakim ve Savcilara Diisen Ortalama
Dosya Sayisi

2.3.3.1. Adli Yarg /

Tiirkiye Geneli Adli Yargida
Yillara Gore Bir Savciya Diisen Ortalama Sorusturma Sayisi

2005 2.964 4.314.766 1.456
2006 3.408 4.954.216 1.454
2007 3.736 5.443.037 1.457
2008 3.844 5.624.423 1.463
2009 3.924 6.030.670 1.537
2010 4.011 6.076.676 1.515
2011 4.098 6.035.949 1.473
2012 4.357 6.299.186 1446

Adli Yargida Yillara Gore Bir Savciya Diisen Sorusturma Sayisi ve ilk Derece
Mahkemeleri Savci Sayisi

4.600

4.300
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2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012

Tiirkiye Geneli Adli Yargida

Yillara Gore Bir Hakime Diisen Dava Sayisi

5.264
5.358
5.494

4.853.679
4.986.612
5.456.576
5.582.057
5.696.047
6.034.179
6.086.026
6.487.554

1.087
1.056
1.103
1.091
1.094
1.146
1.136
1.108

Adli Yargida Yillara Gére Bir Hakime Diisen Dosya Sayisi ve ilk Derece Mahkemeleri
Hakim Sayisi
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2.3.3.2. idari Yarg:

Tiirkiye Geneli idari Yargida /
Yillara Gore Bir Hakime Diisen Dava Sayisi

2005 513 390.312 761
2006 844 469.308 556
2007 893 478.339 536
2008 887 482.251 544
2009 964 498.094 517
2010 948 567.410 599
2011 862 567.144 658
2012 877 493.323 563

idari Yargida Yillara Gére Bir Hakime Diisen Dosya Sayisi ve
idari Yargi Hakim Sayisi

1.000 964 918

900 844 862 877
Hakim Sayisi

800 761 /
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2.3.4. Yiksek Mahkemelerde is Yiki
2.3.4.1. Yargitay Ceza Daireleri Is Yok

Yargitay Ceza Daireleri is Yiikii

Gegen Yildan 188.479 136.113 140.957 194.266 242.454 304.026 364.462
Devren Gelen % 56,1 % 47,8 % 43,6 % 44,2 % 46,5 % 53,0 % 48,1
Vil icinde Gelen 147.697 148.724 182.450 245.320 279.465 269.242 392.733
¢ % 43,9 % 52,2 % 56,4 % 55,8 % 53,5 % 47,0 % 51,9
Onama 35.860 41.452 51.056 37.455 42.568 41.902 61.259
% 17,9 % 28,8 % 39,5 % 19,0 % 19,5 % 20,1 %15,7
128.178 64.392 41.248 116.146 127.181 109.388 80.104
Bozma

% 64,1 % 44,8 %319 %589 %584 % 52,4 % 20,5

Bir Bolimde Ona-

. 1.473 3.413 3.708 4.220 4.656 5.191 5.865
ma Bir Bolimde

% 0,7 % 2,4 % 2,9 % 2,1 % 2,1 % 2,5 % 1,5

Bozma

Red 4.457 12.546 8.262 10.115  11.353 16.157 9.228
% 2,2 % 8,7 % 6,4 % 5,1 % 5,2 % 7,7 % 2,4

Geri Cevirme 3.791 5.273 7.047 8.415 8.981 10.125  34.740
% 1,9 % 3,7 % 5,5 % 4,3 % 4,1 % 4,8 %8,9

G 1.375 2.014 1.331 2.101 2.527 2960  153.687

llgili Daireye

% 0,7 % 1,4 % 1,0 % 1,1 % 1,2 % 1,4 %39,3

14.436 7.157 7.367 6.320 5.828 4513 6.664
% 7,2 % 5,0 % 5,7 % 3,2 % 2,7 % 2,2 % 1,7
Davanin Baska Yere 18 15 14 12 8 16 280

Aktariimasi % 0 %0 % 0 % 0 % 0 % 0 %0,1

10.473 7.615 9.105 12.348  14.791 18.552 38.696
% 5,2 %5,3 % 7,1 % 6,3 % 6,8 % 8,9 % 9,9

Yargi Yeri Belirtme

Disme

2.3.4.2. Yargitay Hukuk Daireleri is Yiki

Yargitay Hukuk Daireleri is Yii

Gegen Yildan 63.553  69.408 76.696  95.936 120.097 149.750 171.724
Devren Gelen % 16,4 % 17,6 18,2 %215 %248 % 28,6 % 29.5

323.750 324.821 344391 349.480 363.999 374371 409.852

Yil lcinde Gelen %836 %824 81,8 %785 %752 %7L4 %705
Orarma 143197 150920 158761 160.928 164.425 172.496 177.520
%451 %475 488 %495 %492 %489 %450
Sonma 67174 58289 55784 52319 55596 62915 67.201
%211 %184 172 %161 %166 %179 %170
Bir Bolimde Onama  1.991  1.124 825 735 702 1.020 1,334
Bir Bolimde Bozma % 0,6 %0,4 0,3 %02 %02 %03 %03
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Red
Geri Cevirme
ilgili Daireye

Yargi Yeri Belirtme

42.034
% 13,2

19.064
% 6,0
42.499
% 13,4

1.896
% 0,6

38.505
% 12,1

21.931
% 6,9
44.671
% 14,1

2.092
% 0,7

39.248
12,1

22.520
6,9
46.317
14,2

1.696
0,5

39.499
% 12,1

23.918
% 7,4
46.769
% 14,4

1.151
% 0,4

38.038
% 11,4

25.891
% 7,7
48.607
% 14,5

1.087
% 0,3

39.709
% 11,3

25.974
% 7,4
49.364
% 14,0

1.025
% 0,3

43.468
% 11,0

28.096
%7,1
75.167
% 19,1

2.058
% 0,5

2.3.4.3. Danistay Dava Daireleri

Danistay Dava Daireleri is Yiikii

Gecen Yildan
Devren Gelen

Yil icinde Gelen

Toplam

Temyiz incelemesi
Uzerine Verilen
Kararlar

Kararlar Toplam

Toplam Cikan Karar

ilk Derece inceleme

Temyiz incele

mesi

jlk Derece inceleme

Temyiz incelemesi

ilk Derece Verilen Kararlar

Red

Bozma

Gonderme

Daireler Arasi
Gonderme

Diger Kararlar

Temyiz incelemesi Uzerine Verilen

9.867
%5

80.114
% 41

5.851
% 3

99.653
% 51

195.485

4.949
% 6

49.162
% 63

18.478
% 24

3.475
% 4

2.225
% 3

4.105
%5

77.445

82.394

69

10769
%5

102.322
% 43

6.946
% 3

115.830
% 49

235.867

7.899
%9

58.620
%69

15.125
% 18

2.942
% 3

3.875
%5

4.417
%5

84.979

92.878

9.816
% 4

133.173
% 51

5.824
% 2

113.739
% 43

262.552

6.838
%7

67.231
% 72

17.890
% 19

2.563
% 3

1.867
% 2

3.285
% 4

92.836

99.674

8.802
% 3

154.076
% 54

6.175
% 2

115.160
% 41

284.213

4.917
%5

68.465
% 74

18.403
% 20

2.596
% 3

1.919
% 2

1.054
% 1

92.437

97.354

10.060
% 3

176.799
% 53

6.763
% 2

137.606
% 42

331.228

5.787
% 4

59.980
% 47

16.431
% 13

2.512
% 2

2.735
% 2

44.748
% 35

126.406

132.193




3. HSYK'NIN YURUTTUGU FAALIYET
VE HIZMETLER

Faaliyet Alanlari

2

Adaylikla ilgili
Faaliyetler

Hakim ve Savcilarla
ilgili islemler

Disiplin ve Sikayet
islemleri

HSYK’nin Yiirittigi Faaliyet ve Hizmetler

1. Staj mahkemelerini belirlemek

2. Hakim Savci Meslek Kurasi icin Gériis Bildirme

3. Hakim ve Cumhuriyet savcilarinin meslege kabulini yapmak
4. Adaylarin kura ile atamalarini yapmak

1. Atama

2. Nakil

3. Mistemir yetki

4. Gegici yetki

5. Baska kurumlara gecici gorevlendirme

6. Kadro dagitma

7. Terfi

8. izin islemlerini yapmak

9. Emeklilik ve meslekten gekilme taleplerini karar baglamak

10.Meslekten c¢ekilmis sayilma ve gorevin sona ermesi hakkinda
karar vermek

11. Sicil ile sahsi dosyalari tutmak

1. Hakim ve savcilar hakkinda ihbar ve sikayetleri inceleyip geregini
yapmak.

2. inceleme ve sorusturma islemleri icin teklifte bulunmak

3. Hakim ve savcilarin gorevlerinden dolayi ve gorevleri sirasindaki
sug sorusturmasi hakkinda karar vermek

4. Disiplin sorusturma ve kovusturma sonucu hakkinda karar vermek

5. Disiplin veya sug¢ sorusturma ve kovusturma nedeniyle gegici yet-
kiyle yer degistirmesine veya gérevden uzaklastirmasina karar ver-
mek,

6. Meslekte kalmalari uygun gorilmeyenler hakkinda karar vermek.
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HAKIMLER VE SAVCILAR YUKSEK KURULU
2012 FAALIYET RAPORU

Teftis Kurulu ile ilgili
Faaliyetler

5

6 Yargiyla ilgili Diger
islemler

7

1. Denetim programi hazirlamak

2. Hakim ve savcilari denetlemek

3. Sorusturma islemlerini yapmak

4. Sorusturma raporlarini hazirlamak

5. Degerlendirme toplantilari yapmak

6. Tavsiyeler listesini hazirlamak

1.Adalet Akademisi ile isbirligi icinde meslek ici egitim yaptirmak

2. Mesleki yetkinligi artirmak icin meslek ici egitim faaliyetleri
dlzenlemek

3. Egitim programlarina katilmaya iliskin izin verme islemlerini yap-
mak

1. Yargisal faaliyetler ydoniinden en yakin yargi merciini belirlemek

2. Mahkemelerin kurulmasi, kaldirilmasi ve vyargl cevresinin
degistirilmesi islemlerini yapmak

3. Yargitay ve Danistay’a Uye segcmek
1. Kurulun goérev alani ile ilgili dizenleyici islemleri yapmak.
2. Gorev alantiile ilgili konularda goris bildirmek

3. Etkin, hizli, adil ve glvenilir bir yargi sistemine ulasmak icin mev-
zuat calismalarina katiimak

4. Yabanci Ulkelerdeki yiksek yargi kurullari ile iliskileri gelistirmek

5. Gorev alanina giren konulardaki uluslararasi toplantilara katilmak
6. Kurulun fiziki alt yapisini gelistirmek

7. Gorev alanina gire konularda UYAP’in kullaniimasini saglamak

8. Kurulun insan kaynaklarinin kapasitesini gelistirmek

9. Kurul Gyeleri ile Kurul calisanlarinin 6zltk islemlerini yapmak

10. Kurulun butge ve planlama calismalarini yiritmek
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3.1. ADAYLIKLA iLGILi FAALIYETLER

Anayasanin 159 uncu maddesi ve 6087 sayili Hakimler ve Savcilar Yuksek Kurulu Kanunu-
nun 4 Uncl maddesi ile hakim ve savcilari meslege kabul etme, atama ve nakletme, gecici
yetki verme, her tirli yikselme ve birinci sinifa ayirma, kadro dagitma, denetleme, disiplin
cezasl verme, gorevden uzaklastirma ve meslek ici egitimlerini yaptirma gorevleri HSYK'ya
verilmistir.

3.1.1. Staj Mahkemelerinin Belirlenmesi

6087 sayili Yasanin 9/6-a maddesi, hakim ve savci adaylarinin staj mahkemelerinin belirlen-
mesi gdrevini HSYK’ya vermistir. Hakim ve Savci Adaylarinin Staj Mahkemelerine iliskin Y6-
netmeligin 8 inci maddesinde; adaylarin stajlarini yapacaklari staj mahkemelerinin iki yilda
bir olmak Gzere Ocak ayinin Gglincl haftasinda asil ve yedek Gyelerin katilacagi toplantida,
islerin dagitimi ve is durumu goéz 6niinde tutularak Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulunca
belirlenecegi ifade edilmektedir.

3.1.2. Hakim Saver Meslek Kurasi icin Gérijs Bildirme

2802 sayili Yasanin 10 uncu maddesi geregince, meslek dncesi egitimlerinin bir yilini adli
yargl adaylari ile avukathk mesleginden adaylhiga gecip meslek dncesi egitimlerinin g ayini
tamamlayan adli yargi adaylari, yargi teskilatinin ihtiyac durumuna gore kendi istekleri de
g6z dnlnde bulundurulmak ve HSYK'nin da gorlisu alinmak suretiyle, Adalet Bakanliginca
hakimlige veya Cumhuriyet savciligina atanacak sekilde ayrilirlar.

01/06/2004 tarihli AdIi Yargi Hakim ve Savci Adaylari ile idarf Yargi Hakim Adaylarinin Staj
Dénemi ile Staj Mahkemelerine iliskin Yonetmeligin 9 uncu maddesi, adli yargl hakim ve
savcl adaylarinin stajlarini, genel staj ve gorev staji olmak Uzere iki bdlime ayirmistir.

Yonetmelige gore sekiz aylik genel stajini tamamlayan adaylar, Turkiye Adalet Akademisin-
deki egitimlerini tamamladiktan sonra hakim veya savci adayi olarak meslek kurasi cekmek-
te ve bundan sonra gorev stajlari baslamaktadir.

Hakimlik gbrevine atanacak adaylar icin; tc ay ceza mahkemelerinde, U¢ ay hukuk mahke-
melerinde, iki ay Yargitay’da; Cumhuriyet savcili§ina atanacak adaylar icin; (g ay Cumhuri-
yet bassavciliklarinda, Uc¢ ay ceza mahkemelerinde, iki ay Yargitay’da gorev staji yapmalari
ongorulmustdr.
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3.1.3. Meslege Kabul
3.1.3.1. Meslege Kabul Edilen H&kim Savcr Adayr Sayilari

Adli Yargi

Meslege kabul edilen adli yargi hakim adayi sayisi
Meslege kabul edilen adli yargi savci adayi sayisi 193

Avukatlik mesleginden hakimlik meslegine kabul edilenler * 222

Avukatlik mesleginden savcilik meslegine kabul edilenler™

TOPLAM

* Avukatlik Mesleginden Meslege Kabul Edilenler, Meslege Kabul Edilen Hakim ve Savci Sayisina Dahildir.

idari Yarg:

Meslege kabul edilen idari yargi hakim adayi sayisi
Meslege kabul edilmeyen idari yargi hakim adayi sayisi

TOPLAM

Meslege Kabul Edilen Hakim Savci Adayi Sayilari (Adli Yargi, idari Yargi Ayrimi)

% 7 idari Yargi: 49

% 93 Adli Yargi: 639

Toplam: 688



3.1.3.2. Avukatlik Mesleginden Hakim Savcilik Meslegine Kabul
Edilenler

26/08/2010 tarihli 650 sayili KHK ile avukatlik mesleginden hakim savci adayligina gegmek
isteyenler icin 2802 sayili Yasanin 8 inci maddesinde belirlenen yas siniri 45’e cikariimistir.

Adalet Bakanliginca avukatlk mesleginde olanlar icin 2012 yilinda yazili ve s6zlG sinav yapil-
mis olup 222 kisi hakim 73 kisi ise savci olarak géreve baslamistir.

Avukathk Mesleginden Hakim Savcilik Meslegine Kabul Edilenler

Avukatlik mesleginden hakimlik meslegine kabul edilenler (Adli Yargi)

Avukathk mesleginden savcilik meslegine kabul edilenler (Adli Yargi)

TOPLAM

Avukathk Mesleginden Hakim ve Savcilik Meslegine Kabul Edilenler
(Adli Yargi)

% 25 Cumhuriyet
Savcisi: 73

% 75 Hakim: 222

Toplam: 295

74



3.1.3.3. Meslege Yeniden Kabul ile ilgili Sayisal Veriler

Meslege Yeniden Kabul ile ilgili Sayisal Veriler

Yeniden meslege kabul edilen hakim ve savci sayisi 11

Yeniden meslege kabul edilme talebi reddedilen hakim ve savci sayisi 11

3.1.3.4. Meslege Kabul Edilen Hékim ve Savcilarin Cinsiyet
Dagilimi

Meslege Kabul Edilen Hakim ve Savcilarin Cinsiyet Dagilimi

% 28 Kadin: 192
% 72 Erkek: 496

Toplam: 688



Avukatlik Mesleginden Hakim ve Savcilik Meslegine Kabul Edilenlerin Cinsiyet Dagilimi

Erkek: 237 Kadin: 58

Toplam: 295

3.1.4. Hakim ve Savcilarin Atama Kuralar

Meslege kabullerine karar verilen hakim ve savci adaylarinin ilk defa atanmalari ad cekme
sureti ile gerceklestirilmektedir.

Biyiksehir belediye sinirlariicinde kalanlar hari¢ olmak tizere, merkez niifusu bir milyonun
altinda olan bitln bolgelere ad cekme yoluyla atama yapilabilmektedir.

idari yargida ihtiyac durumlari da dikkate alinarak, ad cekme yoluyla atamalarda yukaridaki
gibi bir sinirlama uygulanmamaktadir.

12. Donem Adli Yargl Hakim Savci Adaylarinin Atama Toéreni 19/06/2012
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1 30.04.2012 - 1 1

2 19.06.2012 160 96 256
3 24.07.2012 61 26 87
4 15.08.2012 211 72 283
5 13.09.2012 11 1 12
Toplam 443 196 639

3.1.4.2. idari Yargi Atama Kuralari

idari Yargi Atama Kuralari

1 13.09.2012

3.2. HAKiM VE SAVCILARLA iLGiLi iSLEMLER

’

3.2.1. Atama Kararnameleri

Anayasanin 140 inci maddesinde, hakim ve savcilarin atanmalari ile gorevlerinin ve gorev
yerlerinin gecici veya sirekli olarak degistirilmesinin mahkemelerin bagimsizligi ve hakimlik
teminati esaslarina gore kanunla diizenlenecegi belirtiimektedir.

26/02/1983 tarihli 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun 35 inci maddesinde hakim
ve savcllarin atanmalarina iliskin diizenlemeler yapilmistir. Yasa geregince, hakim ve savclilar,
HSYK’'nin hazirlayacagi Atama ve Nakil Yonetmeligine uygun olarak, ayni veya baska yerler-
deki esit veya daha Ust gérevlere kazanilmis hak aylik ve kadro dereceleriyle naklen atanirlar.

Adli ve idari yargl hakim ve savcilarinin atama ve nakillerine iliskin iki ayri yonetmelik
19/02/1988 tarihli 19730 sayili Resmi Gazetede yayinlanmis olup s6z konusu yonetmeliklere
gore hakim ve savcilarin gérev yapacaklari yerler, cografi ve ekonomik sartlari, saglik, sosyal
ve klltarel durumlari; mahrumiyet dereceleri ile ulasim, gelisme ve dnemli merkezlere ya-
kinlklari ve diger durumlari bakimindan adli yargida bes idari yargida (g bolgeye ayrilmistir.

Bu yonetmeliklerdeki istisnai hilkimler disinda, adli yargida en az hizmet siiresi besinci bolgede
iki, dérdlinct bolgede iki, Gglncl bolgede Ug, ikinci bolgede bes, birinci bdlgede yedi yil; idari
yargida Gc¢lincl bolgede bes, ikinci bolgede yedi, birinci bolgede on yil olarak dizenlenmistir.

7




Adli yargida; ad ¢ekme sureti ile birinci bolge ile ikinci ve Uglincl bolgelere atananlar, bu bol-
gelerde en cok ¢ yil hizmet goriirler ve iki yil gecmedikce baska bir bélgeye atanamazlar. idari
yargida ise, ikinci bolgeye ad cekme suretiyle atananlar, bu bolgede dort yil hizmet gorurler.

Yonetmeliklerde, gorev slresine bakilmaksizin atamalarda dikkate alinacak mazeretler ise;
saglk durumu, es durumu, 6grenim durumu, dogal afetler seklinde siralanmistir.

Uygulamada genelde yaz ve gliz kararnameleri olmak Uzere yilda iki defa kapsamli kararna-
meler hazirlanmaktadir.

3.2.1.1. Adli Yargi Atama Kararnameleri

Adli Yargi Atama Kararnameleri

1 04.01.2012 10 10 20
2 13.06.2012 1.268 1.028 2.296
3 26.06.2012 32 25 57
4 24.07.2012 17 12 29
5 13.09.2012 49 21 70
6 11.10.2012 6 2 8
7 30.11.2012 255 216 471
Toplam 1.637 1.314 2.951

3.2.1.2. idari Yargi Atama Kararnameleri

idari Yargi Atama Kararnameleri

1 04.01.2012 1 2 - 3
2 09.02.2012 - - 1 1
3 05.04.2012 2 - - 2
4 05.06.2012 42 87 34 163
5 26.06.2012 - 1 - 1
6 02.07.2012 1 - - 1
7 12.07.2012 26 4 2 32
8 24.07.2012 - 1 1 2
9 13.09.2012 - 8 2 10
TOPLAM 72 103 40 215



3.2.1.3. Anayasa Mahkemesi Raportérligi, Yargitay ve Danistay
Tetkik Hakimi — Cumhuriyet Savcisi atamalar

Anayasa Mahkemesi Raportorliigi,
Yargitay ve Danistay Tetkik Hakimligi ve Cumhuriyet Savciligina Yapilan Atamalar

1 04.01.2012 1 - - 1 - 2
2 09.02.2012 1 - - - - 1
3 05.04.2012 - - - 1 - 1
4 05.06.2012 4 - - 17 - 21
5 08.06.2012 - 264 - - - 264
6 13.06.2012 2 - 37 - - 39
7 12.07.2012 - 1 - 1 - 2
8 24.07.2012 - 1 - - - 1
9 15.08.2012 - 1 - - - 1
10 13.09.2012 3 7 - 1 - 11
11 11.10.2012 5 7 - - - 12
Toplam 16 281 37 21 - 355

3.2.2. Mistemir Yetki Kararnameleri

Mistemir yetki kararnamesi hakim ve savcilarin hangi mahkemelerde ve savciliklarda siirek-
li ve kesin olarak gorevli olduklarini gésteren bir yetki kararnamesidir. Hakimlerin mustemir
yetkileri HSYK’nin Birinci Dairesi tarafindan hazirlanmakta olup 6zellikle atama kararnamele-
rinden sonra hakim ve savcilarin yetkilerinin yeniden dizenlenmesi gerekmektedir.

Mustemir yetkilerin belirlenmesinde, ilgililerin talepleri, dnceki yetkileri, o mahalde bos
bulunan mahkemeler ile yine o mahalde diger hakimlere ait mistemir yetki talepleri gbz
ondnde bulundurulmaktadir.

Mustemir yetki taslaginin hazirlanmasi ve tamamlanmasina iliskin asamalar asagidaki sekil-
de ozetlenebilir.

1) Birinci Daire tarafindan belirlenen takvim icerisinde ilgililerin mistemir yetkiye iliskin
talepleri alinir,

2) Taleplerin toplanmasinin ardindan mistemir yetki taslaklari ilgili biro tarafindan hazir-
lanir,

3) Mustemir yetki taslaginda; ilgilinin sicili, gbrev yaptigi yer, bu yere baslama tarihi, mes-
lege baslama tarihi, unvani, terfileri, hal kagitlari, PDGF sonug raporlari, birinci sinifa

o
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ayrilip ayrilmadigl, varsa cezalari, mevcut yetkisi, son 7 yil icerisindeki mustemir yetki-
leri, terfi defter bilgileri, Ucretsiz izin veya askerlik durum bilgileri ve dilekgesine iliskin
bilgilere dikkat edilmektedir,

Birinci Daire tarafindan tek tek tim teklifler Gzerinde ¢alisma ve degerlendirme yapil-
diktan sonra Dairenin gerekli gordtugi degisiklikler yapilir ve mustemir yetki kararna-
mesi tamamlanir. Ardindan muistemir yetki kararnamesi yayinlanir ve ilgililere teblig
edilir,

Mustemir yetkiler hakkindaki yeniden inceleme talepleri Birinci Daire tarafindan de-
gerlendirilmekte olup, talepleri uygun gorilenlerin atamalari iptal edilir, buna gore ilgili
onceki gorev yerinde birakilir ya da baska bir yere atamasi yapilir.

Yeniden inceleme talepleri kabul edilmeyenlerin Genel Kurula itiraz hakki bulunmakta-
dir. Genel Kurulun itiraz Gzerine verdigi karar kesindir.

Yeni HSYK doneminde atama ve mistemir yetki kararnameleriyle ilgili olarak uygulamada
bazi yenilikler getirilmistir. Bunlar su sekilde 6zetlenebilir;

1)

Daha onceki yillarda, atama ve mistemir yetki kararnamelerinin ne zaman ¢ikacagi tam
olarak belli olmadigindan hakim ve savcilar belirsizlik icinde kalmaktaydilar. Bu durum
calisma performanslarini ve aile dizenlerini olumsuz yonde etkilemekteydi.

Kararname sireci ilk defa bir takvime baglanarak Kurul’un internet sayfasindan ilan
edilmeye baslanmis, boylece atama ve mistemir yetki kararnamelerinin ne zaman ¢i-
kacagi konusundaki belirsizlikler ortadan kaldiriimistir.

Onceki yillarda atama kararnameleri yayinlandiktan sonra, bazen birkac ay boyunca
mistemir yetki kararnameleri ¢cikarilamadigl gérilmekteydi ve mistemir yetkileri belli
olmayan hakimler mahkemelerde gecici yetkilerle calismaktaydi. Hakimler kendilerine
ait olmayan mahkemelerde is ¢ikarip karar vermek istemedikleri icin davalar uzun stre
hakimsiz kalmakta ve kararlarin ¢cikmasi gecikmekteydi.

ik defa dizenli olarak hakim ve savcilardan mistemir yetki talepleri alinmaya baslan-
mistir.

Yeni uygulamayla atama kararnamelerinin yayinlanmasindan itibaren 15-20 gin ice-
risinde Birinci Daire tarafindan mustemir yetki kararnameleri cikarilip ilan edilir hale
gelmistir.

Adlive idari yargida atama yapilacak bos yerler ilk defa Kurul'un internet sayfasinda ilan
edilmeye baslanmistir. Béylece hakim ve savcilar atanabilecekleri bos yerleri dnceden
ogrenebilme imkanina kavusmuslar ve buna gore talepte bulunmaya baslamislardir.
llandan sonra atama talebi olan hakim ve savcilarin basvurulari degerlendirilmekte ve
bosalma ihtimali olan diger yerler belirlenerek tekrar ilan edilmektedir. ikinci ilana gore
hakim ve savcilar ikinci kez atama talebinde bulunabilmektedirler

Onceki yillarda aciklanmayan, Yargitay Tetkik Hakimligi ve Savciligi atanmalarina iliskin
Yargitay Birinci Baskanhginin gorlist ve gonderdigi atama listesi yeni uygulamayla ilk
defa Kurul internet sitesinden ilan edilmeye baslanmistir.
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7) Adli ve idari yargi kararnamelerinin atama gerekceleri ilk defa Kurul'un internet sayfa-
sinda duyurulmaya baslanmistir.

8) Yenideninceleme veitiraz talepleri makul siire icerisinde incelenmek suretiyle, Kurul'un
internet sayfasinda gerekgesi ile birlikte ilk defa ilan edilmeye baslanmistir.

3.2.2.1. Adli Yargi Misstemir Yetki Kararnameleri

Adli Yargi Miistemir Yetki Kararnameleri

1 10.01.2012
2 20.01.2012
3 06.07.2012
4 10.07.2012
5 24.07.2012
6 06.09.2012
7 25.09.2012
8 27.09.2012
9 11.10.2012
10 08.11.2012
11 20.11.2012
12 30.11.2012
13 11.12.2012
14 20.12.2012
15 27.12.2012

176
237
875

1.404

248

198

37

ikinci ve ticlincii bolge adli yargi hakimleri

Birinci bolge adli yargi hakimleri

ikinci ve Gglincl bolge adli yargi hakimleri

Birinci bolge adli yargi hakimleri

Adli yargi hakimleri

Adli yargl hakimleri ve yeniden inceleme

ikinci bolge adli yargi hakimleri ve yeniden inceleme
Birinci bolge adli yargi hakimleri ve yeniden inceleme
Birinci, ikinci ve Gglincl bolge adli yargl hakimleri
Birinci, ikinci ve Uglnci bolge adli yargl hakimleri
Birinci, ikinci ve Uglincl bolge adli yargl hakimleri

istanbul Anadolu Adliyesi hakimlerinin mustemir yetkile-
rinin belirlenmesi

Birinci, ikinci ve Uglnci bolge adli yargl hakimleri

istanbul Adliyesi hakimlerinin mistemir yetkilerinin be-
lirlenmesi

Adli yargi hakimleri ve yeniden inceleme

Toplam 3.845
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3.2.2.2. idari Yargi Mustemir Yetki Kararnameleri

idari Yargi Miistemir Yetki Kararnameleri

12.07.2012 idari yargl hakimleri
13.09.2012 idari yargl hakimleri

3.2.3. Terfi Islemleri

2802 sayil Hakimler ve Savcilar Kanununun 22 nci maddesinde hakim ve savcilarin Nisan,
Agustos ve Aralik aylariicerisinde yikselme incelemelerine tabi tutulacagi hikim altina alin-
mistir. Meslege kabullerinden sonra hakim ve savcilarin adaylikta gecen sireleri ve talepleri
halinde askerlikte gecen sureleri ile ylksek lisans, doktora ve avukatlikta gecen sirelerinin
sayllmasi ile birlikte defter donemleri belirlenir. Bu defter dénemlerine gére Kanunun 21.
maddesine gore her iki yilda bir derece terfi, 33. maddesine gdre ise her ¢ yilda bir basari
incelemesine tabi tutulan hakim ve savcilarinin terfi defterleri asagidaki sekilde hazirlanir.

10.

Derece ylkselmesi yapacak ve birinci sinifa ayrilacak hakim ve savcilarin listeleri Resmi
Gazetede yayimlanir.

Deftere tabi hdakim ve savcilarin acik sicilleri ¢ikartilir.
ilgilinin gdrev yaptigi yerler ve miistemir yetkileri acik sicilleri incelenerek belirlenir.
Mistemir yetkileri dikkate alinarak is cetvelleri gorev yerlerinden istenir.

Kirstde gorev yapmayan hakim ve savcilar ile kirslide gérev yapan savcilar hakkinda
sicil amirlerince doldurulmak tzere sicil fisleri istenir.

ilgililer hakkinda inceleme ve sorusturma olup olmadigi Hakim ve Savci Sikayet Biirosu
ile Disiplin Blrosundan yazisma yapilarak istenir. Gelen yanitlar incelenerek terfi defte-
rine gerekli notlar alinir.

ilgililerin gizli sicilleri incelenir. Haklarinda diizenlenen Hal Kagidi ve Performans Deger-
lendirme ve Gelistirme Formlariicerikleri ile birlikte terfi defterine not alinir.

Dava isleri Biirosundan déneme giren Hal Kagidi, Performans Degerlendirme ve Gelis-
tirme Formu ile Sicil Fislerine karsi dava acilip aciimadigi sorulur.

Mahallince doldurulup génderilen is Cetvelleri titizlikle hesaplanarak UYAP ekranlarin-
daki terfi defterine islenir.

Bu islemler tamamlandiktan ve gerekli kontroller yapildiktan sonra defter Daire glinde-
mine alinir.
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11. Defter goristldikten sonra asil ve suretler karsilastirilarak UYAP’a islenir ve defter so-
nucu ivedilikle internet sitemizde yayimlanir.

12. llgililerin terfi durumlarina gére onay ve maas tebligatlari yazilarak teblige cikartilir.

13. Terfi sonuglari Resmi Gazete’de de yayimlanir.

Terfi islemleri

Derece terfi yapan hakim ve savci sayisi 2.654
Birinci sinifa ayrilma incelemesine tabi tutulan hakim ve savci sayisi 281
Birinci sinif olma incelemesi yapilan hakim ve savci sayisi 579
Puan incelemesine giren hakim ve savci sayisi 1.261
Basari incelemesine tabi tutulan hakim ve savci sayisi 331

Toplam 5.106

3.2.3.1. Defter Durumlarina Gére Terfileri Karara Baglanan
Hékim Savcr Sayilar

Daha onceki Kurul déneminde gikarilmasi geciken 2010 Agustos ve Aralik defterleri 2011
yilinda ¢ikarilmistir. 2011 yilinda toplam 7.615 hakim ve savcinin defterleri incelenerek ter-
fi islemleri yapilmistir. 2012 Nisan defterinde 2.018, 2012 Agustos defterinde 1.997, 2012
Aralik defteri icin ise adli ve idari yargida gorevli 985 hakim ve savcinin is cetvelleri ve sicil
fisleri incelenmistir.

Terfileri Karara Baglanan Hakim Savci Sayilari

2011 Aralik

2012 Nisan

2012 Agustos




3.2.3.2. Hakim ve Savcilarin Sinif ve Derecelerine Gére Dagilim

Hakim ve Savcilarin Sinif ve Derecelerine Gore Dagilimi

Derece Terfinde Olan Hakim ve Savcilar
Birinci Sinifa Ayrilan Hakim ve Savcilar

Birinci Sinif Olmus Hakim ve Savcilar

Hakim ve Savcilarin Sinif ve Derecelerine Gore Dagilimi

% 51 Derece Terfinde Olan
% 47 Birinci Sinif Olmus Hakim ve Savcilar: 6.316

Hakim ve Savcilar: 5.894

Toplam: 12.483
% 2 Birinci Sinifa Ayrilan Hakim ve

Savcilar: 273

Adli Yargi Hakimi 4.222
AdliYargi C. Savcisi  2.549

idari Yargl Hakimi 488

1.270 1.198 1.003 55

3.2.4. Yeniden inceleme ve itiraz Islemleri

6087 sayill Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Kanunun 33 (inci maddesinde daire karar-
larina karsl, Baskan veya ilgililerin, teblig tarihinden itibaren on giin icinde, yeniden incele-
me talebinde bulunabilecekleri belirtilmistir. Kanuna gore dairenin yeniden inceleme talebi
Uzerine verdigi kararlara karsi, teblig tarihinden itibaren on gin icinde, Genel Kurula itiraz
edilebilir. itiraz Uizerine verilen kararlar kesindir.
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HSYK’nin yeniden yapilandiriimasi ile birlikte etkin bir itiraz sisteminin olusturulmasi amaciy-
la daire kararlarina karsi yeniden inceleme ve Genel Kurul kararlarina karsi ise itiraz imkani
getirilmistir.

3.2.4.1. Atama Kararnamelerinde Yeniden inceleme ve itiraz

01/01/2012 tarihinden 31/12/2012 tarihine kadar atama kararnameleri ile ilgili olarak Birin-
ci Daireye toplam 304 yeniden inceleme talebi olmus, bunlarin 97’si kabul edilmistir. Kabul
edilmeyen taleplerin 92’si itiraz lzerine Genel Kurula gitmis ve bunlarin da 14 tanesi kabul
edilmistir.

Atama Kararnameleri Yeniden inceleme ve itiraz Sayilari

Savcl

idari Yarg

Hakim Adayligindan Savci Adayligina, Savci Adayhigindan Hakim Adayhgina
Gegme Talepleri

80
Kabul : 71
7 68 Ret : 36
60
50
40
30 75
20
11
10
3 -:
0 I
Kabul Ret Kabul Ret
Hakim Adayligindan Savci Savci Adayligindan Hakim
Adayligina Gegme Talepleri Adayligina Gegme Talepleri
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3.2.4.2. Mistemir Yetki Kararnamelerinde Yeniden Inceleme ve
ltiraz

01/01/2012 tarihinden 31/12/2012 tarihine kadar mustemir yetki kararnameleri ile ilgili ola-
rak Birinci Daireye toplam 258 yeniden inceleme talebi olmus, bunlarin 109’u kabul edilmis-

tir. Kabul edilmeyen taleplerin 11 tanesi itiraz Gzerine Genel Kurula gitmis ve bunlarin da 1
tanesi kabul edilmistir.

Miistemir Yetki Yeniden inceleme ve itiraz

Genel Talep Toplam

Adli Yargi

idari Yarg

3.2.4.4. Hakim Savcr Sikayet islemlerinde Yeniden inceleme ve
Genel Kurula ltiraz

Sikayet islemleri Yeniden inceleme ve itiraz Sayilari

1.044 24 1.020 208 9 199
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3.2.4.5. Disiplin Islemlerinde Yeniden inceleme ve
Genel Kurula ltiraz

Disiplin islemleri Yeniden inceleme ve itiraz Sayilar

30 165 155 18

195

137

3.2.4.6. islemler Birosu Yeniden inceleme ve Genel Kurula itiraz

islemler Birosu tarafindan yapilan gegici yetki, cesitli gérevlendirme islemleri ile Danistay
ve Yargitay Uyeligi secimlerine iliskin yeniden inceleme ve itiraz sayilari asagidaki sekildedir.

islemler Biirosu Yeniden inceleme ve itiraz Sayilar

75 81 12 -

156

12

3.2.5. Hakimlik ve Savcilik Mesleginin Sona Ermesi
2802 sayili Yasaya gore hakim ve savcilarin asagidaki durumlarda gorevleri sona erer:

»  Meslekten gikarilma veya meslekte kalmasinin uygun olmadigina karar verilmesi,

»  Meslege alinma kosullarindan herhangi birini tasimadiklarinin sonradan anlasiimasi,
»  Turk vatandashgindan ¢ikma,

»  Kamu haklarindan yasakli olma,

»  Hakimlik ve savcilik gorevlerini stirekli olarak yurdun her yerinde yapmaya engel ola-
bilecek vicut ve akil hastalig veya sakatligi, ahsiimisin disinda, ¢evrenin yadirgayacagi
sekilde konusma ve organlarinin hareketini kontrol zorlugu cekme gibi 6zlr durumlarin
bulunmasi

»  Meslekten cekilme veya cekilmis saylima,
»  Istek, yas haddi veya malullik nedenlerinden biriyle emekliye ayrilma,

»  Olim
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2802 sayili Yasa'nin 51 inci maddesi geregince hakim ve savcilar, yazili olarak basvurmak su-
retiyle mesleklerinden cekilebilirler. Cekilme isteginde bulunan hakim ve savcilar, isteginin
kabultine kadar gorevine devam eder ancak istem tarihinden itibaren bir ay icinde cevap
gelmedigi takdirde gorevini birakabilir. Olaganlstl mazeretleri ile meslekten gekilenler, ilgili
makama bilgi vermek sartiyla bir ay beklemeksizin gérevlerini birakabilirler.

izinsiz veya kabul edilir mazeretleri olmaksizin; gérevlerini terk ederek bu terki kesintisiz
on giin devam ettirenler veya bir yilda toplam otuz glin géreve gelmeyen hakim ve savcilar
meslekten cekilmis sayilirlar.

Yasaya gore hakimler ve savcilar siyasi partilere giremezler, girenler meslekten ¢ekilmis sa-
yilirlar.

OlaganlstU hallerde, sikiydnetim, seferberlik ve savas halinde o bolgelerde gorevli hakim ve
savcilar cekilme istekleri kabul edilmedikce veya yerlerine atanacaklar gelip ise baslamadik-
¢a gorevlerini birakamazlar. Bu fikraya aykiri hareket edenler bir daha meslege alinmazlar ve
kamu kurum ve kuruluslarinda gorev alamazlar.

Meslegin Sona Ermesine iliskin istatistikler

1 Meslekten gikariima 13
2 Meslege alinma kosullarindan birini tasimadiginin sonradan anlasiimasi -
3 Turk vatandashigindan ¢ikma -
4 Kamu haklarindan yasakli olma -
5 Saglik ve 6zUr nedeniyle 1
6 Meslekten ¢ekilme 12

7 Meslekten ¢ekilmis sayiima -

8 istegi Uizerine emeklilik 135
9 Yas haddinden emeklilik 67
10  Malulen emeklilik 1
11 Acikta iken emeklilik 3
12 Olim 13
Toplam 245
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Yillara Gore Meslegin Sona Ermesi Halleri

1999 197 47 - 5 17 - 5 - 266
2000 118 44 - 1 13 - 4 - 176
2001 156 43 - 2 18 - 8 - 219
2002 124 64 - - 14 13 4 - 215
2003 142 57 - 1 7 32 11 - 239
2004 145 45 - 1 11 32 5 - 234
2005 166 40 - 1 10 23 6 - 240
2006 95 48 - 2 10 - 10 - 155
2007 57 48 - 1 8 - 3 - 114
2008 79 47 - - 10 - 3 - 136
2009 55 63 - 1 14 - 6 - 133
2010 58 75 - - 10 - 2 - 143
2011 146 75 - 2 3 22 6 - 254
2012 135 67 3 1 13 12 13 1 245
Yillara G6ére Meslegin Sona Ermesi
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Nisan

Agustos

Aralik

Dogum
Sebebiyle

Mazeret
Sebebiyle

3.2.8. Hakim ve Savcilarla ilgili Diger islemler

Hakim ve Savcilarla ilgili Bazi islemlere iliskin istatistik

Mazeret onayi alinan hakim/savci sayisi 21.882
Refakat onayi alinan hakim/savci sayisi 492
Askerlik donlist goreve baslama onayi alinan hakim/savci sayisi 88
Tehir talebi Millf Savunma Bakanligina iletilen hakim/savci sayisi 43
Adli Tip Kurumuna veya tam tesekklli devlet hastanesine sevk edilen hakim/savci sayisi 16
Meslekten ¢ekilen hakim/savci sayisi 12
4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda verilen cevap sayisi 10
Baska kuruma atanmasi hususunda muvafakat verilen hakim/savci sayisi 4
Mesleginin sona erdirilmesine karar verilen hakim/savci sayisi 1
Yillik ara vermeden faydalanan hdkim/savci sayisi 3.695

Toplam 26.243

.
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3.3. SIKAYET VE DiSiPLiN iSLEMLERI
3.3.1. Sikayet Islemleri

Hakim ve savcilar hakkinda yapilan ihbar ve sikdyetlerin incelenerek isleme konulup konul-
mayacagl veya sorusturma izni verilip verilmeyecegi hususlarinda yetkili olan HSYK Uclinc
Dairesindeki siirec asagidaki sekilde islemektedir.

Sikayetin

isleme

Konulmamasi

Yeniden
inceleme
Talebi

Sorusturma

inceleme ve Sorusturma
izni Verilmesi

inceleme izni Verilmesi

Sorugturma izni Sorugturma izni
izni Verilmesine Verilmesine Yer

Verilmesi Yer Olmadigi

Olmadigi

Sorusturma | Sorusturma | Sorusturma | Dosyanin Dosyanin Yeniden | Kovusturma
izni izni izni ikinci ikinci inceleme izni
Verilmesine | Verilmesi | Verilmesine Daireye Daireye Talebi Verilmesi
Yer Yer Gonderilmesi| Gonderilmesi (HSK 76/3)
Olmadigi Olmadigi

Kovusturma
izni
Verilmesine
Yer
Olmadigina
(HSK 76/3)

o

Yeniden Dosyanin Yeniden
. inceleme ikinci inceleme .
Itiraz Talebi Daireye Talebi Itiraz
Gonderilmesi
itiraz itiraz

3.3.1.1. Yillara Ait is Tablosu

2009
2010
2011
2012

Hakim ve Savci Sikayet Biirosu Yillara Ait Gelen is Tablosu

._

Yeniden
inceleme
Talebi

_‘_

itiraz

1.570 5.381 6.951
2.387 6.812 9.199
2.335 6.790 9.125
2.960 9.780 12.740
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3.3.1.2. 2012 Yili is Tablosu

2012 Yili is Tablosu

2012 Yilinda Agllan Dosya Sayisl 9.780
Dilekge Asamasindaki Dosya Sayisi 4.016
GlUndeme Giren Dosya Sayisl 10.111
Karar Sayisi 9.077
Yeniden inceleme Karar Sayisi 1.172
Genel Kurul Karar Sayisi 277
Toplam Karar Sayisi (Yeniden inceleme + Genel Kurul + Karar) 10.526
Sikayetin ve Thbarin isleme Konulmamasi 5.591
Sorusturma izni Verilmesine Yer Olmadigi 1.499
Sorusturma izni Verilmesi 383
inceleme izni Verilmesi 1.314
Diger 290

3.3.2. Disiplin Islemleri
3.3.2.1. Is Cetveli

Disiplin Dosyalari is Cetveli

2007 302 173 475 250 225
2008 225 214 439 117 322
2009 322 165 487 127 360
2010 360 199 559 133 426
2011 426 282 708 112 596
2012 596 426 1.022 486 536

3.3.2.2. Derdest Dosyalarin Dagilimi

Derdest Dosyalarin Dagilimi
1 Sunulmayan Dosya Sayisl

2 islemleri Devam Eden Dosya Sayis!

Toplam




3.3.2.3. Yillar itibari ile Disiplin Cezalarinin Dagilim

Yillar itibari ile Disiplin Cezalarinin Dagilimi

1 Ceza Tayinine Yer Olmadigi 113 ‘
2 Disiplin Cezalar 52 70 55 311 192
3 Yer Degistirme 8 11 6 48 24 J
4 Meslekten Cikarma 3 6 2 6 13
5  islemden Kaldirma - - - 88 311
Toplam 130 177 118 601 653

3.3.2.4. Dosya Bazinda Kararlarin Dagilim

Dosya Bazinda Kararlarin Dagilimi

1 ilk Karar (Ceza ve Ceza Tayinine Yer Olmadigi) 195
2 Yeniden inceleme 149
3 incelemeye Alma 5

4 Kovusturma Sonucunun Beklenilmesi 17
5 Zamanasimi Nedeniyle Ortadan Kaldirma 13
6 Af Nedeniyle islemden Kaldirma 4

7 Sorusturma Evrakinin islemden Kaldirilmasi 145
8 Son Savunma Istenmesi 215
9 Kovusturma izni Verilmesi 23
10  Karar Verilmesine Yer Olmadigina 2

11 Uclincl Daireye Génderme 1

12 Kolluk (Kovusturma izni Verilmesi) 26
13 Kolluk (islemden Kaldirma) 22
14 Birlestirme 9

15  Tedbir 50
16  Dilekge (Silinme veya Red) 21
17 Muvafakat Verilmesi 7

18  Bir Sonraki Glindeme Birakilan

19  Toplanti Gin ve Saatinin Belirlenmesi 1

20  Mustekilere Bilgi Verilmesi Hususunun Belirlenmesi 1

Toplam

Hakkinda Karar Verilen Kisi Sayisi

* Disiplin burosu tarafindan 1.021 kisi (hakim, Cumhuriyet savcisi ve en Ust dereceli kolluk amiri) hakkinda
islem yapilmistir.
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3.3.2.5. Kisi Bazli Niteligine Gore Verilen Karar Sayilar

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12

Kisi Bazh Niteligine Gore Verilen Karar Sayilari

Sorusturma Evrakinin islemden Kaldirilmasi 311
Ceza Tayinine Yer Olmadigi 113
Uyarma 63
Uyarma- Ortadan Kaldirma 38
Ayliktan Kesme 18
Kinama 53
Kademe ilerlemesini Durdurma 14
Derece Yukselmesini Durdurma 6

Yer Degistirme 24
Meslekten Cikarma 13
Af Nedeniyle islemden Kaldirma 4

Oliim, Zamanasimi vb. nedeniyle islemden Kaldirma 38
Toplam 695

3.3.2.6. Nihai Karar Niteliginde Olmayan Karar Sayilar

Nihai Karar Niteliginde Olmayan Karar Sayilari

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18

Kovusturma Sonucu Beklenmesine Dair Verilen Karar Sayisi 21
incelemeye Alinmasina Dair Verilen Karar Sayisi 8
Yeniden inceleme Talebi Uzerine Verilen Karar Sayisi 164
Evrakin islemden Kaldirilmasina Dair Verilen Karar Sayisi 311
Disiplin Yoninden Son Savunma Alinmasina Dair Verilen Karar Sayisi 310
Kovusturma izni Verilmesine Dair Karar Sayisi 26
Karar Verilmesine Yer Olmadigina 6
Dilekce Uzerine Verilen Karar Sayisi (Silinmesi veya reddi vs.) 22
Tedbir Kabul veya Red (Gegici Yetki, Gorevden Uzaklastirma) 59
Bir Sonraki Glindemde Gorustlmesine Dair Verilen Karar Sayisi 2
Birlestirme 10
Kolluk (Kovusturma izni verilmesi-verilmemesi-islemden kaldiriimasi) 54
Muvafakat Talebi Uzerine Verilen Karar Sayisi 5
Dosyanin Uclincii Daireye Génderilmesine Dair Karar Sayisi 2
Toplanti GUn ve Saatinin Belirlenmesi 4
Mdstekilere Bilgi Verilmesi Hususunun Tespiti 1
86. Madde Uyarinca Kovusturma izni Verilen 6
86. Madde Uyarinca Kovusturma izni Verilmeyen 8

Toplam 1.019
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3.3.2.7. Meslege Donme Talepleri

2012 yilinda 52 basvuru talebinin 51'i genel kurula sunulmus olup basvurulardan 8'i kabul
43'0 reddedilmistir. 1 basvuru ise Genel Kurula sunulmamistir.

3.3.3. En Ust Dereceli Kolluk Amiri Sikayeti

En Gst dereceli kolluk amirleri sikayetlerinde yapilan toplam 180 sikayetin 110'u Emniyet
amirlerini; 70’i ise Jandarma amirlerini kapsamaktadir.

2012 Yili En Ust dereceli Kolluk Amiri Sikayetleri

70

63 Toplam: 180

65
60

Ul
o))

55

50

45

40

35

30
25

23

20
15

14

10

incelemeizni  Sorusturmaizni Goénderme karari  Sorusturmaizni  Sikayetin isleme
verilmesi karari  verilmesi karari verilmemesi konulmamasi
karari karari
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3.4. TEFTIS KURULUNUN FAALIYETLERI

3.4.1. Denetleme Programi

Anayasanin 159 ve Hakimler ve Savcilar Kanununun 99, 100 ve 101 inci maddeleri ile Teftis
Kurulu Yonetmeligi hikimleri uyarinca denetlenecek adli ve idari yargi birimleri ile ilgili Tef-
tis Kurulu Baskanligimizca hazirlanan 4 Cumhuriyet Bassavciligl, 84 Agir Ceza Merkezi, 410
Miilhakat (ilce Merkezi), 691 Mistakil Mahkemeler (Her 10 mahkeme 1 birim kabul edilerek
toplam 69 Birim) ile 38 Bolge idare, idare ve Vergi Mahkemeleri olmak (izere toplam 605
birimde planlanan denetimlerden 251'i tamamlanmis, 68’i denetlenmeden kapanmis, 21’i
ise halen devam etmekte olup 259 birimin ise teftisi yapilamamistir.

HSYK Teftis Kurulu Baskanhg 2012 Yili Denetim istatistikleri

% 4 Devam Eden: 27 % 11 Denetlenmeden
Kapanan: 68

% 42 Tamamlanan: 251

% 43 Kalan: 259

Not: 691 mistakil mahkemeden, her on mahkeme bir birim kabul edilerek 69 birim olarak
istatistige yansitiimistir.
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3.4.2. Performans Degerlendirme ve Gelistirme Formuna

lliskin Bilgiler

2012 yilinda HSYK mifettislerince dizenlenen toplam 1.808 Performans Degerlendirme ve
Gelistirme Formunun (PDGF) dokimi asagidaki sekildedir.

Performans Degerlendirme ve Gelistirme Formlari

Mikemmel -
Beklenenin Usttnde 456
Beklendigi kadar 1.269
Gelisme gerekli 83
Yetersiz -
Toplam 1.808

Performans Degerlendirme ve Gelistirme Formlari

% 5 Gelisme gerekli: 83

% 25 Beklenenin
Uistiinde: 456

% 70 Beklendigi
kadar: 1.269

Toplam: 1.808

2012 yilinda dizenlenen PDGF'lere karsi 31 dava aciimistir. PDGF ile ilgili olarak Baskanliga
ilgililer 102 adet itiraz yapilmis olup, itirazlarin 2’si kabul edilmis, 25'i kismen kabul edilmis,
75'i ise reddedilmistir.
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3.4.3. Arastirma, Inceleme ve Sorusturma Islemleri

2012 yilinda HSYK Uglincii Dairesi tarafindan génderilen ve denetim sirasinda resen el konu-
lan 226 adet inceleme ve sorusturma evrakinin 176 adedi sonuglandiriimis ve merciine tevdi
edilmistir. 50 adet evrakin ise islemlerine devam edilmektedir.

Eldeki evrakin %78’i sonuglanmis, %22’si ise derdesttir.

inceleme ve Sorusturma Biirosunda yapilan is ve islemler ile 2012 yilina ait inceleme ve
sorusturma ile ilgili cesitli istatistiki veriler ise asagida yer almaktadir.

2012 Yili inceleme ve Sorusturma istatistik

% 38 Denetim Sirasinda
% 62 Olur ile Yapilan Yapilan Tahkikat: 85

Tahkikat: 141

Toplam: 226

Devam Eden ve Tamamlanan Tahkikata iliskin istatistik

% 22 Devam Eden

% 78 Tamamlanan Tahkikat: 50

Tahkikat: 176

Toplam: 226
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Tahkikat Dosyalari

Tahkikat yapilan hakim sayisi 199
Tahkikat yapilan savci sayis| 208
Tahkikat yapilan avukat sayisi 1
Tahkikat yapilan emniyet personeli sayisi 1

Tahkikat yapilan askeri personel sayisi -
Tahkikat yapilan adliye personeli sayisi 12

Tahkikat yapilan sivil vatandas sayisi 5
Toplam 426

Tahkikat Sonuglarina Gore Talep Edilen islemler
5

Dogrudan Meslekten Cikarma Cezasi Uygulanmasi

iki Yer Degistirme Nedeniyle Meslekten Cikarma

Yer Degistirme Cezasi Uygulanmasi 36
Disiplin Cezas! Uygulanmasi 89
Kovusturma Yapilmasi 26
Sorusturma Evrakinin islemden Kaldirilmasi 29
Sorusturma Yapilmasina Yer Olmadigi 123
Gegici Tedbirle Gérevden Uzaklastiriimasi (Madde 77) 2
idari Tasarrufla Gorev Yerinin Degistirilmesi 5
idari Yonden Adalet Bakanligi Teftis Kurulu 1
islem Yapilmasina Yer Olmadig; -
Zamanasimi Nedeniyle islem Yapilmasina Yer Olmadig 2
Toplam 323

3.4.4. Misfettislere Yonelik Meslek ici Egitim Faaliyetleri

06-07 Aralik 2012 tarihlerinde Kurulda calisan tim basmifettis ve mufettislere HSYK Konfe-
rans Salonunda Hukuk Muhakemeleri Kanunu Egitim Semineri verilmistir.
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3.5. MESLEKi YETKINLIGIN ARTIRILMASI
3.5.1. 2012 Yilinda Diizenlenen Meslek ici Egitim Programlart

Hakim ve savcilarin mesleki yetkinliklerinin artirilmasi kapsaminda 2012 yilinda dizenlenen
degisik programlara toplam 5.735 hakim savci katilmis ve egitim almistir.

Hukuk Muhakemeleri Kanunu Tanitim Seminerleri

06-07 Ocak 2012
13-14 Ocak 2012

Adli ve idari yargi hakimleri Sakarya 20-21 Subat 2012

Yargitay tetkik hakimleri Ankara

idari yargi hakimleri izmir 12-13 Mart

Borglar Kanunu Egiticilerin Egitimi

01-04 Mayis 2012
24-25 Eylul 2012

Adli yargi hakimleri

Tiirk Borglar Kanunu Tanitim Semineri

Erzurum, Erzincan, Bayburt, Hinis,
Sebinkarahisar, Kars, Agri, Igdir, Dogubeyazit,
1 Bing6l, Mus, Oltu, Gimishane, Ardahan, Erzurum 08-09 Ekim 2012 18
Artvin, Van, Ercis, Hakkari'de gbrev yapan
hakimler

Diyarbakir, Sanliurfa, Elazig, Tunceli, Bat-
2 man, Bitlis, Siirt, Sirnak, Midyat, Mardin, Mardin 08-09 Ekim 2012 22
Siverek’te gérev yapan hakimler

Erzurum, Erzincan, Bayburt, Hinis,
Sebinkarahisar, Kars, Agri, Igdir, Dogubeyazit,

3 Bingdl, Mus, Oltu, Guimushane, Ardahan, Erzurum 11-12 Ekim 2012 24
Artvin, Van, Ercis, Hakkari'de gbrev yapan
hakimler

Diyarbakir, Sanliurfa, Elazig, Tunceli, Batman,
4 Bitlis, Siirt, Sirnak, Midyat, Mardin, Siverek’te Mardin 11-12 Ekim 2012 34
gbrev yapan hakimler

B
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10

11

12

13

14

15

16

Ankara, Sincan, Afyon, Dinar, Bolvadin,
Eskisehir, Kitahya, Tavsanli'da goérev yapan
hakimler

Antalya, Konya, Alanya, Elmali, Manavgat,
Burdur, Isparta, Yalvag, Aksehir, Seydisehir,
Karaman, Eregli, Fethiye ve Ermenek'te
gbrev yapan hakimler

Bursa, Kocaeli, Sakarya, Bilecik, Yalova,
Gebze, Bandirma, Burhaniye, Balikesir,
Canakkale, Bolu, Duzce, Zonguldak, Karabuk
illerinde gorev yapan hakimler

Ankara, Sincan, Afyon, Dinar, Bolvadin,
Eskisehir, Kitahya ve Tavsanh'da gorev ya-
pan hakimler

Antalya, Konya, Alanya, Elmali, Manavgat,
Burdur, Isparta, Yalvag, Aksehir, Seydisehir,
Karaman, Eregli, Fethiye ve Ermenek'te
gbrev yapan hakimler

Bursa, Kocaeli, Sakarya, Bilecik, Yalova,
Gebze, Bandirma, Burhaniye, Balikesir,
Canakkale, Bolu, Dizce, Zonguldak, Karabik
illerinde gorev yapan hakimler

Kayseri, Malatya, Sivas, Bogazliyan, Yoz-
gat, Kirsehir Kirikkale, Aksaray, Nigde ve
Nevsehir'de gérev yapan hakimler

Kayseri, Malatya, Sivas, Bogazliyan, Yoz-
gat, Kirsehir Kirikkale, Aksaray, Nigde ve
Nevsehir'de gérev yapan hakimler

istanbul, Kadikdy, Kartal, Uskiidar, Bakirkdy,
Edirne, Corlu, Tekirdag, Kirklarelive Silivri'de
gorev yapan hakimler

Samsun, Bafra, Boyabat, Carsamba, Ama-
sya, Corum, Giresun, Ordu, Unye, Zile,
Vezirképrl, Tokat, Sungurlu, Trabzon, Rize,
inebolu, Kastamonu, Cankiri, Sinop ve
Bartin'da gbrev yapan hakimler

istanbul, Kadikdy, Kartal, Uskiidar, Bakirkdy,
Edirne, Corlu, Tekirdag, Kirklarelive Silivri'de
gorev yapan hakimler

Samsun, Bafra, Boyabat, Carsamba, Ama-
sya, Corum, Giresun, Ordu, Unye, Zile,
Vezirkoprl, Tokat, Sungurlu, Trabzon, Rize,
inebolu, Kastamonu, Cankiri, Sinop ve
Bartin'da gorev yapan hakimler

Afyonkarahisar

Afyonkarahisar

Antalya

Sakarya

Antalya

Sakarya

Kayseri

Kayseri

Sakarya

Samsun

Sakarya

Samsun

05-06 Kasim 2012

05-06 Kasim 2012

05-06 Kasim 2012

08-09 Kasim 2012

08-09 Kasim 2012

08-09 Kasim 2012

12-13 Kasim 2012

15-16 Kasim 2012

19-20 Kasim 2012

19-20 Kasim 2012

22-23 Kasim 2012

22-23 Kasim 2012

79

50

69

97

55

79

33

39

91

44

100

44

101




istanbul, Kadikdy, Kartal, Uskiidar, Bakirkdy,
17 Edirne, Corlu, Tekirdag, Kirklarelive Silivri'de Sakarya 26-27 Kasim 2012 102
gbrev yapan hakimler

Adana, Hatay, Gaziantep, Ceyhan, Ko-
zan, Mersin,  Silifke, Osmaniye, Tarsus,
iskenderun, Kilis, Kahramanmaras, Elbistan
ve Adlyaman' da gorev yapan hakimler

18 Hatay 03-04 Aralik 2012 48

. Adana, Hatay, Gaziantep, Ceyhan, Ko-
zan, Mersin,  Silifke, Osmaniye, Tarsus,
iskenderun, Kilis, Kahramanmaras, Elbistan
ve Adiyaman' da gorev yapan hakimler

Hatay 06-07 Aralik 2012 58

izmir, Karsiyaka, Odemis, Bergama, Manisa,
Akhisar, Aydin, Nazilli, Soke, Denizli, Salihli,
Alasehir, Usak ve Mugla' da gorev yapan ha-
kimler

20 izmir 10-11 Aralik 2012 80

izmir, Karsiyaka, Odemis, Bergama, Manisa,
Akhisar, Aydin, Nazilli, Soke, Denizli, Salihli,
Alasehir, Usak ve Mugla' da gorev yapan ha-
kimler

Toplam 1.242

izmir 13-14 Aralik 2012 83

Yeni Tiirk Ticaret Kanunu Tanitimi Semineri

Afyonkarahisar 16-19 Ocak 2012 80
Sakarya 06-09 Subat 2012 85
Tlcafet Mahkemesi, Fikri ve Sakarya 05-08 Mart 2012 9
Sinai Haklar Hukuk Mahke-
1 mesi, Tuketici Mahkemesi Sakarya 09-12 Nisan 2012 82
ve Asliye Hukuk Mahkemesi )
AL . Hatay 24-27 Nisan 2012 91
hakimleri
Sakarya 07-10 Mayis 2012 86
Sakarya 21-24 Mayis 2012 92
2 Yargitay Tetkik Hakimleri Afyonkarahisar 20-24 Haziran 2012 84
Toplam 692
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Bireysel Basvuruya iliskin Hitkiimlerin Tanitimi Semineri

Erzurum, Erzincan, Bayburt, Hinis, ,

Sebinkarahisar, Kars, Agri, 1gdir, Dogubeyazit, \
1 Bingol, Mus, Oltu, Gimishane, Ardahan, Erzurum 08-09 Ekim 2012 18
Artvin, Van, Ercis, Hakkari'de gorev yapan -
hakimler '

Diyarbakir, Sanhurfa, Elazig, Tunceli, Bat-
2 man, Bitlis, Siirt, Sirnak, Midyat, Mardin, Mardin 08-09 Ekim 2012 22
Siverek’te gorev yapan hakimler

Erzurum, Erzincan, Bayburt, Hinis,
Sebinkarahisar, Kars, Agri, 1gdir, Dogubeyazit,

3 Bingdl, Mus, Oltu, Gimushane, Ardahan, Erzurum 11-12 Ekim 2012 24
Artvin, Van, Ercis, Hakkari'de gorev yapan
hakimler

Diyarbakir, Sanhurfa, Elazig, Tunceli, Bat-
4 man, Bitlis, Siirt, Sirnak, Midyat, Mardin, Mardin 11-12 Ekim 2012 27
Siverek’te gorev yapan hakimler

Ankara, Sincan, Afyon, Dinar, Bolvadin,
5  Eskisehir, Kitahya, Tavsanli'da gorev yapan Afyonkarahisar 05-06 Kasim 2012 79
hakimler

Antalya, Konya, Alanya, Elmali, Manavgat,
Burdur, Isparta, Yalvag, Aksehir, Seydisehir,

6 o) . Antal 05-06 K 2012 50
Karaman, Eregli, Fethiye ve Ermenek'te ntalya asim
gbrev yapan hakimler
Bursa, Kocaeli, Sakarya, Bilecik, Yalova,

7 Gebze, Bandirma, Burhaniye, Balikesir, sakarya 05-06 Kasim 2012 69

Canakkale, Bolu, Dizce, Zonguldak, Karabik
illerinde gorev yapan hakimler

Ankara, Sincan, Afyon, Dinar, Bolvadin,
8  Eskisehir, Kitahya ve Tavsanl'da gorev ya- Afyonkarahisar 08-09 Kasim 2012 97
pan hakimler

Antalya, Konya, Alanya, Elmali, Manavgat,
Burdur, Isparta, Yalvag, Aksehir, Seydisehir,

9 Antal 08-09 Kasim 2012 55
Karaman, Eregli, Fethiye ve Ermenek'te ntalya asim
gorev yapan hakimler
Bursa, Kocaeli, Sakarya, Bilecik, Yalova,

10 Gebze, Bandirma, Burhaniye, Balikesir, Sakarya 08.09 Kasim 2012 ;"

Canakkale, Bolu, Dizce, Zonguldak, Karabik
illerinde gorev yapan hakimler

Kayseri, Malatya, Sivas, Bogazliyan, Yoz-
11 gat, Kirsehir Kirikkale, Aksaray, Nigde ve Kayseri 12-13 Kasim 2012 33
Nevsehir'de gorev yapan hakimler
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Kayseri, Malatya, Sivas, Bogazliyan, Yoz-
gat, Kirsehir Kirikkale, Aksaray, Nigde ve
Nevsehir'de gérev yapan hakimler

istanbul, Kadikdy, Kartal, Uskiidar, Bakirkdy,
Edirne, Corlu, Tekirdag, Kirklarelive Silivri'de
gorev yapan hakimler

Samsun, Bafra, Boyabat, Carsamba, Ama-
sya, Corum, Giresun, Ordu, Unye, Zile,
Vezirkoprl, Tokat, Sungurlu, Trabzon, Rize,
inebolu, Kastamonu, Cankiri, Sinop ve
Bartin'da gorev yapan hakimler

istanbul, Kadikdy, Kartal, Uskiidar, Bakirkdy,
Edirne, Corlu, Tekirdag, Kirklarelive Silivri'de
gorev yapan hakimler

Samsun, Bafra, Boyabat, Carsamba, Ama-
sya, Corum, Giresun, Ordu, Unye, Zile,
Vezirkoprl, Tokat, Sungurlu, Trabzon, Rize,
inebolu, Kastamonu, Cankiri, Sinop ve
Bartin'da gorev yapan hakimler

istanbul, Kadikdy, Kartal, Uskiidar, Bakirkdy,
Edirne, Corlu, Tekirdag, Kirklarelive Silivri'de
gorev yapan hakimler

Adana, Hatay, Gaziantep, Ceyhan, Ko-
zan, Mersin,  Silifke, Osmaniye, Tarsus,
iskenderun, Kilis, Kahramanmaras, Elbistan
ve Adiyaman' da gorev yapan hakimler

Adana, Hatay, Gaziantep, Ceyhan, Ko-
zan, Mersin,  Silifke, Osmaniye, Tarsus,
iskenderun, Kilis, Kahramanmaras, Elbistan
ve Adlyaman' da gorev yapan hakimler

izmir, Karsiyaka, Odemis, Bergama, Manisa,
Akhisar, Aydin, Nazilli, Soke, Denizli, Salihli,
Alasehir, Usak ve Mugla' da gorev yapan ha-
kimler

izmir, Karsiyaka, Odemis, Bergama, Manisa,
Akhisar, Aydin, Nazilli, Soke, Denizli, Salihli,
Alasehir, Usak ve Mugla' da gorev yapan ha-
kimler

Kayseri

Sakarya

Samsun

Sakarya

Samsun

Sakarya

Hatay

Hatay

izmir

izmir

15-16 Kasim 2012

19-20 Kasim 2012

19-20 Kasim 2012

22-23 Kasim 2012

22-23 Kasim 2012

26-27 Kasim 2012

03-04 Aralik 2012

06-07 Aralik 2012

10-11 Aralik 2012

13-14 Aralik 2012

44

100

44

102

48

83

Toplam 1.242
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Mesleki Uyum ve Kariyer Gelisim Semineri

22-29 Ocak 2012 40 /
Yaz ve gz kararnameleri ile ilk defa agir ‘
ceza mahkemesi baskani, Cumbhuriyet Ankara 08-15 Subat 2012 43
bassavcisi, Cumhuriyet bassavcr  vekili 22-29 Subat 2012 42 4

olarak atamasi yapilanlar
16-20 Nisan 2012 44

Danistay’da gorev yapan tetkik hakimleri
2 ve Ankara BiM, idare ve vergi mahkemel- Afyonkarahisar 07-08-09 Mart 2012 111
erinde gbrev yapan Hakimler

30.04.2012

2011 yilricerisinde bodlge idare mahkeme- 39
si baskani, idare mahkemesi baskani ve 04.05.2012
) ; ) Ankara

vergi mahkemesi baskani olarak ilk defa 21.05.2012

atananlara 25 05.2012 37

2012 Yilinda ilk defa agir ceza mahkemesi 14-16 Ekim 2012 56
4 baskani, Cumhuriyet bassavcisi, Cumhuriy- istanbul .

et bassavci vekili olarak atamasi yapilanlar 17-19 Ekim 2012 60
5 Yargitay Cumhuriyet Savcilari Afyonkarahisar 27-29 Arahk 2012 206

Toplam

Diger Egitim Faaliyetleri

Adli Yargi insan Haklari Standartlarinin
1 Sempozyum Etkili Uygulanmasi Baglaminda Kadina 07-08 Haziran 2012 92
Yonelik Siddetle Micadele

) Meslek Igi Egitim A.I|el’1ll’1‘ K“orunma5|. ve Kadina Karsl 14-15 Haziran 2012 65
Programi Siddetin Onlenmesi
Yargitay Hukuk ve Ceza Daireleri ile 16 0cak-13Nisan o,
.. Yargitay Cumbhuriyet Bassavciliginda 2012 Ankara
Yargitay Meslek Igi : ) .
3 v o Ve Adli Yarg Teskilatinda Gorev Ya- 16.04.2012
Egitim Semineri Aki huri | R
pan Ha im ve Cumbhuriyet Savcilarina 13.07.2012 136
Meslek Igi Egitim Ankara

Avrupa Insan Haklari Mahkemesi
pa Inse mest 12.03.2012
4 Sempozyum Kararlari Isiginda Koruma Tedbirleri 92
; Mg Ankara
ve Ifade OzglrlGga

13-16 Mart 2012

CMK 250. maddesiyle Yetkili Agir Ceza 92
S Meslek ici Egitim Mahkemesi Baskani, Bassavci Ve- Ankara
Programi kili, Cumhuriyet Savcisi ve Hakimlere 19-22 Mart 2012
Yonelik Meslek Igi Egitim Ankara 90
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Kamulastirma
Davalarina iliskin
Egitim

Mesleki Yetkinlik
Egitimi

Meslek ici Egitim

Meslek ici Egitim

Adli yargi teskilatinda gorev yapan
asliye hukuk hakimlerine yonelik
kamulastirma davalarina iliskin egitim

Yargitay 4. Ceza Tetkik Hakimlerine
Yonelik Mesleki Yetkinlik

TMK ile gorevli Hakim ve Savcilara
Yoénelik AIHM Kararlari Isiginda Teror
ve Orgiitli Suclar"

Danistay 13. Daire konularina iliskin
Ankara Bolge idare Mahkemesine
yonelik egitim

09-13 Temmuz 2012 33

21-22 Mayis 2012
24-25 Mayis 2012 78
Ankara

15-16 Ekim 2012

istanbul 73
18-19 Ekim 2012 66
Istanbul
07-08-09 Aralik g7

2012

Toplam 1.084

Meslek ici Egitim Biirosu Tarafindan Gergeklestirilen
Egitim Faaliyetleri Katilimci Sayilar

1.400

Toplam Katilan: 5.735

1.300

1.242 1.242

1.200
1.100

1.084

1.000
900

800 730

678

700
600

500

400

300

200
100
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3.6. YARGI iLE iLGiLi DIGER iSLEMLER

3.6.1. Mahkemelerin Kurulmasi, Kaldirlmasi ve Yarg
Cevresinin Degistirilmesi

3.6.1.1. Bdlge Adliye Mahkemeleri

5235 sayili “Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleri ile Bélge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, i
Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanunun 25 inci maddesinin birinci fikrasi geregince bazi mahal- i
lerde bolge adliye mahkemesi kurulmasina iliskin Adalet Bakanligi teklif yazisi gérustlerek {
HSYK Genel Kurulunca 07/06/2011 tarih 187 sayil karari ile Bolge Adliye Mahkemelerinin

sayisl 9'dan 15’e c¢ikariimistir.

Buna gore Bolge Adliye Mahkemelerinin kurulacaklari yerler ve dairleri asagidaki sekilde
yeniden dizenlenmistir.

Bolge Adliye Mahkemeleri

1 Adana 16 13 Adana, Hatay, Mersin, Osmaniye
) Ankara 16 27 ﬁ,:rkak:IeIE;,I;Seehmp Karabik, Kastamonu, Cankiri,
3 Antalya 9 7 Antalya, Burdur, Isparta
4 Bursa 13 14 Bursa, Canakkale, Balikesir, Kiitahya, Bilecik, Yalova
5 Diyarbakir 10 4 SDliryr:a\arll(aaklr, Batman, Bingol, Elazig, Mardin, Siirt,
6 Erzurum 4 3 E;Zr:wrr;céﬁ”' Ardahan, Bayburt, Erzincan, Igdr,
7 Gaziantep 9 7 ;S:rflilz:\ur:;p, Adiyaman, Kahramanmaras, Kilis,
8 istanbul 35 66 istanbul, Kirklareli, Edirne, Tekirdag
9 izmir 28 21 izmir, Manisa, Usak, Aydin, Denizli, Mugla
10 Kayseri 6 7 Kayseri, Malatya, Nevsehir, Nigde, Sivas, Yozgat
11 Konya 10 6 Konya, Aksaray, Karaman, Afyonkarahisar
12 Sakarya 3 4 Sakarya, Bartin, Bolu, Dizce, Kocaeli, Zonguldak
13 Samsun 8 7 Samsun, Sinop, Amasya, Tokat, Ordu, Corum
14 Trabzon 3 4 Trabzon, Artvin, Giresun, Gimushane, Rize
15 Van 3 3 Van, Bitlis, Hakkari, Mus

Toplam 173 188 81il
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3.6.1.2. istanbul Agir Ceza Merkezi Milhakatinin Yeniden Belirlenmesi

istanbul Caglayan’da ve Kartal'da insa edilen yeni Adalet Saraylarinin tamamlanmasi ile bir-
likte istanbul’da faaliyet gdsteren adliyelerin yargi cevresi su sekilde olmustur.

istanbul AdIi Yarg: Teskilati

! ) ) Bayrampasa, Besiktas, Beyoglu, Eylp, Fatih,
Istanbul Kagrthane, Sariyer, Sisli
(Caglayan)
Gaziosmanpasa Arnavutkdy, Sultangazi
- Bagcilar, Bahgelievler, Esenler, Glingdren, Zeytinburnu
2 Bakirkoy Blyikcekmece BeylikdUzU, Esenyurt
Kuglkcekmece Avcllar, Basaksehir
) Atasehir, Cekmekoy, Kadikoy, Kartal, Maltepe, Pendik,
Sancaktepe, Sultanbeyli, Tuzla, Umraniye, Uskiidar
3 Istanbul Adalar -
Anadolu
Beykoz -
Sile -
Catalca -
4 Silivri
Marmara Ereglisi -

3.6.1.3. Kurulan ve Faaliyete Gegirilen Mahkemeler

2012 yiinda 549 mahkeme faaliyete gecirilmis, 35 mahkemenin faaliyetleri durdurulmustur.

2012 Yilinda Faaliyete Gegirilen Mahkemeler

infaz Hakimligi 109 -
Sulh Ceza Mahkemesi 61 2
icra Mahkemesi 20 1
Agir Ceza Mahkemesi 37 -
Asliye Hukuk Mahkemesi 73 2
Asliye Ceza Mahkemesi 71 6
Ticaret Mahkemesi 39 -
Cocuk Agir Ceza Mahkemesi 1 -
is Mahkemesi 49 -
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Aile Mahkemesi 46 -

Cocuk Mahkemesi 17 -
Sulh Hukuk Mahkemesi 24 24
Tiketici Mahkemesi 1 -
idare Mahkemesi 1 -

Vergi Mahkemesi - -
Toplam 549 35

3.6.2. Adliyelerin Birlestirilmesi

Adalet Bakanliginin 6nerisi Gzerine, yargida verimliligin arttiriimasi, yarginin hizlandirilmasi,
davalarin uzamadan kisa strede sonuclandirilmasi, hakim ve savci ihtiyaci, is yuki dagili-
minda adaletin saglanmasi, adalet hizmetlerinin ¢cagdas ¢alisma ortamlarinda teknolojiden
yararlanilarak sunulmasi, kamu kaynaklarinda tasarruf ve adalete olan giivenin artirilmasi
amaci gozetilerek Hakimler ve Savcilar Yuksek Kurulu Genel Kurulunun 15/06/2012 tarihli,
347 sayili ve 22/06/2012 tarihli, 383 sayili kararlari ile 102 adliyenin baska bir adli teskilat ile
birlestirilmesine karar verilmistir.

Birlestirilen Adliyelere iliskin istatistik

1 Adana Kozan Saimbeyli 5 Feke

2 Adiyaman Adiyaman Celikhan 5 Adiyaman
3 Afyonkarahisar Afyonkarahisar ihsaniye 4 Afyonkarahisar
4 Afyonkarahisar Bolvadin Sultandagi 4 Gay

5 Amasya Amasya Goynlcek 4 Amasya

6 Ankara Ankara Camlidere 4 Kizilcahamam
7 Ankara Sincan Ayas 3 Sincan

8 Ankara Sincan Gudal 4 Beypazari
9 Ardahan Ardahan Cildir 5 Ardahan
10 Artvin Artvin Ardanug 5 Artvin

11 Aydin Aydin incirliova 2 Aydin

12 Aydin Aydin Kogarli 3 Aydin

13 Aydin Aydin Yenipazar (Aydin) 3 Nazilli

14 Aydin Nazilli Kuyucak 3 Nazilli

15 Aydin Nazilli Sultanhisar 3 Nazilli

16 Balikesir Burhaniye GOomeg 3 Burhaniye
17 Balikesir Burhaniye Havran 3 Edremit

.
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18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58

Bartin
Batman
Bilecik
Bolu
Bolu
Burdur
Burdur
Bursa
Canakkale
Canakkale
Cankiri
Corum
Corum
Denizli
Denizli
Diizce
Dizce
Edirne
Edirne
Edirne
Elazig
Elazig
Elazig
Erzurum
Erzurum
Eskisehir
Eskisehir
Eskisehir
Gaziantep
Gaziantep
Giresun
Giresun
Isparta
Isparta
Isparta
izmir
Kahramanmaras
Karabuk
Karabuk
Kars

Kars

Bartin
Batman
Bilecik
Bolu
Bolu
Burdur
Burdur
Bursa
Canakkale
Canakkale
Cankin
Gorum
Corum
Denizli
Denizli
Duzce
Duzce
Edirne
Edirne
Edirne
Elazig
Elazig
Elazig
Oltu
Oltu
Eskisehir
Eskisehir
Eskisehir
Gaziantep
Gaziantep
Giresun
Giresun
Isparta
Isparta
Yalvag
Odemis
Elbistan
Karabuk
Karabuk
Kars

Kars

Kurucasile
Besiri
Pazaryeri
Kibriscik
Seben
Aglasun
Cavdir
Kestel
Bozcaada
Eceabat
Orta
Mecitozl
Ortakoy (Corum)
Glney
Honaz
Cumayeri
Golyaka
Havsa
Lalapasa
Merig
A8In
Baskil
Sivrice
Narman
Olur
Mahmudiye
Mihalgazi
Seyitgazi
Oguzeli
Yavuzeli
Eynesil
Kesap
Atabey
Uluborlu
Gelendost
Beydag
Nurhak
Eflani
Ovacik (Karabk)
Akyaka

Susuz
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Amasra
Batman
Boziyuk
Bolu
Bolu
Burdur
Tefenni
Bursa
Ezine
Canakkale
Sabanozi
Gorum
Corum
Buldan
Denizli
Duzce
Duzce
Edirne
Edirne
Uzunkopri
Keban
Elazig
Elazig
Oltu
Oltu
Cifteler
Eskisehir
Eskisehir
Gaziantep
Gaziantep
Gorele
Giresun
Isparta
Keciborlu
Yalvag
Odemis
Elbistan
Safranbolu
Karabuk
Kars

Kars
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59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

Kastamonu
Kastamonu
Kastamonu
Kastamonu
Kayseri
Kirklareli
Kirsehir
Kirsehir
Konya
Konya
Kutahya
Kitahya
Malatya
Malatya
Malatya
Malatya
Manisa
Manisa
Mersin
Mersin
Mugla
Mugla
Nigde
Ordu
Ordu
Rize
Rize
Rize
Rize
Sakarya
Samsun
Samsun
Samsun
Sinop
Sivas
Sivas
Sivas
Trabzon
Trabzon
Trabzon

Trabzon

Kastamonu
inebolu
inebolu
inebolu
Kayseri

Kirklareli
Kirsehir
Kirsehir

Konya

Seydisehir
Kitahya
Tavsanli
Malatya
Malatya
Malatya
Malatya
Akhisar

Salihli
Silifke
Tarsus
Mugla
Fethiye
Nigde
Ordu
Unye
Rize
Rize
Rize
Rize
Sakarya
Samsun
Bafra
Carsamba
Sinop

Sivas

Sebinkarahisar

Sivas
Trabzon
Trabzon
Trabzon

Trabzon

Daday
Abana
Bozkurt (Kastamonu)
Catalzeytin
Felahiye
Kofcaz
Akpinar
Cicekdagi
Altinekin
Hayik
Saphane
Domanig
Arguvan
Kuluncak
Yazihan
Yesilyurt (Malatya)
Golmarmara

Kopribasi (Manisa)
Bozyazi
Camliyayla
Ula
Dalaman
Altunhisar
Ulubey (Ordu)
ikizce
Camlihemsin
Findikl
ikizdere
iyidere
Tarakh
Tekkekoy
Ondokuzmayis
Salipazari
Erfelek
Hafik
Golova
Ulas
Arsin
Besikdizu
Salpazan

Yomra

w A W w0~ O DD WO P>DD DWW DWW DWW DD 0D DD DD DLW DS

Kastamonu
inebolu
inebolu

Turkeli(Sinop)
Kayseri
Kirklareli
Kirsehir
Yerkoy
Konya
Beysehir
Gediz
Tavsanli
Malatya
Hekimhan
Malatya
Malatya
Akhisar
Salihli
Anamur
Tarsus
Mugla
Ortaca
Bor
Ordu
Unye
Pazar
Pazar
Kalkandere
Rize
Geyve
Samsun
Bafra
Carsamba
Sinop
Sivas
Susehri
Sivas
Trabzon
Vakfikebir
Vakfikebir

Trabzon
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100 Usak Usak Karahalli 4 Sivasli

101 Usak Usak Ulubey (Usak) 4 Usak
102 Yozgat Yozgat Kadisehri 5 Cekerek
Toplam 102

3.6.3. Yargitay ve Danistay’a Uye Secimi

Anayasa’nin 154. maddesi uyarinca; Yargitay Uyeleri, birinci sinifa ayrilmis adli yargi hakim
ve Cumbhuriyet savcilari ile bu meslekten sayilanlar arasindan; Anayasanin 155 inci maddesi
uyarinca Danistay Uyelerinin 4/3 ( birinci sinif idari yargi hakim ve savcilari ile bu meslekten
sayllanlar arasindan Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulunca secilir. HSYK tarafindan 2012
yilinda 16 Yargitay Uyesi ve 6 Danistay Uyesi olmak lzere toplam 22 iiye secimi yapilmistir.

Yargitay Tetkik Yargitay C. Adalet

Sec¢im Tarihi Kiirsii Hakimi Savcisi Bakanligi HSYK TOPLAM

19.10.2012 10 3 1 1 1 16
Se¢im Tarihi Kiirsii Danigtay Savcisi TOPLAM
22.06.2012 4 2 6

22/06/2012 tarihinde Danistay Uyeligine ve 19/10/2012%de Yargitay Uyelidine secilen iiyeler icin
diizenlenen mazbata téreni
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3.7. DIGER KURUMSAL FAALIYETLER
3.7.1. Kurulun Gérev Alani ile ilgili Diizenleyici Islemler

3.7.1.1. Mevzuat Calismalarina Yénelik Faaliyetler

Mevzuata Yonelik Faaliyetler

Kanun tasarilarina verilen gorisler 7 6
Yonetmelik tasarilarina verilen gorusler 11

ic genelgeler 1 1
Dis genelgeler 1 0
(Galistaylar sonucunda hazirlanmasi disiinilen genelge)

Duyurular 11 11
Bilgi notlari 33 33
Bilimsel ve kilturel toplantilar 45 45
Soru 6nergeleri 141 135
Hukuki gorisler 108 103
Hukukla ilgili diger isler 109 96
Bilgi ve belge talepleri 23 23
Toplam 490 462

Mevzuat isleri Biirosu is ve istatistiki Bilgiler

% 94 Tamamlanan Is: 462

% 6 Devam
Eden is: 28

Toplam: 490
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Goriis Bildirilen Kanun Taslaklar

Yarginin Hizlandirilmasi ve Etkinlestiriimesi Bakimindan Bazi Kanunlarda Yapilmasi Dislnulen
Degisiklikler
Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanun Tasarisi

Sehit Yakinlari ve Gazilere Taninan Haklarin Diizenlenmesi ile ilgili Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi

Sermaye Piyasasi Kanunu Tasarisi

Yatirim Ortami Mevzuati Teklifi

5846 Sayih Fikir ve Sanat Eserleri Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi
Personel Ozlik Haklarina iliskin Kanun Degisikligi Calismasi

Yuksekdgretim Kanunu Tasarisi

Yénetmelik Calismalari

2012 yilinda ¢ikarilan yonetmelikler:
»  Hakimler ve Savcilar Yuksek Kurulu Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik
»  Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Genel Sekreterlik ve Teftis Kurulu Blrolarinin Calisma

Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik
»  HSYK Personeli Gérevde Yukselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi
»  HSYK Personeli Disiplin Kurullari ve Disiplin Amirleri Yonetmeligi*

*  Basbakanlik Mevzuati Gelistirme ve Yayin Genel Middirliginiin HSYK Personeli Disiplin Kurullari ve
Disiplin Amirleri Yénetmeliginin eki olan ekli cetvelle ilgili olumsuz gériisi sebebiyle Yonetmelik yayim-
lanamamus olup Genel Kurulun 5 Eyliil 2012 tarihli karariyla Yénetmeligin “incelemeye Alinmasina” oy
birligi ile karar verilmistir.

Taslak Asamasinda Olan Yonetmelikler:
»  Adli ve idarf Yargl Hakim ve Savcilari Meslek ici Egitim Yonetmeligi*

*  Genel Kurulca yeniden degerlendirilmesine karar verilmis olup icerik ¢calismalari devam etmektedir.
»  HSYK Personeli Memur Sinav, Atama ve Nakil Yonetmeligi

6087 sayill Kanun’un 13. maddesinde degisiklik yapildiktan sonra hazirlanan taslak metin,
Genel Kurula sunulacaktir.

3.7.1.2. Diger Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Hliskiler

3.7.1.2.1. Ceza Adalet Sisteminde Uzlastirma Uygulamalarinin
Gelistirilmesi Projesi

Proje, Birlesmis Milletler Kalkinma Programi Tlrkiye Temsilciligi (UNDP) ile Adalet Bakanligi
Ceza Isleri Genel MudurlGgi tarafindan mistereken yiritilmekte olup HSYK tarafindan
projeye destek verilmektedir.

Ayrica, teskilattan sorusturma ve kovusturma evresine iliskin uzlasma ile ilgili istatistiki veri-
lerin toplanmak suretiyle tek bir tablo halinde 2012 yili basindan itibaren ikiser aylik dénem-
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lerde Genel Sekreterligimize strekli olarak génderilmesi istenmis olup s6z konusu istatistiki
bilgilerin tek merkezde toplanmak suretiyle uzlasma muessesinin Ceza Adalet Sistemindeki
etkinliginin yapilacak calismalarda degerlendirmesi amaclanmistir.

Adalet Bakanhgl, Turkiye Adalet Akademisi ile HSYK’nin ortak olarak bulundugu “Tirk Ceza
Adalet Sisteminin Etkinliginin Artirilmasi Projesi”, Avrupa Konseyi ile Merkezi Finans ve ihale
Birimi (MFiB) arasinda yapilan hibe sdzlesmesi ve projenin Avrupa Birligi tarafindan Katilim
Oncesi Mali Yardim Araci 2009 yili Planlamasi kapsaminda finanse edilmesi ile yirirlige
girmistir.

Projenin 3 tahmini sonucu bulunmaktadir. Bunlar;

Yargi ve savcilik kurumlarinin ceza adalet hizmetinin verilmesi bakimindan Avrupa insan
Haklari S6zlesmesinin (AiHS) uygulama kapasitesinin giiclendirilmesi,

Adalet Akademisinin hizmet éncesi ve hizmet ici egitim mifredatinin AiHSye gore ye-
niden dizenlenmesi,

Karsihkl adli yardim icin hukuki isbirliginin glclendirilmesi seklindedir.

ilerleme Raporu (2012)
Luca PERILLi-Ozel Yetkili Mahkemeler Raporu (11-16 Mart 2012 ziyareti)
Siyasi istisare Toplantisi (2012)

BM Hakim ve Avukatlarin Bagimsizhg Ozel Raportérii Gabriela Knaul ziyareti (10-14
Ekim 2011)

insan haklari ihlallerinin dnlenmesine iliskin olarak hazirlanan Eylem Plani (2012)

Sualnameler (Birlesmis Milletler insan Haklari Yiksek Komiserligi Hakimlerin ve Avukat-
larin Bagimsizhigi Ozel Raportérii)

Avrupa Yargiclar ve Savcilar Birligi (MEDEL) raporuna cevap (3-9 Haziran 2012)

Human Rights Watch (Turkiye'de Doksanlarda Gergeklesen Faili Mechul Cinayetler ve
Kayiplar icin Cezasizhigin Sona Erdirilmesi)

Turkiye ilerleme raporuna katki (2012)
Avrupa Yargiclari Danisma Konseyi (CCJE)

Farkli Gye Ulkelerde yargi ve yargiclar hakkinda durum raporu
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3.7.2. Calistay ve Sempozyumlar

Hakimler ve Savcilar YUksek Kurulunca yapilacak ¢alismalara esas olmak Gzere “Cumhuriyet
Bassavcilarinin Savcilar Uzerindeki Gézetim ve Denetim Yetkisinin Cercevesi ve Savcilarin
Adli Gorevleri” konulu 40’ar kisilik gruplardan olusan 3 ayri ¢alistay ve bu c¢alistaylar sonrasi
mukayeseli hukukla ilgili bilgilerin elde edilmesi amaciyla ispanya, italya ve AlImanya tlkele-
rine 13’ser kisilik heyetlerden olusan ¢ glinltk calisma ziyareti gerceklestirilmistir.

Bu calismalar sonucunda elde edilen bilgi ve raporlar cercevesinde savcilik teskilati ile ilgili
tartismall konularda uygulama birligini saglamaya donlk genelge cikarilmasi ya da yonet-
melik ve yasa degisikligi gerektiren hususlarin tespit edilmesi amaglanmaktadir.

Calistay programi kapsaminda;

6-8 Haziran 2012 tarihleri arasinda istanbul,
18-20 Haziran 2012 tarihleri arasinda Antalya,
21-23 Haziran 2012 tarihlerinde izmir illerinde toplantilar yapilmistir.

06-08 Haziran 2012 tarihlerinde istanbul’da yapilan Cumhuriyet Bassavcilarinin Savcilar Uzerindeki
Gozetim ve Denetim Yetkisinin Cercevesi ve Savcilarin Adli Gérevleri Konulu Calistay
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18-20 Haziran 2012 tarihlerinde Antalya’da yapilan Cumhuriyet Bassavcilarinin Savcilar Uzerindeki
Gozetim ve Denetim Yetkisinin Cercevesi ve Savcilarin Adli Gérevleri Konulu Calistay

18-20 Haziran 2012 tarihlerinde Antalya’da yapilan Cumhuriyet Bassavcilarinin Savcilar Uzerindeki
Gozetim ve Denetim Yetkisinin Cergevesi ve Savcilarin Adli Gérevleri Konulu Calistay

Diger taraftan, calistaylarda konu basliklarina gére katilimcilar 7 grup halinde calismalarini
gerceklestirmis olup calistaylar neticesinde grup raporlari hazirlamistir.

Calistaylarin ikinci ayagl, yurt disi calisma ziyaretleri gerceklestirilmistir. Bu baglamda;

4-5 Ekim 2012 tarihleri arasinda Almanya,
6-8 Kasim 2012 tarihleri arasinda ispanya,
19-21 Kasim 2012 tarihleri arasinda italya'ya calisma ziyaretleri gerceklestirilmistir.
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15-16 Kasim 2012 tarihlerinde Ankara’da, Hakimler ve
Savcilar Yiksek Kurulunun ev sahipliginde, Avrupa Kon-
seyi isbirligi ile Yargl Etigi Sempozyumu dizenlenmistir.

Sempozyum, Anayasa Mahkemesi Baskani Hasim KILIC,
Yargitay Baskani Ali ALKAN, Danistay Baskani Hiseyin
KARAKULLUKCU, Adalet Bakani ve Hakimler ve Savcilar
Yiiksek Kurulu Baskani Sadullah ERGIN ve Tirkiye Baro-
lar Birligi Baskani Vedat Ahsen COSAR'In acilis konus-
malariyla baslamistir.

Sempozyum, dort oturum ve bir grup calismasi yapil-
mak suretiyle gerceklestirilmistir. Yargitay 14. Hukuk
Dairesi Baskani Ali Sezgin’in baskanlik ettigi birinci
oturumda “Hukuk ve Etik” konusu ele alinmistir. Bu
oturumda, Dogus Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Niyazi Oktem (Ontolojik Acidan Etik Kavrami ve Hukuk

Felsefesi), Polis Akademisi Ogretim Uyesi Prof. Dr. ibrahim Cerrah (Etik-Ahlak-Hukuk Kav-
ramlarinin Birbiri ile Olan Bagi), Kamu Etik Kurulu Baskani Prof. Dr. Bilal Eryilmaz (Devlet ve
Etik Kavrami), Galatasaray Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ahmet Ulvi Tirkbag (Yarg
Bagimsizlig ve Etik Degerler Dengesi) ve HSYK Uctincii Daire Uyesi Omer Kéroglu (2802
Sayill Kanun ve Yargi Etigi) sunum yapmislardir.

Danistay Baskanvekili Zerrin Glng6r’in baskanlik ettigi ikinci oturumda “Uluslararasi Bel-
gelerde Yargi Etigi” konusu ele alinmistir. Bu oturumda, New York Sehir Universitesi Ceza
Hukuku Ogretim Uyesi Prof. Dr. Maria Haberfeld (Birlesmis Milletler Belgeleri Isiginda Yargi
Etigi), Lord Patrick Hodge (Avrupa Yarg! Kurullari Aginin Yargi Etigi ile ilgili Calismalarinin
Degerlendirilmesi), Bilgi Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Sibel inceoglu
(Yargl Etigi Konusunda Uluslararasi Belgeler Isiginda Turkiye Uygulamasinin Degerlendiril-
mesi) ve Ankara 10. idare Mahkemesi Baskani Mahmut Sen (Uluslararasi Belgelerdeki Yargi
Etigi Algisinin Turk Uygulamacilar Yoninden Degerlendirilmesi) sunum yapmislardir.

HSYK Birinci Daire Uyesi Biilent Cicekli'nin baskanlik ettigi Giclincii oturuma “Yargi Etigi Ko-
nusunda Ornek Ulke Uygulamalar” ele alinmistir. Bu oturumda, Slovenya Yargi Kurulu Uyesi
Dr. Marko Novak (Slovenya Uygulamasi), Massachussets Bolge Mahkemesi Hakimi Angel
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Kelley Brown (ABD uygulamasi), Hakim Mr. Paul Garlick (ingiltere Uygulamasi) ve Hollanda

Hakimler icin Hakimler Dernegi Baskani Mr. Gerritjanvan Oven (Hollanda Uygulamasi) su-
num yapmislardir.

HSYK ikinci Daire Baskani Nesibe Ozer’in baskanlik ettigi son oturumda ise “Tiirk Hukuk Uy-
gulamasi Acisindan Yargi Etigi Sorunu” ele alinmistir. Bu oturumda, Kamu Etik Kurulu Uyesi
Selcuk Hondu (Turk Hukuk Tarihi Perspektifinden Yargi Etigi), YARSAV Temsilcisi Murat Aydin
(Hakim ve Savci Sivil Toplum Orgitii Bakis Acisiyla Yargi Etigi ve Tiirkiye Uygulamasi), HUKAB
Temsilcisi Ahmet Taskin (Yargi Etigi ve Tarkiye Uygulamasi), HSYK Basmifettisi Atilla Pinar
(Yargi Etigi Trkiye Uygulamasinin Bangolare Etik ilkeleriyle Karsilastiriimasi) ve Yargitay 14.
Hukuk Dairesi Tetkik Hakimi Cengiz Sari (Etik Konusundaki Bazi Glncel Kavramlar ve Yargi
Alaninda Uygulamasi) sunum yapmislardir.

Oturumlar sona erdikten sonra 4 calisma grubu olusturulmus ve 1. Grupta, HSYK Uciinci
Daire Uyesi Ahmet Kaya’nin moderatorligiinde “Yargi etigi kodlarinin belirlenmesinin ge-
rekliligi ve yasal statiisi” konusu, 2. Grupta, HSYK Uciincii Daire Uyesi Omer Kéroglu’nun
moderatdrliginde “ilkelerin hangi kurum tarafindan nasil belirlenecegi ve uygulanacak
yaptirim tirleri” konusu, 3. Grupta, HSYK ikinci Daire Baskani Nesibe Ozer’in moderatorli-
ginde “ilkelerin Hakim ve savcilarin terfisindeki etkisi” konusu, 4. Grupta ise HSYK Uclinci
Daire Uyesi Ahmet Karayigit’in moderatérligiinde “Kamuoyu ve sivil toplumun katkisinin
nasil olmasi gerektigi” konusu tartisiimistir ve tartismalarin ardindan her gruptan bir tem-
silci sunum yapmistir.

a3

YARGI ETIGI sYMPOSIUM ON
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3.7.3. Kurumsal Kapasitenin Giiclendirilmesi

Farkli kurumlardan gelen Uye, tetkik hakimi, mufettis ve personelden olusan yeni HSYK'da
kurumsal kdltdr, halen gelisim asamasinda bulunmaktadir. Kurum kalttrinin en kisa za-
manda olusturulmasi amaciyla Kurul ¢alisanlarina yénelik kurum icinde ve disinda dizenli
olarak seminerler diizenlenmektedir.

HSYK’nin saglikli bir kurumsal kiltlre kavusabilmesi, faaliyet ve hizmetlerini etkin bir sekilde
yerine getirebilmesi, hakim ve savcilar ile vatandaslara daha kaliteli ve givenilir bir hizmet
verebilmesi icin kurumsal kapasitesini stirekli bir sekilde gelistirmesi gerekmektedir.

2011 yihinda kurumsal kiltirin olusturulmasi adina bircok egitim gerceklestirilmis ve du-
zenli olarak gerceklestiriimeye devam edilmektedir. 2011 yilinda yapilan egitim faaliyetle-
rinin devami olarak 2012 yilinda, HSYK Kurum ici egitim faaliyetleri basligi altinda belirtilen
egitim faaliyetlerinin yaninda;

2012 Mart-Nisan aylarinda Kurulumuz ¢alisanlarina yonelik olarak ingilizce kursu di-
zenlenmistir.

2012 Mayis-Haziran aylarinda makam soforlerine yonelik olarak Emniyet Genel Midur-
lgl tarafindan ileri Stiriis Teknikleri konusunda egitim verilmistir.

Kurulumuz calisanlarina yonelik olarak 09/01/2012 tarihinden itibaren Dogru, Etkili ve
Gulzel Konusma - Temel Diksiyon, Topluluk Karsisinda Konusma ve Sunum Teknikleri,
Zor insanlarla iletisim ve Ofke Kontroli konularinda seminer diizenlenmistir.
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23-25 Mart 2012 tarihlerinde Kizilcahamam’da "Kurum Kultirinin Olusturulmasi 2"
konulu seminer kapsaminda 70 kisilik Kurul personeline egitim semineri dlizenlenmis-
tir.

Kurulumuz idari personeline Adalet Bakanhgi Ceza Tevkifevleri Genel MidurlGgu Egitim
Merkezi 68retim gorevlileri tarafindan UYAP, DYS, Word, Excel, Power Point, 657 sayili
Devlet Memurlari Kanunu, Resmi Yazisma Kurallari, Standart Dosya Plani, Protokol Ku-
rallari, Profesyonel Yonetim Becerileri, Etkili iletisim, Stresle Basa Cikma, Sosyal Dav-
ranis Kurallari vb. konularda Kecidren’de bulunan Egitim Merkezinde hizmet ici egitim
verilmistir.

27-29 Nisan 2012 tarihlerinde Afyonkarahisar’da "Kurum Kaltarinin Olusturulmasi 3"
konulu seminer kapsaminda 70 kisilik Kurul personeline egitim semineri diizenlenmistir.
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Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu tarafindan 21-23 Aralik 2012 tarihlerinde Afyonkarahisar'da
Yil Sonu Degerlendirme Toplantisi yapiimistir.

Programda Stratejik Plan ¢ergevesinde 2012 yili icerisinde yapilan faaliyetler ve 2013 yilinda
yapilmasi amaclanan faaliyetler ile ilgili Genel Kurul Gyelerine Genel Sekreterlik tarafindan
sunumlar, daire baskanlari tarafindan da degerlendirme yapilmistir.

Toplantiya daire baskanlari, Kurul Gyeleri, genel sekreter ve yardimcilari ile Kurul tetkik
hakimleri katilmistir.

v
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3.7.3.3. Kurumsal Kimlik Calismalar

Kurumsal kimlik, bir kurumun imzasidir. Kurumsal Kim-
lik kavrami, gorsel-isitsel iletisim basta olmak Uzere,
cok boyutlu bir imaj ¢alismasini anlatir. Bu ¢alismanin

2
amaci, kurumlarin tarihsel, kilttrel, cografi kimlikleri- E’. \‘Q yy 5
ni, kurulus amaclarini ve ideallerini, Griin ve hizmetleri- %@ y \ &
ni, sektérel konumlarini, en az cabayla, en kisa zaman- '?I@S Y,\,&g@*’
da ve etkili bir bicimde hedef kitleye aktarmaktir. Averar
-

R Tanarur

‘_..r""_
N

K"n...ﬁﬂ’;

Abmer Hamsicl
HEYR Bagaawvimu

Tek 0312 204 11 10 Faks: 0312 222 71 45 E-maik shmethamuici@hsyk. gorte

T
A

Bir baska anlatimla, Kurumsal kimlik bir kurum ya da kurulusun felsefesi, halk dnindeki kim-
lik tasarimi, kamuoyu ile iletisimi, durus ve davranisini kapsayan bir kimlik calismasi ve ku-

rum ya da kurulusun toplum éntindeki ylzlne verilen isimdir.

Bu kapsamda; yargl bagimsizlig ve tarafsizligi ilkelerini esas alarak, yargi hizmetlerinin adil,
hizli ve etkin bir sekilde yurittlmesini saglamak amaciyla; hakim ve savcilarla ilgili her trli

islemin; adalet, tarafsizlik, dogruluk, dirustlik, tutarllik, esitlik,

ehliyet ve liyakat ilkeleri cer-

cevesinde ylrutllmesini temin etmekle gorevli olan Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu; vizyo-
nunu “Bagimsiz, Tarafsiz, Adil Yarginin Teminat1” olarak benimsemis, is ve islemlerinde ylksek

TESEKKUR BELGESI

Saymn Mehmet CAN
. ke pdgnar i didki il jol:
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kalitede bir standart olustur-
mak amaciyla, kurumsal imaj
ve kimlik calismalarina 6zel
bir dnem vermistir. Her tirld
basili ve gorsel malzemede
belirli bir standardin olus-
turulmasi amaciyla “HSYK
Kurumsal Kimlik Kilavuzu”
hazirlanmis olup, kartvizit-
ten, slayt gosterimine kadar
iletisim araglarinda kullanila-
bilecek tim 6geler, belirli bir
mantik cercevesinde tasarim
haline getirilmistir.



3.7.4.Dis i|i§ki|er Kapsaminda Yiritilen Faaliyetler
3.7.4.1. Egitim, Calisma Ziyaretleri ve Toplantilar:

Yabanci Dil Egitimi

1 Mart 2012- Eylil 2012 10
2 Agustos 2012- Agustos 2013 A.B.D 24
3 Agustos 2012- Ekim 2012 1

Fulbright Egitim Komisyonu bursu
kapsaminda bilimsel ¢calisma ve 1
arastirma yapmak

16 Mart 2012
01 Temmuz 2013

=
>
[vs]
W)

ingiltere, A.B.D.
2 Temmuz 2012 Avustralya, Yiuksek lisans ve doktora egitimi 25
Japonya, Almanya

isveg, Finlandiya  Bilimsel arastirmalarda ve mesleki

3 09-17 Temmuz 2012 . 1
ve Norveg incelemelerde bulunmak

4 Adustos2012 sve nanol Hokuk Ensied flheek. 1

Agustos 2014 ¢ ) DS Y
lisans egitimi

5 13 Eylal 2012 ingiltere 2012-2013 doénemi Jean Monnet 1
13 Eyldal 2013 € burs programi

g 04Ekm20L2 ngitere Hukok Komusondaygisek loans 1
4 Ekim 2013 & Y

egitimi

Yurt digi Staj Faaliyetleri

Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ)

1 15Mart 2012 (1 vil) Fransa Sekreteryasinda "secondment" yontemiyle 1
gorevlendirilme

2 15Mart 2012 (1 vil) Fransa Avrupa insan Haklari Mahkemesi’nde staj 2

3 28Subat 2012 (1 Vi) Fransa Ankara Insan Haklari Mahkemesinde 1

Hukukgu olarak calismak tzere

EULEX AB Kosova misyonunda EULEX Hakimi
olarak gorevlendiriime

5 17 Eylal 2012 (1 Yil) ~ Fransa Bordeaux Milli Hakimler Okulu’'nda staj 1

4 24 Mayis 2012 (3 Yil) Kosova
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Yurt disi Bilgi ve Tecriibe Artirnmi Amaciyla Yapilan Ziyaretler

1 17-21 Eyliil 2012 Portekiz 19 /
2 24-28 Eylil 2012 italya 21
3 01-05 Ekim 2012 Polonya 19
4 08-12 Ekim 2012 Belgika-Hollanda 21
5 15-19 Ekim 2012 Romanya 23
6 12-16 Kasim 2012 Slovenya 21
7 12-16 Kasim 2012 ispanya 20

Dis iliskiler Kapsaminda Katilim Saglanan Sempozyum ve Seminerler

1 16-19 Nisan 2012 Tayvan Dunya Savcilar Birligi Konferansi 2
2 15-22 Haziran 2012 Brezilya Dlnya Kongresi 1
“Organize Narkotik Suglarin
3 13-16 Agustos 2012 istanbul Kovusturulmasi ve Sorusturulmasl” 5
konulu konferans

Avrupa Yargi Kurullari Agi(AYKA) Kapsaminda Yapilan

Grup Calismasi Toplantilari

1 16 Ocak 2012 Belcika 1
2 8-11 Subat 2012 Hollanda 1
3 19-22 Subat 2012 Romanya 1
4 18-20 Mart 2012 italya 1
5 21-22 Mart 2012 italya 1
6 9-11 Mayis 2012 irlanda 2
7 16-18 Eylul 2012 Belgika 3
8 3-4 Aralik 2012 italya 2
9 09-11 Aralik 2012 Litvanya 1
10 17-18 Aralik 2012 Litvanya 1
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Dis iliskiler Kapsaminda Katilim Saglanan
Diger Calisma Toplantilari

1 9598 Haziran 2012 Cin Uluslararasi Yolsuzlukla Mucadele 1

Birligi Toplantisi

Avrupa Savcilari istisari Konseyi’nin

2 26-27 Kasim 2012 Fransa (CCPE) dizenlenmesi 6ngorilen 7. 1
Genel Kurulu Toplantisi
3 06-07 Aralik 2012 Fransa CEPEJ Genel Kurul Toplantisi 1

Dis iliskiler Kapsaminda Yapilan Galisma Ziyaretleri

Arabuluculuk ve Diger Alternatif Cozim
Yollari Konusunda Calisma Ziyareti

1 27 Subat 2012 Almanya

) 99-23 Mart 2012 Romanya Avrupa Suclarla Micadele Merkezine dizen- 11

lenen ziyaret

“Avrupa Birligi Kamu Alimlari Hukuku” konu-

3 21 Mayis 2012 Italya sunda egitim 1
Farkli Yargi Sistemlerinde Teftis Kurulu'nun
4 04-05 Haziran 2012 italya Islevleri, Ada]et Baka“nllglf Yuk§§k Yargl Kurul- 4
lari veya Bagimsiz Yonetim Birimleri arasin-
daki deneyim alisverisi
5 12-13Haziran 2012 Romanya Dijital Kanit Kullanimi hakkinda incelemeler- )

de bulunmak Gzere

Uyusturucu Kagakeiligi Sucu ile ilgili
6  12-14 Haziran 2012  Hollanda  Belgika’da yurutilen sorusturma kapsaminda 1
duzenlenen Eurojust Operasyonel toplantisi

Cross-Border Legal Issues- 3 (Tahkim) Konu-

7 14 Haziran 2012 ingiltere 1
lu Konferans
Avrupa Birligi Danistaylari ve Yiksek idari
8  18-22 Haziran 2012 Fransa Yargi Mercileri Dernegi Genel Kurul Toplan- 1
tisi
9 1822 Haziran 2012  Hollanda Pilot adliyelere yoqehk uFusIarara5| calisma 1
ziyareti
Avrupa Birligi Danistaylar ve Yiiksek idari
10 24-27 Haziran 2012 ispanya Yargi Mercileri Dernegi Genel Kurul Toplan- 2

tisi
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

25-29 Haziran 2012

27 Haziran 2012

11-13 Temmuz
2012

16 Agustos 2012
16-18 Agustos 2012

25 Agustos- 14 Eylul
2012

03-07 Eyliil 2012
17-22 Eylil 2012

23 Eylil 2012- 5
Ekim 2012

24-25 Eylul 2012

25 Eylul 2012

4-5 Ekim 2012

10-12 Ekim 2012

29 Ekim-2 Kasim
2012

30 Ekim-3 Kasim
2012

28 Ekim-04 Kasim
2012

Almanya

Hollanda
Gdrcistan
Belcika

isvicre

A.B.D.

Almanya

Litvanya

Belgika

Fransa

Gdrcistan

Almanya

Almanya

isveg

Rusya

Yunanistan

Danistay Genel Sekreterligi Uluslararasi iligki-

ler ve Proje Blrosunun, ikili is birligi cerceve-

sinde iki tlke Yuksek idari Yargi Mahkemeleri
arasinda is birligi saglamak ve gelistirmek

Eurojust Operasyonel Toplantisi
Koordinasyon toplantisi

Galisma ziyareti

Tutuklu iadesine yonelik yapilan ¢alisma
toplantisi

“ABD Hukuk Sisteminde Cocuk” konulu ulus-
lararasi ziyaretgi liderlik programi

“Is Mahkemelerinin Isleyisi” konusunda
dizenlenen galisma ziyareti

Litvanya Yargi Kurulu calisma ziyareti

Avrupa Birligi Danistaylari ve Yiksek idari
Yargl Mercileri Dernegi kapsaminda yapilan
calisma ziyareti

Avrupa Konseyi idare Mahkemesi Yedek Uye-
si gorevini yuritmek tzere yapilan ¢alisma
ziyareti

OECD Dogu Avrupa ve Orta Asya Yolsuzlukla
Micadele Aginin (ACN) “Yolsuzluk Sorus-
turmalari ve Kovusturmalari: Risvet, Haksiz
Zenginlesme ve Tuzel Kisilerin Yakimlulikle-
ri” konusundaki uzman semineri

Cumhuriyet Bassavcilarinin savcilar Gzerin-
deki gozetim ve denetimi konulu ¢alisma
ziyareti

Almanya Asagl Saksonya Eyaleti Adalet
Bakani Bernd Busemann’in Almanya daveti
kapsaminda yapilan calisma ziyareti

ikili Is birligi Baro Baskanlari calisma ziyareti

Hukuk ve adalet alanindaki egitim is birligi
konularinda gortsmek lzere yapilan ¢alisma
ziyareti

"Suclularin Sosyal Yeterliliklerinin Yuksel-
mesinde Avrupa Perspektifleri" isimli proje
kapsaminda yapilan gcalisma ziyareti

12
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27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

30 Ekim- 02 Kasim
2012

6-8 Kasim 2012

11-15 Kasim 2012

12-14 Kasim 2012

12-13 Kasim 2012

14-19 Kasim 2012

19-21 Kasim 2012

18-28 Kasim 2012

19-21 Kasim 2012

16 Kasim 2012

15-20 Kasim 2012

18-20 Kasim 2012

18- 30 Kasim 2012

23 Kasim 2012

22-24 Kasim 2012

05-06 Aralik 2012

06-07 Aralik 2012

isveg

ispanya

Fransa

Avusturya

Almanya

italya

Misir

Hollanda

italya

Almanya

isvec ve
Fransa

italya

Hollanda

Belcika

Belgika

Fransa

Avusturya

ikili is birligi

Cumbhuriyet Bassavcilarinin savcilar tzerin-
deki gdzetim ve denetimi konulu ¢alisma
ziyareti

ikili Is birligi calismalari kapsaminda yapilan
calisma ziyareti

icra ve iflas sisteminin yeniden yapilandiril-

masil, icra hizmetlerinin verimlilik ve etkin-

liginin arttiriimasi calismalari kapsaminda
yapilan ¢alisma ziyareti

ikili is birligi cercevesinde yapilan calisma
ziyareti

Ulusal Ajansi Gruntvig Ogrenme Ortakligi
Hayat Boyu Ogrenme programi kapsaminda
calisma ziyareti

Uluslararasi mesleki ve bilimsel iliskiler kur-
ma kapsaminda yapilan calisma ziyareti

Adalete Erisim konulu egitim programi

Cumhuriyet Bassavcilarinin savcilar Gzerin-
deki gbzetim ve denetimi konulu g¢alisma
ziyareti

“Turk Sinai Haklar Sistemi” konulu Almanya
Dusseldorf’da dizenlenen seminer

Adalet Bakanlg! ile isveg¢ Ulusal Mahkeme-
ler idaresi (SNCA) arasinda yiritilen ikili is
birligi kapsaminda ziyaret

Eurojust Calisma Ziyareti

MATRA Programi

Turkiye-AB muzakere slreci kapsaminda, 23.
Fasil Calisma Grubunun Briksel’de yapilan
2. toplantisi

Avrupa Birligi Danistaylari ve Yiksek idari
Yargi Mercileri Dernegi faaliyeti kapsaminda
yapilan ¢alisma ziyareti

Danistay Genel Sekreterligi

“Insan Ticareti ile Miicadele-Son Gelismeler,

AB Standartlari, Uluslararasi Is birligi ve Uye

Devletlerin Tecribeleri” konusunda diizenle-
nen seminer

13

14

13

20
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44

45

06-07 Aralk 2012 Belgika

10-15 Aralik 2012 A.B.D.

Tasarruf Doneminde Adalet: Adalete
Erisimde Zorluklar ve Firsatlar konulu kon-
ferans

Washington DC Pederal Judicial Center’a
ve Bostan Supreme Judicial Court of
Massachosetts’e resmi ¢alisma ziyareti

Dis iliskiler Kapsaminda Yiiriitiilen Projeler

30 Nisan-25 Haziran 2012

04-18 Haziran 2012

15-29 Haziran 2012

17 Eylul-25 Ekim 2012

17 Eylul-15 Ekim 2012

6-8 Kasim 2012

18-20 Aralik 2012

19-24 Kasim 2012

28-30 Kasim 2012

Leonardo Da Vinci Hareketlilik

Ingiltere Projesi

Avrupa insan Haklari Mah-
kemesi Kararlari Hakkindaki
Farkindaliklarinin Arttiriimasi
Projesi (Avrupa insan Haklari
Mahkemesine diizenlenen
ziyaret)

Fransa

isvec ikili is birligi Projesi

40

40

11
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[EnN

10

11

12

13

14

13-17
Subat 2012

2 Mart 2012

02-06 Nisan
2012

3 Nisan 2012

16-20 Nisan
2012

25-27 Nisan
2012

30 Nisan-04
Mayis 2012

08- 10 Mayis
2012

27-30 Mayis
2012

04-05 Haziran
2012

04-05 Haziran
2012

05 Haziran
2012

06-07 Haziran
2012

Polonya

Avusturya

Yunanistan

isveg

ispanya

Hollanda

ispanya

ispanya

isvec

isvec

Liksemburg

Belgika

Fransa

Dis iliskiler Kapsaminda Yapilan Calisma Ziyaretleri

Mahkeme Yonetim Sisteminin Giglendiril-
mesi Projesi

Arabuluculuk ve Diger Alternatif Cozim
Yollari Projesi

icra Dairelerinin Etkinliginin Arttirilmasi
Projesi

Mahkeme Yénetim Sisteminin Gigclendiril-
mesi Projesi

icra Dairelerinin Etkinliginin Arttirilmasi
Projesi

Model Cezaevi Uygulamalarinin Yayginlas-
tirilmasi ve Cezaevi Reformunun Destek-
lenmesi Projesi

Hayat Boyu Ogrenme Programi

Model Cezaevi Uygulamalarinin Yayginlas-
tirilmasi ve Cezaevi Reformunun Destek-
lenmesi Projesi

isve¢ Helsinborg Mahkemesi ile Sincan
Adliyesi arasinda baslatilan “Kardes
Mahkemeler Projesi”

isve¢ Ulusal Mahkemeler idaresi ile Adalet
Bakanligi ikili is birligi

Yuksek Yargi Kurumlarinin Avrupa Stan-
dartlari Bakimindan Rollerinin Gigclendiril-
mesi Ortak Projesi

Turkiye ve Avrupa Komisyonu arasinda
“Hakim ve Savcilarin Ceza Adaleti ve Hu-
kuk Alaninda Egitimi” konusunda mutaba-
kat imzalanmasi

Yiksek Yargi Kurumlarinin Avrupa Stan-
dartlari Bakimindan Rollerinin Guglendiril-
mesi Ortak Projesi

20

20
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15

16

17

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

11-12 Haziran
2012

18-22 Haziran
2012

18-20 Haziran
2012

18-22 Haziran
2012

18-22 Haziran
2012

25-29 Haziran
2012

1 Kasim 2012

05-10
Kasim 2012

13-16
Kasim 2012

25-30
Kasim 2012

03-05

Aralik 2012

10-15
Aralik 2012

11-13
Aralik 2012

italya

Hollanda

isvec

Almanya

Almanya

ispanya

Strazburg

Londra

Fransa

Strasbourg
ve

Luksemburg

isvec

Almanya

Almanya

Avrupa Birligi Komisyonu Teknik Destek ve
Bilgi Degisimi Ofisi (TAIEX) ile ylrutalen is
birligi

Mahkeme Yonetim Sisteminin Giglendiril-
mesi Projesi

icra ve iflas Sisteminin Yeniden
Yapilandirilmasi, icra Hizmetlerinin
Verimlilik ve Etkililiginin Artirilmasi Projesi

ifade ve Basin Ozgiirltgl Projesi

Turkiye'de ifade ve Basin Ozglrligi
Projesi

Mahkeme Yonetimi Sisteminin Glglendiril-
mesi Projesi

Yuksek Yargi Kurumlarinin Avrupa Stan-
dartlari Bakimindan Rollerinin Giglendiril-
mesi Ortak Projesi

Bursa E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumunda
bulunan hikidmla ve tutuklu cocuklara
yonelik “Ayni Gokyuzine Bakiyoruz” isimli
proje

Ceza Adalet Sisteminin Etkinliginin Gelisti-
rilmesi Projesi

“Yiksek Yargl Kurumlarinin Avrupa Stan-
dartlari Bakimindan Rollerinin Guglendiril-
mesi Ortak
Projesi”

“Kardes Mahkemeler” projesi

“Geng MahkGmlarin Egitimi” projesi

“Turkiye'de ifade ve Basin Ozglrligi”
projesi

11

12

13

22
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3.7.5. Basin ve Halkla iliskiler

Yargl ve medya iliskilerinin ginimizdeki 6ne-
mi, toplumda yargisal faaliyetlere karsi artan
ilgi ile “Seffaflik” ve “Aciklik” ilkeleri birlikte de-
gerlendirildiginde, yasal sinirlar icinde yargisal
kararlarin ve uygulamalarin kamuovyu ile payla-
siimasinin gerekliligi ortaya ¢cikmaktadir.

Kurulumuzun basin ve halkla iliskiler alanindaki
faaliyetleri Basin ve Halkla iliskiler Biirosu tara-
findan yUritilmektedir.

Stratejik Planda yer alan Kurumsal Altyapi ve
Kapasiteyi Glglendirmek amaci altinda belirlenen “Medya ve halkla iliskilerin etkin bir sekil-
de yurutlilmesi” hedefine yonelik olarak;

Ajanslar araciligl ile internet lzerinden gorsel ve yazil basinin takibi yapilmaktadir. Kurul'un
2012 yiliigin bir medya takip merkezi ile yaptigi anlasma ile anahtar kelimeler belirlenmistir.
Belirlenen bu anahtar kelimeler ile Kurulumuz ile ilgili glinltk ortalama 700 haberin tetkiki
ve takibi yapilarak her giin basin biiltenleri hazirlanmaktadir.

Kurul ile ilgili cikan haberler basta olmak Uzere yargi ve meslektaslar ile ilgili haberler der-
lenerek ilgili makamlara iletilmekte bu haberler tarih sirasina gore dosyalanmakta ve hem
dosya halinde hem de dijital ortamda arsivlenmektedir.

Televizyon kanallarinda Kurulumuz ile ilgili haberler tetkik edilmekte, gérsel medyada ¢ikan
bu haberler ilgili makamlara iletilmektedir.

Basinda c¢ikan hakim ve Cumhuriyet savcilari hakkindaki haberlerin takibi yapilarak ilgililer
hakkinda disiplin yoninden inceleme veya sorusturma baslatiimasinin gerekli oldugu du-
rumlarda bu haberler Hakim ve Savci Sikayet Blrosuna gonderilmektedir.

01 Ocak — 31 Aralik tarihleri arasinda Kurul’un resmi goristnl belirten on alti (16) adet
basin aciklamasi ve Kurulumuzun faaliyetlerinin anlatildig cok sayida basin duyurusu yayim-
lanmistir.
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Kurul ile dogrudan ilgili dogrulari yansitmayan, eksik
ve hatall bilgiye dayali haberler hakkinda on dort (14)
adet dizeltme metni yayimlanmasi hususunda ilgililer
ile irtibata gecilmis ve dizeltme metinlerinin yayim-
lanmasl saglanmistir.

Kurulumuzun tanitim filmi hazirlanmis ve bu tanitim
filminin 1400 adet orijinali temin edilerek ihtiyac du-
yuldugunda ilgili bUrolarca kullanilmak Uzere dosya-
lanmistir.

Ulusal basinda gorev alan gazeteciler ve yargli muhabirlerinden Kurulumuza ulasan Cum-
huriyet Bassavciliklari ve hakimler ile ilgili roportaj talepleri Kurulun yetkili makamlarina
iletilerek roportaj taleplerinin Kurulumuzun Birinci Dairesi tarafindan degerlendirilmesi sag-
lanmistir.

Ulusal basinda gorev alan gazeteciler ve yargli muhabirlerinin talepleri ve basin birosunun
organizasyonuyla Kurulumuz Gyeleri ile roportajlar gerceklestirilmis ve bu roportajlarin ulu-
sal basinda yer almasi saglanmistir.

Ulusal haber ajanslari, gazeteler ve televizyonlarin Ankara temsilcileri ve yargi muhabirle-
rinin davetli oldugu kahvaltili tanisma toplantisi yapilmistir. HSYK Stratejik Plani, 2011 Yili
Faaliyet Raporu ile Yargida Durum Analizi Toplantilarinin sonuglari basin mensuplari ile pay-
lagiimistir.
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basinburosu@hsyk.gov.tr isimli elektronik posta adresi Uzerinden basin kuruluslari ile ha-
berlesme resmi olarak gerceklestirilmektedir. Basin Aciklamalari ile Basin Duyurularinin ba-
sina ulastiriimasinda ve dizeltme metinlerinin génderilmesinde dncelikle bu e-posta adresi
kullanilarak yargi muhabirleri ile iletisim saglanmistir.

Kurulumuzun resmi web sayfasinda “Basin ve Halkla iliskiler” ikonu olusturularak Kurulu-
muz ile ilgili yazili ve gorsel basinda yer alan haberlerin ve roportajlarin yayimlanmasi sag-
lanmistir.

3.7.6. Stratejik Plan

Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu vizyonunu “Bagimsiz, Tarafsiz, Adil Yarginin Teminat1”
olarak benimsemis, 6087 sayili Kanun’la idari ve mali ydnden bagimsiz bir kurul olarak ye-
niden yapilandiriimistir. HSYK, Anayasa ve yasalar gergevesinde kendisine verilen gorevleri
yerine getirirken, kamu kaynagi kullanan idari bir organ olmanin bilinci icinde; planli, hesap
verebilen, seffaf, gelecege donik bir yonetim anlayisini benimsemistir.

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince; hazirlanmasi, uygulanmasi ve
izlenmesi zorunlu olan stratejik planlar, kamu kurumlarinin belirledikleri amag ve hedefler
dogrultusunda; fiziki, teknolojik, mali ve beseri kaynaklarini en rasyonel sekilde kullanmala-
rini gerektirmektedir.

HSYK Genel Kurulunun 14 Mart 2012
tarihli oturumunda, 155 sayili karart ile
kabul edilen ve 2012-2016 yillarini kap-
sayan Stratejik Plan, bir bitln olarak
yargi sisteminin tim kurumlarini kapsa-
maktadir.

Kurulumuz bu Plan kapsaminda, tim
yargl camiasinin ve yargidan beklentisi
olan tiim vatandaslarimizin beklentileri-
ne cevap vermeyi amaclamaktadir.

HSYK'nin ilk stratejik plani olan ve 2012-
2016 yillarini kapsayan bu Planda, bes
yillik dénem icinde Kurulun varmak is-
tedigi amac ve hedefler ile bu dogrul-
tuda yulrltecegi faaliyet ve hizmetler
gosterilmistir. Kirsi hakim ve savcilarinin gorls ve onerileri, yliksek mahkemelerin deger-
lendirmeleri, Turkiye Adalet Akademisi, Tlrkiye Barolar Birligi ve Universitelerin katkilari ve
Adalet Bakanliginin destegi ile genis bir katilimcilik anlayisi icinde hazirlanan bu Planin, tlke-
mizdeki tim yargi calisanlari ve kurumlari ile paydaslarini dogrudan veya dolayl olarak et-
kileyecegi kuskusuzdur. Yarginin sorunlarinin, bireysel ve kurumsal tim paydaslarin katkilar
ile cozllebilecegine inanan HSYK, planin uygulama asamasinda da ¢dzime yonelik her tarli
oneriye acgik oldugunu ve sorunlarin is birligi icinde ¢ozulebilecegini degerlendirmektedir.
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Devlet Planlama Teskilatinin yayimladigi Kamu idareleri icin Stratejik Planlama Kilavuzu
cercevesinde hazirlanan 2012-2016 Stratejik Planinda 6ncelikle, Planin hazirlik asamasinda
yapilan faaliyetlere deginilmistir. Planin diger bolima olan Durum Analizi baghgl altinda
ise Ulkemizde adalet yonetiminin gecirdigi kritik evreler degerlendirilerek, Kurulun hangi
kosullar altinda buglnki seklini aldigi irdelenmistir.

Gelecege Bakis bolimiinde ise Kurulun 2016 yilinda varmak istedigi nokta dikkate alinarak,
buna gore amac ve hedefler belirlenmeye calisiimistir. Amag ve hedefler belirlenirken 6087
sayili Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Kanunu ve diger ilgili mevzuatla sinirlh kalinmamis;
etkin, hizli, verimli ve gtvenilir bir yargi sisteminin gelistirilmesi icin gerekli amag ve hedef-
ler konulmustur. Ulkenin genel adalet politikasinin gelistirilmesine katki saglamak amaciyla
yargl hizmetlerindeki kalite ve memnuniyeti artirmaya yonelik yapilacak calismalara degi-
nilmistir.

Hakimler ve Savcilar Yuksek Kurulu 2012-2016 Stratejik Plani, 6zelde yargi camiasinin, genel-
de ise tim vatandaslarin beklentilerine cevap verebilecek sekilde hazirlanmistir.

Yaklasik 15.000 adet basimi gercgeklestirilen kitaplar Anayasa Mahkemesi, Yargitay, Danis-
tay, Tarkiye Barolar Birligi, Trkiye Adalet Akademisi, Adalet Bakanligi Birimlerine, kirslde
gorev yapan tim hakim ve Cumhuriyet savcilari ile basin mensuplarina dagitilmistir.

Dogrudan veya dolayh olarak toplumun tim kesimlerini ilgilendiren Planin nihai hedefi, Gl-
kemizin huzur ve glven icinde daha yasanabilir bir yer olmasina katki vermektir. Plandan
alinan amacg ve hedeflerin eksiksiz bir sekilde yerine getirilmesi ve herkesin adalete olan
glveninin saglanmasi bu planin basarisinin gdstergesi olacaktir.

Stratejik Planin uygulanmasina, raporlanmasina ve izlenmesine iliskin takip edilecek usul ve
esaslar ile yontemin belirlenmesine ve faaliyet raporlarinin hangi periyotlarla Genel Kurula
sunulacaginin tespit edilmesine ydnelik olarak;

Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu 2012-2016 Stratejik Plani kapsaminda 04.10.2012 ta-
rininde HSYK Baskanvekili imzasi ile ¢ikartilan i¢c genelge ile birolara yazi gdnderilmis ve
birolarin proje ve faaliyetlerinin Stratejik Plan kapsaminda hazirlanmasi ve belli dénemler
araliginda Strateji Gelistirme Blrosuna gdndermeleri saglanmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince stratejik planlarin hazirlanma-
si, uygulanmasi ve izlenmesi zorunlu hale getirilmistir.

HSYK 2012-2016 Stratejik Plani Genel Kurulun 14.03.2012 tarihli ve 155 sayili karart ile kabul
edilmis, stratejik planin izleme ve degerlendirme calismalarina yonelik usul ve esaslar ic
genelge ile belirlenmistir.
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Stratejik Planinin basarisinin ve gerceklesme durumunun tespit edilebilmesi amaciyla; izle-
me ve Degerlendirme Ekibi olusturulmustur.

Belirli periyotlarla blrolardan, Stratejik Plan kapsaminda yapilan faaliyetler izleme ve deger-
lendirme formuna uygun olarak istenmekte ve arsivlienmektedir.

Kurulumuz Genel Sekreterlik ve Teftis Kurulu Burolarinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkin-
da Yonetmeligin “Raporlama ve Uzmanlasma” kenar baslikli 43’Uncl maddesinde, Stratejik
Plan, reform belgeleri ve eylem planlarinda belirtilen konu basliklarina iliskin olarak, aras-
tirma ve raporlama yapilabilmesi, uzmanlasma saglanmasi icin konu basliklari belirlenmis
ve genel sekreter yardimcilari, Teftis Kurulu baskan yardimcilari, Kurul mifettisleri, tetkik
hakimleri ve diger personel gérevlendirilmistir.

3.7.7. Hukuki Miszakere Toplantilari Projesi (HMT)

Yargi organlari arasinda uygulama birliginin saglanarak yargi-

ya glvenin artirilmasi ve ictihat hukukumuzun gelistiriimesi
‘-', amaclyla Yargitay ve Danistay ile is birligi icerisinde periyodik
‘. @ bir sekilde Hukuki Mizakere Toplantilari diizenlenmektedir.

Hakim ve savcilarin bilgi ve tecriibe paylasiminda bulunma-
lari ve bu toplantilarda yiksek mahkeme Gyeleri ve tetkik
@()'?AKERE-TD\ hakimleri ile bir araya gelerek tartismali konularda muzake-
relerde bulunmalari, uygulama birliginin saglanmasi yonin-
de 6nemli bir adim olmustur.

ﬁ{\-:}llﬁ H
o &
-
You RI

Yargi organlari arasinda uygulama birliginin saglanarak yargiya glivenin artirilmasi amacinin
disinda asagida belirtilen amaclar da proje kapsaminda hedeflenmistir.

AIHM ictihatlari cercevesinde hakim ve savcilarin karar ve islemlerinde uygulama birli-
gini saglamak.

Goreve yeni baslayan hakim ve savcilar ile kidemli hakim ve savcilari bir araya getire-
rek bilgi ve tecriibe paylasimina
imkan vermek.

Ayni bolgelerde calisan hakim
ve savcllarin daha hizli ve etkin
bir sekilde bilgi alisverisinde
bulunmalarini saglayarak, so-
rusturma ve kovusturmalarin
makul slrede sonuclanmasini
temin etmek.
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Yerel mahkemeler ile ictihat mahkemeleri arasinda bilgi aligverisini artirarak uygulama-
lardaki farkhhklari azaltmak.

Uygulamada karsilasilan sorunlara ¢6zim bulmak, teori ve pratik arasindaki farkhliklari

azaltmak.

Karsilikl bilgi ve tecrtbe aligverisinin bir sonucu olarak, hakim ve savcilarin olaylara

degisik yonlerden bakabilme imkanlari saglanarak, muhakeme kabiliyetlerinin daha st r /
B /

seviyelere ¢ikmasina katki saglamak.

Muzakerelerde belirlenecek hukuki sorunlarin bir ortak metne baglanmasi suretiyle
¢6zUm olusturulmasi amaciyla gerekli girisimlerde bulunmak, mevzuat degisikliklerine
katki vermek.

Ortaya ¢ikacak sonug raporlarina gore savcilik ve mahkemelerin gorev tanimlari ve
dava turlerine gore dava dosyalarinin minimum standartlarini belirlemek suretiyle uy-
gulama rehberleri olusturmak.

HMT hazirlik toplantilari;

23 Mart 2012 tarihinde projenin paydaslari ile toplanti yapiimistir.

4 Mayis 2012 tarihinde Hakimevinde Projenin tanitimi amaciyla Yargitay ve Danistay
daire baskanlari ile kahvaltili toplanti yapiimistir.

Projenin koordinasyonundan sorumlu tetkik hakimleri belirlenerek dizenli araliklarla
toplantilar yapiimistir.

13 Nisan 2012 tarihinde tartisilacak konularin tespitinde izlenecek yontemin belirlen-
mesi amaclyla Danistay'da toplanti yapilmistir.

Yargitay ve Danistay’in kendi icinde yaptigi toplantilardan sonra konular belirlenerek
kirslye HSYK internet sitesinden duyurular yapilmistir.
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Hukuki Mdizakere Toplanti-
lari idari yargiya yonelik ola-
rak; 15-16 Eylil 2012 tarih-
lerinde istanbul’da yapilarak
baslamistir. 22-23 Eylal 2012
tarihlerinde adli yargiya yo-
nelik olarak Afyonkarahisar,
Erzurum, izmir ve Konya'da
yapilmistir. 22-25 Kasim 2012
tarihlerinde Antalya’da ve
03-06 Ocak 2013 tarihlerinde
Afyonkarahisar’da idari yargi-
ya yonelik yapilan toplanti-
larla 2012 Hukuki MUzakere
Toplantilari sona ermistir.

Bu kapsamda; 2012 vyilinda
adli yargiya yonelik olarak
Erzurum, izmir, Konya ve
Afyonkarahisar’da, 336 kisi-
nin katihmi ile 4; idari yargi-
ya yonelik olarak ise istanbul, Antalya ve Afyonkarahisar’da 336 kisinin katilimi ile 3
toplanti olmak (izere 7 ayri toplanti gerceklestirilmistir. idari yargiya yonelik yapilan
toplantilara 26 Danistay Uyesi ile 34 Danistay tetkik hakimi, katilmistir. Adli yargiya yo-
nelik yapilan toplantilara 4 Yargitay Uyesi, 29 Yargitay tetkik hakimi katiimistir. Yapilan
toplantilarda 55 ayri calisma grubu olusturularak, adli yargida 28, idari yargida ise 27
olmak Uzere toplamda 55 grup raporu hazirlanmistir. Hazirlanan raporlar bu toplantilar
icin olusturulmus ve HSYK internet sitesinde yayinlanmistir.

Yapilan toplantilarin timine Adalet Bakanligl temsilcilerin katilimi da temin edilmis
olup, mevzuat degisikligine yonelik dnerilerin bizzat ilgilileri tarafindan tetkik edilmesi
saglanmakla birlikte, HSYK tarafindan da ilgili birimlere bu 6neriler iletilmistir. Bundan
sonra yapilacak toplantilarin konulara gére Mayis ve Ekim aylari olmak Uzere ve en az
yilda iki kez yapilmasi planlanmaktadir.

Hukuki MUzakere Toplantilarina bugline kadar toplamda 772 hakim ve Cumhuriyet
savcist katilmistir.
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AdIi Yargi Katilim Durumuna iliskin istatistik

Afyonkarahisar 133
Erzurum 72
22-23 Eylil 2012
izmir 78
Konya 53
Toplam 336

Hukuki Miizakere Toplantilari Adli Yargi Katilim Durumuna iliskin istatistik

2>

% 21 Erzurum: 72

o, .
% 16 Konya: 53 % 40 Afyonkarahisar: 133

% 23 izmir: 78

Toplam: 336
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idari Yargi Katilim Durumuna iliskin istatistik

15-16 Eylil 2012 istanbul
22-25 Kasim 2012 Antalya
03-06 Ocak 2013 Afyonkarahisar

Hukuki Miizakere Toplantilari idari Yargi Katilim Durumuna iliskin istatistik

% 36 Afyonkarahisar: 120 % 26 istanbul: 87

Toplam: 336

% 38 Antalya: 129
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3.7.8. Dava Isleri

3.7.8.1. HSYK'nin Taraf Oldugu Davalarin Safahating,
Konularina ve Sonuglarina Gére Dagilimi

Davalarin ilk Derece Mahkemesi Asamasindaki Safahatina Gére Dagilimi

Mifettis Hal Kagidi 149 120 29
Hakim — Savci Sikayet 58 48 10
Terfi Sicil Fisi 20 11 9
PDGF 78 2 76
Basari Bildirim Formu 3 1 2
6087 Sayili Kanun’un Gegici 3. Maddesi 23 2 21
Meslekten Cikarma 3 - 3
Diger 18 11 7
Genel Toplam 352 195 157

ilk Derece Mahkemesi Asamasinda Davalarin Safahatina Gére Dagilimi

0, .
1/;;!5 Derdest Olan: % 55 Karara

Baglanan: 195
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Mifettis Hal Kagidi 108 39 69

Hakim ve Savci Sikayeti 69 2 67
Terfi Sicil Fisi 8 5 3
PDGF 3 - 3
Basari Bildirim Formu 2 1 1
6087 Sayili Kanun’un Gegici 3. ) . 5
Maddesi

Diger 12 - 12
Toplam 204 47 157

ilk Derece Mahkemesi Asamasinda Verilen Kararlarin Sonuglarina Gére Dagilimi

% 23 IPTAL: 47

% 77 RET: 157

Toplam: 204
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Temyiz Asamasindaki Dosyalarin Safahatina,
Konusuna ve Sonucuna Gore Dagilimi

Miifettis Hal Kagidi 1
Terfi Sicil Fisi 8 1 7 1

Hakim ve Savci Sikayet 33 1 32 1

6087 Sayili Kanun’un Gegici 3. 1 0 1

Maddesi

PDGF 2 0 2

Diger 5 1 4 1

Toplam 130 17 113 5 8 3 1

Temyiz Asamasindaki Dosyalarin Safahatina Gére Dagilimi

% 13 Karar Verilen: 17

% 87 Derderst
Olan: 113

Toplam: 130
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3.7.9. Bilgi Edinme, Arsiv ve Evrak Islemleri
3.7.9.1. Yil icinde Gelen ve Giden Evraklarin Dagilimi

Gelen ve Giden Evraklarin Biirolara Gore Dagilimi
(UYAP ve Fiziki Evrak Birlikte)

1 Acik Sicil Birosu 5.574 7.343 4.751
2 Arsiv ve Dosya Blrosu 183 324 250
3 Basin ve Halkla iliskiler Birosu 72 6 36
4 Bilgi Edinme Blrosu 773 3.000 3.587
5  Bilgiislem Biirosu 68 386 213
6  Dava Isleri Biirosu 1.598 932 2548
7  Denetim Burosu 1.139 574 3.117
8  Disiliskiler ve Proje Biirosu 1.909 4.054 2.096
9  Disiplin Burosu 3.134 6.301 9.209
10  Gelen Giden Evrak Burosu 68 64 65
11 Gizli Sicil Burosu 5.427 4.791 3702
12 Hakim ve Savci Sikayet Blrosu 23.921 6.418 24.500
13 idari ve Mali isler Birosu 806 1.305 419
14  Inceleme ve Sorusturma Biirosu 140 1.162 1.472
15  insan Kaynaklari Biirosu 1.179 1.863 1.071
16 Islemler Biirosu 44918 4.660 36.610
17  Kararname Burosu 8.541 1.881 1.185
18  Kolluk Amirleri Birosu 494 844 919
19  Meslege Kabul Biirosu 338 228 1.641
20  Meslek ici Egitim Birosu 2.187 1.135 568
21 Mevzuat isleri Biirosu 1.556 466 9.974
22 Muhabere Birosu 206 494 670
23 Mistemir Yetki Burosu 4.939 2.248 1.018
24 Strateji Gelistirme Blrosu 115 334 63
25  Teftis Evrak Burosu 289 3.524 1.746
26  Terfi Blrosu 18.399 3.460 29.195
Toplam 127.973 57.797 140.625

2012 yiliigerisinde gelen evrak sayisi 185.770, giden evrak sayisi ise 140.625'tir.
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3.7.9.2. Arsiv Islemleri

Daha etkin, hizli ve verimli hizmet sunabilmek amaciyla Kurulumuz Dosya ve Arsiv Blrosun-
da mevcut bulunan sicillerin taranarak sisteme atilmasina baslanilmis ve 31.12.2012 tarihi
itibariyle 2.000 civarinda sicil defterinin tarama islemi tamamlanmustir. Hali hazirda arsivde
bulunan dosyalarin detaylari su sekildedir.

Arsivde Tutulan Dosyalarin Detaylari

Gorevde Olan Hakim Savci 12.483
Emekli istifa Nakil Gibi Gérevden Ayrilan Hakim Savci 11.513
idari Personel 280

3.7.9.3. Bilgi Edinme Talepleri

Bilgi Edinme Taleplerinin Biirolara Gore Dagilimi

1 Gizli Sicil Blrosu 2.023
2 Hakim ve Savci Sikayet Blrosu 380
3 Disiplin Blrosu 177
4 Terfi BUrosu 65
5 Kararname Burosu 31
6 Mdistemir Yetki Blrosu 26
7 islemler Birosu 20
8 Teftis Kurulu Baskanhgi 20
9 Acik Sicil Blrosu 19
10 insan Kaynaklari Biirosu 9
11 Dis iliskiler ve Proje Biirosu 4
12 idari ve Mali isler Biirosu 4
13 Meslege Kabul Birosu 3
14 Arsiv ve Dosya Burosu 2
15 Strateji Gelistirme BUrosu 2
16 Kolluk Amirleri Blrosu 2
17 Meslek ici Egitim Blrosu 1
18 Gelen Evrak Blrosu 1

Toplam 2.789
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Bilgi Edinme Hakkinin Kullanimina iliskin Bilgiler

1

9

2.600
2.400
2.200
2.000
1.800
1.600
1.400
1.200
1.000
800
600
400
200

Olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere erisim saglanan basvurular

Kismen olumlu cevaplanarak kismen de reddedilerek bilgi ve belgelere
erisim saglanan basvurular

Reddedilen basvurular toplami
Cevap bekleyen basvuru sayisi
Diger Kurum ve Kuruluslara yonlendirilen bagvurular

3071 sayih Dilekge Hakkinin Kullanilmasina dair kanun kapsaminda de-
gerlendirilmis ve geregi icin ilgili blrolara génderilmis basvurusu sayisi*

Gizli ya da sir niteligindeki bilgiler cikarilarak veya ayrilarak bilgi ve bel-
gelere erisim saglanan basvurular

Basvurusu reddedilenlerden yargiya itiraz edenlerin toplam sayisi

Basvurunun reddedilmesi tzerine itiraz edilen basvurularin sonuclari

Bilgi Edinme Hakkinin Kullanimina iliskin Bilgiler

2.356

92

146

20

Bilgi Edinme Basvurusu Toplami 2.611

* 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda degerlendirilmeyip 3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullanil-
masina Dair Kanun kapsaminda degerlendirildiginden, toplama dahil edilmemistir.

2.356
735
92 146
6 20
- [ | 7
Olumlu Kismen Olumlu Ret Yonlendirilen Dilekge Ret itiraz Ret itiraz
Kismen Ret Hakki (Yargiya)
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3.7.10. Bilgi Islem Faaliyetleri
3.7.10.1. Yazilim Hizmetleri

»

»

»

»

»

»

Hakim ve Cumhuriyet savcilarinin izinlerinin takip edilmesi ve kesinlestirilmesi icin yeni
UYAP ekranlari yapilmis olup islemler Biirosuna gelen fiziki evrak akisinda % 70 ora-
ninda azalma saglanmis; izinlerin daha hizli bir sekilde Kurul’a ulagsmasi ve saglikli bir
sekilde takip edilmesi temin edilmistir.

Hakim ve Savci Sikayet Blrosu Yazilim Projesinin analiz ve tasarim asamasl tamamlan-
mis olup projenin yazilim asamasina gecilmistir.

Hakim ve Cumhuriyet savcilarinin tayin taleplerini UYAP’tan géndermeleri ve Kararna-
me Blrosunun bu talepleri elektronik ortamda takip edebilmesi saglanmistir.

Hakim ve Cumhuriyet savcilarinin terfi defterlerinin yeni sisteme uygun olarak daha
kullanisli bir sekilde UYAP-II ekranlarindan alinmasi saglanmistir.

Kurul Baskan, Uye, Genel Sekreter ve Yardimcilari, Teftis Kurulu Baskan ve Yardimcilari
ile Tetkik Hakimlerinin ihtiya¢ duydugu UYAP ekranlariile acik sicil islemlerinin UYAP’tan
yapilabilmesi icin gerekli ekranlar yapilmistir.

Kullanicilardan gelen UYAP (DYS, Terfi, islemler, Kararname) kullanimina iliskin talep ve
sorunlar Adalet Bakanligi Bilgi islem Dairesi Baskanligina iletilmis ve bunlarin takibi ya-
pimistir.

Yazilim isleri istatistiki Bilgiler

1 Yetki talebi, DYS ve UYAP arizalarinin giderimi 1.400
2 Tasarim 89
3 Web duyuru 210
4 Web sayfa tasarimi ve glincellestirme 1.630

Toplam 3.329
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Bilgi islem Biirosu Yazilim isleri istatistiki Bilgiler

% 49 Web % 42 Yetki talebi, DYS ve

sayfa tasarimi ve UYAP ariza giderimi: 1.400
giincellestirme:
1.630

Toplam: 3.329

% 3 Tasarim: 89

% 6 Web duyuru: 210

3.7.10.1.1. internet Hizmetleri

»  HSYK Tirkce ve ingilizce internet sitesinin yeni aray(z tasarimi ve kodlanmasi ile Teftis
Kurulu sitesi tamamlanmistir.

»  Yargl Kirslst Forumu kullanima acilmistir.

»  Hukuki Mizakere Toplantilari Portali ile Calistay Portali tasarim ve kodlamasi tamam-
lanmistir.

»  Basin ve Halkla iliskiler sayfasi, Dis iliskiler Proje sayfasi, HSYK ‘ya Elektronik Ortamda
Erisim Formu (e-iletisim) sayfasi ve Tarihce sayfasi (Aramizdan Ayrilanlar), Ariza Takip
sistemi, Rehber Programi ve Telefon Rehberi Kitapgigl tasarimi tamamlanmistir.

»  Anket (logo, kararname ¢ikarma siresi, egitim vb.) calismasi yapilmistir.

‘i VARG XURSUSTY S

b ko o v ke e
E‘:.: Trerre geed e T i, | i

HAKINILER VE SAVOLAR YOKSEK KURULL ¥
CALISTAY PORTALI
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Kurul binamizdaki network (ag) alt yapisinin yetersizligini ¢cozmek amaciyla eskimis bag-
lantilar ve ara elemanlarin yenileriyle degistirilmesi, odalardaki yetersiz network uclarin
tespit edilerek sayisinin gogaltiimasi, gerekli yerlerin yeniden kablolanmasi islemleri ya-
pimistir.

Kurulun, eskimis garantileri bitmis, ekonomik émrini tamamlamis network omurgasi
ve 32 adet swichleri kaldirilarak yeni alinan daha glicli kapasitedeki (17 adet) yenileriy-
le degistirilmis ve kurulum islemleri yapiimistir.

Kurul binamizdaki bilgisayar ve akilli cep telefonlariyla kablosuz aga baglanma ihtiyacini
gidermek amaciyla 16 adet kablosuz ag cihazi alinarak 11 kata, kurulum isleri yapiimis-
tir.

Video Konferans Sistemi ile toplanti salonlari icin ses ve projeksiyon sistemleri kurul-
mustur.

Arsivde bulunan Hakim—Savci sicil klasorlerinin UYAP’a aktarilmasi ¢ercevesinde 4 TB
lik dahili ve 12 TB lik harici
disk ile yedekleme ¢alismasi
yapilmustir.

Konferans salonunda yapi-
lan atama toreni, mazbata
toéreni, sunumlar ve diger
etkinliklerin ~ yapilmasinda
teknik destek verilmistir.

Kurulumuzda kullanilan tim
bilgisayarlara isletim siste-
mi kurulumu, domaine (etki
alanina) alinmasi, yazici-ta-
rayicl vb. ek donanim kuru-
lumu, yazihm kurulumu ve
arizalarinin giderilmesi, do-
nanim, network (ag) arizasi
giderme, internet sorun-
larini giderme, sifre talebi,
etki alani hesap sorunlari
giderme, Kurulumuz c¢ali-
sanlarina hsyk.gov.tr uzan-
ti e-posta olusturulmasi

ve sorunlari giderme, e-imza Uretimi, e-imza kurulum ve sorun giderme, Kurulumuz
birolarinin yeni kat planina gore yerlesiminden sonra bilgisayarlardaki ortak paylasim
alanlarinin, yazicilarin kullanicilara tekrar tanimlanmasi islemleri yapilmis olup, bu is-
lemlere iliskin istatistiki bilgiler asagida yer almaktadir.
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8

9

10

Donanim ve Network isleri istatistiki Bilgiler

Bilgisayarlarin Domain (Etki Alanina) Alinmasi, Sistem Kurulumu, Yazici-Tarayici vb.

Ek Donanim Kurulumu, Yazilim Kurulumu ve Arizalarinin Giderimi

Donanim, Network (Ag) Arizasi Giderme

internet Sorunlarini Giderme

Sifre Talebi, Etki Alani Hesap Sorunlari Giderme

e-Posta Olusturulmasi Ve Sorunlari Giderme

e-imza Uretimi

e-imza Kurulum Ve Sorun Giderme

Garanti Disi Veya Sahsi Bilgisayar Kurulum-Sorun Giderme
DizUstd bilgisayar alimi ve kurulumu

Tablet bilgisayar alimi ve kurulumu

1.220

960

335

172

255

195

385

85

50

30

Toplam 3.687

3.7.10.3. Bilgi Islem Faaliyetleri Kapsaminda Yapilan Egitimler

»

»

Kurul personeline UYAP’In kullanimi, E-imza ve diger teknik konularda egitim verilmis,
Kurulumuz Baskan, Uye, Genel Sekreter ve Yardimcilari ile Tetkik Hakimlerine UYAP ek-

ranlari konusunda sunumlar yapilmistir.

BlUromuzda galisan personelin, yaptigi isleri daha profesyonelce yapabilmesi amaciyla

sorumlu olduklari alanlarla ilgili olarak asagidaki egitimler alinmistir:
- Web Developer Egitimi
- PHP Egitimi

- isletim Sistemleri (Server-Client) Egitimi

Bilgi islem Faaliyetleri Kapsaminda Egitimler

Verilen Egitimler

Alinan Egitimler

160



3.7.10.4. Program inceleme ve Alimlari

»  Blrolarin ihtiya¢c duydugu ofis yazilim paket programi ile resim veya PDF formatindaki
(taranarak elde edilmis veya gonderilmis) bir dokiimanin metin belgesi ve hesap tablo-
su vb. formatlara donlstirilmesini saglayan program satin alinmistir.

Program inceleme ve Alimlari

Program inceleme ve Alimlari

3.7.10.5. Diger Hizmetler

»  Toplanti, seminer vb. organizasyon-
larda toplu SMS gonderilmesi, fotog-
raf ve video c¢ekimi faaliyetleri ger-
ceklestirilmistir.

»  Kuratéreni, mazbata téreni gibi orga-
nizasyonlarda gerekli sayidaki perso-
nelimizle hazir bulunularak ses ve go-
rintl sistemleriyle ilgilenilmekte ve
gerektiginde mudahale edilmektedir.

Diger Hizmetler

SMS Gonderimi

Fotograf ve Video Cekimi

Diger islemler
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4. AMAC VE HEDEFLER

4.1. HSYK’NIN AMAC VE HEDEFLERI

HSYK’'nin 2012 - 2016 yillarini kapsayan Stratejik Planinda 8 Amag, 39 hedef, 137 faaliyet
belirlenmistir. Belirlenen amacg ve hedefler su sekildedir:

AMACG 1: YARGI BAGIMSIZLIGI VE TARAFSIZLIGINI GUGLENDIRMEK
HEDEFLER

»  Yargl bagimsizligi ve tarafsizhig ile ilgili bilimsel calismalar yapilmasi

»  Adalet Bakanhgl, Universiteler ve STK'lar ile birlikte yargl bagimsizligi ve tarafsizhgini
glclendirmek amaciyla ¢alismalar yapilmasi

»  Yargi bagimsizhgl ve tarafsizhiginin icsellestiriimesine yonelik calismalar yapilmasi

»  Yargl bagimsizhgi ve tarafsizligi konusunda kamuoyunda farkindaligi artirmak amaciyla
calismalar yapilmasi

AMAC 2: HAKIMLIK VE SAVCILIK TEMINATINI GUGLENDIRMEK
HEDEFLER

»  Hakim ve savcilarin atama ve nakilleri ile ilgili sistemin yeniden dizenlenmesi
»  Hakim ve savcilarin terfi ve kariyer sisteminin gelistirilmesi icin calismalar yapilmasi
»  Hakim ve savcilara iliskin disiplin sistemi ve mevzuatinin yeniden diizenlenmesi

»  Hakim ve savcilarin 6zIUk haklari ile ilgili teminatlarin gliglendirilmesi icin ¢alismalar ya-
piimasi

AMACG 3: YARGIYA GUVENI ARTIRMAK
HEDEFLER
»  Yargiya gliveni olumsuz yonde etkileyen unsurlarin belirlenmesi icin calismalar yapilmasi

»  Yarglya glveni artirmak amaciyla calismalar yapilmasi

»  Yargl mensuplari icin mesleki etik kurallari olusturmak Gzere galismalar yapiimasi
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HAKIMLER VE SAVCILAR YUKSEK KURULU -
2012 FAALIYET RAPORU /

Yarg etiginin i¢sellestirilmesi ve kamuoyunda farkindaligin artirilmasi amaciyla ¢alisma-
lar yapiimasi i

»

»

Hakim ve savcilara yonelik sikdyetlerin azaltilmasi amaciyla ¢alismalar yapilmasi

AMAG 4: YARGININ ETKiNLiK VE VERIMLILIGiNi ARTIRMAK

»

»

»

»

»

»

»

HEDEFLER

Yarginin etkinlik ve verimliligini artirmak amaciyla sistem gelistirilmesi

Dava sUreclerini belirli standartlara baglamak Uzere dava cesitlerine gore is ve slreg
analizleri ile gbrev tanimlarinin belirlenmesi

Hakim ve savcilar ile mahkemelerin is yikinin hafifletiimesine yonelik calismalar yapil-
masi

Yarginin igleyisinde siklikla ortaya gikan sorunlarin tespit edilerek ortadan kaldirilmasi-
na yonelik ¢alismalar yapilimasi

Hakim ve savcilar ile mahkemelerin verimliliginin artiriimasina yénelik ¢calismalar yapil-
masi

Durusmalarda etkinlik ve verimliligin artiriimasi

Yargl kurumlari arasindaki koordinasyonu glclendirmek icin calismalar yapilmasi

AMAG 5: HAKiM VE SAVCILARIN MESLEKi YETKINLiGiNi GELISTIRMEK

»

»

»

»

HEDEFLER

Hakim ve savcilarin mesleki ve kisisel yetkinliklerinin gelistiriimesine yénelik bilimsel
calismalar yapilmasi

Tlrkiye Adalet Akademisi ile isbirligi yapilarak her yil egitim plani hazirlanmasi

Hukuk egitiminin uygulamayla bitunlestirilmesi, hakim ve savcilarin yurt ici ve disinda
akademik kariyer yapmalarinin kolaylastiriimasi icin ¢alismalar yapiimasi

Hakim ve savcilarin mesleki kapasiteleri ile bilgi ve tecribelerinin artiriimasi icin cals-
malar yapilmasi
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AMACG 6: YARGI TESKILATINI YENIDEN YAPILANDIRMAK
HEDEFLER

»

»

»

»

Fiziki altyapi, hakim, savci ve personel yetersizligi gibi sorunlar giderildiginde, adli yargi
istinaf mahkemelerinin faaliyete gecirilmesi

Adalet Bakanligl ile isbirligi yapilarak isi az olan veya cografi olarak birbirine yakin olan
adliyelerin merkezi adliyelerle birlestirilmesi, agir ceza merkezlerinin yeniden belirlen-
mesi

Adalet Bakanhgi ile isbirligi yapilarak idari yargida istinaf mahkemeleri kurulup, idari
yargl teskilatinin yeniden yapilandiriimasi

Asliye ve sulh mahkemesi ayriminin kaldiriimasi icin calismalar yapilmasi

AMAC 7: MAHKEME YONETIMIiNi GELISTIRMEK

»

»

»

»

»

HEDEFLER

Adalet Bakanligi ile is birligi yapilarak hakim ve savcilarin idari gérevlerinin azaltilmasi

Adalet Bakanligi ile isbirligi yapilarak komisyonlarin yetki ve gérevlerinin yeniden di-
zenlenmesi

Adalet Bakanligi ile is birligi icinde savcilik ve mahkeme teskilatlarinin fiziksel mekanla-
rinin yeniden yapilandirilmasina yonelik calismalar yapilmasi

Adalet Bakanligi ile is birligi yapilarak Mahkeme Yonetim Sisteminin gelistirilmesi icin
calismalar yapilmasi

Adalet Bakanhgi ve Maliye Bakanligi ile is birligi yapilarak yeni bir adliye bitce sistemi
olusturulmasi igin ¢alismalar yapilmasi

AMAG 8: KURUMSAL ALTYAPI VE KAPASITEYi GUCLENDIRMEK

»

»

»

»

»

»

HEDEFLER

Kurulun faaliyet ve hizmet alanlari ile ilgili mevzuat ¢calismalarinin tamamlanmasi
Kurul personelinin etkinlik ve verimliligini artirmak amaciyla galismalar yapilmasi
Teftis sisteminin etkinlik ve verimliligini artirmak amaciyla ¢alismalar yapiimasi

Kurulun gorev alani ile ilgili olarak uluslararasi kurumlar ve yabanci Ulkelerle iliskilerin
gelistirilmesi

Medya ve halkla iliskilerin etkin bir sekilde yirttilmesi

HSYK'nin fiziki ve teknolojik altyapisinin gelistiriimesi
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4.2. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLERIMIiZ

HSYK'nin belirlenen amac ve hedeflerle ilgili faaliyetleri cercevesinde temel politika ve 6n-
celikleri su sekilde belirtilebilir:

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Yarginin etkinlik ve verimliligine iliskin calismalara 6ncelik verilmesi ve gelismelerin kisa
strede yargl ve adalet hizmetlerine yansitiimasi

Yargiya olan glivenin artiriimasi

HSYK'nin varlik sebebi olan bagimsiz, tarafsiz ve glvenilir yargi anlayisinin bir an énce
hayata gecirilmesi

Mesleki yetkinlik ve meslek ici egitim uygulamalarina énem verilerek tim hakim ve
savcilarin bu imkanlardan yararlanmasinin saglanmasi

Yargi teskilatinin yeniden yapilandiriimasi

HSYK’'nin kurumsal kimliginin gelistirilerek faaliyet ve hizmetlerindeki kalitenin yiksel-
tilmesi

Savciliklar ve mahkemeler ile Kurulun, medya ve halkla iliskiler yéninin giclendirilmesi

Mahkeme ybnetim sisteminin ¢cagin gerektirdigi modern anlayislarla yeniden sekillendi-
rilmesi

Uluslararasi standartlari asmis érnek bir Kurul yapisinin olusturulmasi
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5. FAALIYETLERE ILISKIN
DEGERLENDIRMELER

5.1. MALI BILGILER
\ 5.1.1. Bitce Uygulama Sonuclar

25 Ekim 2010 tarihinde yaptigi ilk Genel Kurul Toplantisi ile faaliyetlerine baslayan Kurul, 11
Aralik 2010 tarihinde 6087 sayili Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Kanununun yirtrlage
girmesinin ardindan hizmet birimlerini olusturmustur. Kurulun giderleri, 6087 sayili Kanu-
nun Gegici 1 inci maddesi uyarinca, hizmet birimleri faaliyete gecinceye kadar Adalet Ba-
kanligl butcesinden karsilanmistir. Kurul, 6087 sayili Kanunun yirirlige girmesiyle birlikte
kendine ait bagimsiz bir bltceye sahip olmus ve merkezi yonetim bltcesi icerisinde genel
bitceli idareler arasinda sayiimistir.

2011 yih bltce hazirliklari kapsaminda, dncelikle kapsamli bir ihtiya¢ analizi yapilarak Dai-
relerin, Genel Sekreterligin, Teftis Kurulunun ve birolarin tespit edilen ihtiyaclari dogrultu-
sunda hazirlanan gegici bitce teklifi, Maliye Bakanligina sunulmus ve 01 Nisan 2011 tarihi
itibariyle Kurula yedek 6denekten butce tahsis edilmistir.

2012 yili bltgesi teklifi ise 2011 yilindaki harcamalar ve Kurulun yirittGga hizmetler dikkate
alinarak olusturulmustur. 2012 yilinda Kurul’a 48.112.000 TL 6denek (yedekten aktarilan
dahil) tahsis edilmis olup gerceklesen harcama miktari 37.792.705 TLdir. 2013 yilinda tahsis
edilen 6denek tutari ise 50.859.000 TLdir.

Kurulun 2012 yili bitcesinde harcama durumu itibariyle en 6nemli paya sahip gider grupla-
rini personel giderleri ile mal ve hizmet alim giderleri olusturmaktadir.

2012 yili bitce gerceklesmelerine iliskin istatistiki veriler asagida yer almaktadir.

2012 Yih Biitge Giderleri

Ekonomik

Kod Biitce Gideri Toplam Odenek Harcanan iptal Edilen
01 Personel Giderleri 22.649.000,00 22.408.246,22 240.753,78
02 Sosyal Glv. Kur. Dev.Primi 2.563.000,00  2.511.622,75 51.377,25

Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.700.000,00 10.230.853,34 9.469.146,66
05 Cari Transferler 200.000,00 - 200.000,00
06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00 2.641.982,94 358.017,06

48.112.000 37.792.705,25 10.319.294,75
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HAKIMLER VE SAVCILAR YUKSEK KURULU
2012 FAALIYET RAPORU

“01-Personel Giderleri” icin Kurulumuza, 22.649.000TL 6denek tahsis edilmis olup ger-
ceklesen harcama miktari 22.408.246,22 TLdir.

“02-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri” i¢in Kurulumuza 2.563.000,00
TL 6denek tahsis edilmis olup 2.511.622,00 TL tutarinda harcama gergeklesmistir.

“03-Mal ve Hizmet Giderleri” icin Kurulumuza 19.700.000,00 TL 6denek tahsis edilmis
ve sz konusu 6denegin 10.230.853,34 TLsi harcanmis ve yil sonu itibariyle 6denegin
% 48'i iptal edilmistir.

“05-Cari Transferler” icin Kurulumuza 200.000 TL ¢denek tahsis edilmis, s6z konusu
o6denegin tamami harcanmayarak iptal edilmistir.

“06- Sermaye Giderleri” icin Kurulumuza 3.000.000 TL ¢denek tahsis edilmistir. S6z
konusu 6denegin 2.641.982,94 TUsi harcanmis ve yil sonu itibariyle 6denegin yaklasik
% 12’si iptal edilmistir.

Yillar itibari ile HSYK Biitgesi (Odenek Toplami)
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42.000.000

38.000.000

34.000.000

30.000.000

26.000.000

22.000.000

18.000.000

14.000.000

10.000.000

Yillar itibari ile HSYK Biitgesi (Harcanan Miktar)

37.792.705,25

17.026.979

2011 2012

2012 Yili Biit¢e Giderlerinin Ekonomik Siniflandirilmasi

MEMURLAR 20.277.000,00
GECICi PERSONEL 72.000,00
DIGER PERSONEL 2.300.000,00

20.180.469,29

22.366,22

2.205.410,71

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME 1.022.000,00
YOLLUKLAR 8.175.000,00
GOREV GIDERLERI 100.000,00
HIZMET ALIMLARI 9.500.000,00

1.021.204,08

3.029.621,02

12.695,10

5.538.126,61
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03.6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 500.000,00 231.263,38

MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK

03.7 AUVIAR 283.000,00 278.458,11
GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM
03.8 e R 120.000,00 119.485,11

MAMUL MAL ALIMLARI 2.500.000,00 2.461.560,94

GAYRIMADDI HAK ALIMLARI 500.000,00 180.422,00

TOPLAM 48.112.000,00 37.792.705,25

Biitce Odenekleri

% 1 Cari Transferler:
200.000 % 6 Sermaye Giderleri: 3.000.000
% 41 Mal ve Hizmet
Alim Giderleri:
19.700.000 % 47 Personel
Giderleri: 22.649.000

% 5 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri: 2.563.000
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2012 Yih Faaliyetlere iliskin Maliyet Tablosu

Kullanim Alani (m?2) 10.000

Personel Basina Disen Kullanim Alani (m%Kkisi) 23.50

Tuketim Gideri (Bina toplam) 557.000 TL

Personel Basina Elektrik Aydinlanma Gideri 667 TL

Tuketim Gideri (Bina toplam) 469.000 TL

Personel Basina Su Gideri 561 TL

Tuketim Gideri (Bina toplam) 570.000 TL

Personel Basina Isinma Gideri 682 TL

Telefon ve internet Erisim Gideri 23.070,96 TL

Personel Basina Telefon ve internet Erisim

Gideri >415TL

* Telefon ve internet erisimi harig kisi basina disen tutarlar, 426 kisi HSYK personeli ve 409 kisi Adalet Bakan-
lig1 olmak Gzere hizmet binasinda faaliyet gosteren toplam 835 kisi Gzerinden hesaplanmistir.

Kurulumuzun faaliyet gésterdigi hizmet binasinin su, elektrik ve 1sinma giderleri Adalet Ba-
kanliginca karsilanmakta olup tabloda belirtilen tutarlar Kurul personeli basina disen yak-
lasik rakamlari yansitmaktadir.
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5.1.1.1. 2013 Yili Butcesi

EKONOMIK

e GIDERLER BUTCE TEKLIFi
01.1 PERSONEL GIDERLERI 22.300.000
01.5 DIGER PERSONEL (Yurt Disi Ogrenim Ayliklari (01.5.1.05)) 2.000.000
02.1 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI 2.752.000
03.2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 1.831.000
03.3 YOLLUKLAR 7.150.000
03.4 GOREV GIDERLERI 124.000
03.5 HIZMET ALIMLARI 10.166.000
03.6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 600.000
03.7 Cl\j{IiEDl:gLLJELRI\i/IAL, GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM 346.000
03.8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 250.000
05.3 CARI TRANSFERLER 190.000
06.1 MAMUL MAL ALIMLARI 2.928.000
06.3 GAYRIMADDI HAK ALIMLARI 222.000

Toplam 50.859.000
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5.2. PERFORMANS BiLGiLERi

5.2.1. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

2012-2016 yillarini kapsayan HSYK Stratejik Plani, Genel Kurulun 14.03.2012 tarihli ve 115
sayili karari ile kabul edilmistir. Stratejik Plan, 2012 yili butge hazirlik calismalari strecinde
uygulamaya konulmadigindan 2012 yili performans programi hazirlanmamistir.

Bununla birlikte Kurul Stratejik Planinda yer alan amag¢ ve hedefler dogrultusunda, 2012
yllinda gerceklestirilen faaliyetlere iliskin bilgiler asagida yer almaktadir.

AMAG 1.

HEDEF 1.1.

& 1.1.2.
-

w

=

-

: 1.13.

GECEKLESTIRILEN
FAALIYETLER

HEDEF 1.3.

FAALIYETLER

GECEKLESTIRILEN
FAALIYETLER

1.1.2.

1.1.3.

1.3.2.

1.3.3.

1.3.2.

1.3.3.

Yargl Bagimsizligi ve Tarafsizligini Glglendirmek

Yargl bagimsizligi ve tarafsizligi ile ilgili bilimsel calismalar yapilmasi

Karsilastirmali hukukta yargi bagimsizligi ve tarafsizligini incelemek ve
yabanci tlke uygulamalarini degerlendirmek Gzere projeler hazirlana-
caktr.

Yargl bagimsizligl ve tarafsizliginin giclendiriimesine yonelik ¢cozim
Onerileri gelistirmek Uzere paydas kurum temsilcileri, hakim ve savci-
larin katihmu ile calistaylar yapilacaktr.

Yuksek Yargi Kurumlarinin Avrupa Standartlari Bakimindan Rollerinin
GuUclendirilmesi Ortak Projesi kapsaminda Fransa ve Liksemburg’a ¢a-
lisma ziyaretleri gerceklestirilmistir.

Yargl Etigi Sempozyumu gerceklestirilmistir.

Yargl bagimsizhgi ve tarafsizliginin icsellestiriimesine yonelik calisma-
lar yapilmasi

Yargi bagimsizhgi ve tarafsizligi icin hazirlanan miifredata uygun olarak
kitap, CD, uzaktan egitim programlari gibi materyaller gelistirilecektir.

Yarginin tarafsizligi ile ilgili AIHM ictihatlarinin icsellestirilmesi ile ilgili
olarak Adalet Bakanligi UHDIGM insan Haklari Daire Baskanlig! ile is
birligi yapilarak projeler yapilacaktr.

Turk Yargl Sistemindeki Reformlar, Diinden Bugiine HSYK ve Avrupa
Uygulamasi ile Mukayese Sempozyumu konulu kitap ¢alismasi

AIHM Kararlarinin Farkindaliklarinin Arttirilmasi Projesi kapsaminda
Fransa’da bulunan AiHM’ye calisma ziyareti yapilmistr.
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AMACG 2

HEDEF 2.2.

FAALIYET 2.2.2.

GECEKLESTIRILEN
FAALIYET

AMAG 3

HEDEF 3.1.

FAALIYET 3.1.3

GECEKLESTIRILEN
FAALIYET

HEDEF 3. 2.

FAALIYET 3.2.1.

GEGEKLESTIRILEN
FAALIYET

HEDEF 3.3.

FAALIYET 3.3.4.

GECEKLESTIRILEN
FAALIYET

Hakimlik ve Savcilik Teminatini Glclendirmek

Hakim ve Cumhuriyet savcilarinin terfi ve kariyer sisteminin gelistiril-
mesi icin calismalar yapilmasi

Terfi ve kariyer sisteminin yeniden diizenlenmesi amaciyla diger Ulke F.
uygulama ve deneyimleri incelenip bir rapor hazirlanacaktr.

Proje kapsaminda hakim ve Cumhuriyet savcilari ile avukatlara yonelik
anket hazirlanmis, anket sonuclari ilgili akademisyenlerce analiz asa-
masindadir.

Yarglya Glveni Artirmak
Yargiya glveni olumsuz yonde etkileyen unsurlarin belirlenmesi

Bilimsel ¢calismalar ve diger Ulke uygulamalarindan elde edilen veriler
cercevesinde hakim, savci, avukat, akademisyen ve medya mensupla-
rinin katilimi ile calistaylar dizenlenecektir.

Yargi Etigi Sempozyumu gerceklestirilmistir.

Yargiya glveni artirmak amaciyla ¢alismalar yapilmasi

Yargiya glveni olumsuz yonde etkileyen haber ve yorumlar hakkinda
kamuoyunu bilgilendirmek tzere calismalar yapilacaktr.

Kurulun gorev alanina giren konular hakkinda basinda ¢ikan eksik veya
hatali haber ve yorumlar Gzerine ya da kamuoyunun dogrudan bilgi-
lendirilmesi amaciyla on alti (16) adet basin agiklamasi yayimlanmis;
basinda cikan eksik veya hatali haber ve yorumlar Gzerine sorumlu
yazi isleri muddurleri ile birlikte genel yayin yonetmenlerine ve ilgili ya-
zarlara on dort (14) adet diizeltme metni gdnderilmistir.

Yargi mensuplari igcin mesleki etik kurallari olusturmak tzere ¢alisma-
lar yapilmasi

Genis katihml bir komisyon olusturularak yargi etigi ilkeleri yazilacak-
ar.

Yargi Etigi Kurallari ile ilgili taslak olusturulmus olup calismalar devam
etmektedir
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FAALIYETLER

GECEKLESTIRILEN
FAALIYETLER

FAALIYETLER

HEDEF 3.5

3.5.1.

3.5.2.

3.5.3.

3.5.1.

3.5.3.

AMAC 4.

HEDEF 4.1.

GECEKLESTIRILEN

FAALIYETLER

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

Hakim ve savcilara yonelik sikayetlerin azaltilmasi amaciyla calismalar
yapilmasi

Hakim ve savcilar hakkinda siklikla yapilan sikayetler konusunda ana-
litik bir calisma yapilip rapor hazirlanacaktr.

Elde edilen veriler 1si8inda sikayetlerin azaltilmasina yonelik tedbirler
gelistirmek Gzere calistay yapilacaktr.

Disiplin islemlerine iliskin kararlar kisisel verilerin korunmasi kaydiyla
Kurulun internet sayfasinda yayinlanacaktr.

Hakim ve savcilar hakkinda siklikla yapilan sikayetler konusunda ana-
litik bir calisma yapilmaya baslanmis olup, bu kapsamda Hakimler ve
Savcilar Yiiksek Kurulu Uclincii Dairesi Hakim ve Savci Sikayet Blirosu-
na 2011 ve 2012 yillarinda yapilan ihbar ve sikayet bagvurulari Gzerine
olusturulan dosyalar ve Dairenin kararlari incelenerek ihbar ve sika-
yetlerin icerigi ve konulari hususunda tasnif calismasi yapilmaktadir.
S6z konusu galisma tamamlandiginda stratejik plan dogrultusunda ya-
pilmasi hedeflenen calistaylarin dizenlenmesi icin Strateji Gelistirme
Blrosu ile ortak planlamalar yapiimasi distnilmektedir.

2012 yilinda Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu internet sitesinde 63
adet karar yayimlanmistir.

Yarginin etkinlik ve verimliligini atirmak
Yarginin etkinlik ve verimliligini artirmak amaciyla sistem gelistirilmesi

Yarginin etkinlik ve verimliliginin artirlmasina yonelik diger Glke uy-
gulama ve deneyimleri saptanacaktr.

Elde edilen veriler hakim ve savcilarla paylasilarak gorisleri alinmak
Uzere bir ¢alistay yapilacaktr.

Yarginin etkinlik ve verimliliginin artirlmasina yonelik mevzuat degi-
siklikleri icin Adalet Bakanligi ile birlikte calismalar yapilacaktr.

Yargl organlari arasinda uygulama birliginin saglanarak yargiya gu-
venin artirilmasi amaciyla kabul edilen Hukuki Mizakere Toplantilar
Projesinin uygulama asamasinin ilk yili olan 2012’de, adli yargiya y6-
nelik olarak Erzurum, izmir, Konya ve Afyonkarahisar’da, toplam 336
kisinin katilimi ile 4 toplanti, idari yargiya yonelik olarak ise istanbul,
Antalya ve Afyonkarahisar’da toplamda 336 kisinin katihmi ile 3 top-
lant olmak Uzere toplamda 7 ayri toplanti gerceklestirilmistir. Calis-
malar sonucunda adli yargida 28, idari yargida ise 27 olmak Uzere
toplamda 55 rapor hazirlanmistir. Hazirlanan raporlar HSYK internet
sitesinde ilan edilmistir.

164



FAALIYETLER

FAALIYETLER

GECEKLESTIRILEN

FAALIYETLER

HEDEF 4.31.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

4.4.4.

GECEKLESTIRILEN
FAALIYETLER

HEDEF 4.5

4.5.1.

4.5.2.

4.5.3.

4.5.1.

4.5.2.

4.5.3.

Hakim ve savcilar ile mahkemelerin is yikinin hafifletiimesine yone-
lik calismalar yapilmasi

Alternatif uyusmazlik ¢c6zim yollari ve yargi disi yollarla ¢ozilebilecek
nitelikteki ihtilaflar bilimsel calismalarla belirlenerek gerekli mevzuat
dizenlemeleri yapilacaktr.

Yuksek yargi organlariyla is birligi icinde uygulamada siklikla karsilasi-
lan hukuki hatalar saptanarak ortadan kaldiriimasina yonelik meslek
ici egitimler yapilacaktr.

Paydas kurumlarla is birligi icinde suc ve davalarin sosyolojik neden-
lerle artmasina yol agan unsurlar bilimsel yollarla tespit edilerek ¢6-
zUm onerileri gelistirilecektir.

Koruyucu hukuk uygulamalari kapsaminda Adalet Bakanhgi, MEB ve
YOK ile ortak calismalar yapilacaktr.

09-13 Temmuz 2012 tarihleri arasinda Yargitay 4. Ceza Dairesi ve
27-29 Aralik 2012 tarihleri arasinda Yargitay Cumhuriyet Bassavcili-
g1 ile kendi faaliyet alani ile ilgili konulara iliskin galismalar yapilmis,
Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligl ile yapilan ¢alismada “Yargitay Cum-
huriyet Bassavciliginda Dosya inceleme Sirasinda Sorusturma ve Ko-
vustuma Asamalarinda Genel Olarak Tespit Edilen Usul Eksiklikleri ve
Cozim Onerileri” baslikl sonug raporu tim teskilata duyurulmustur.

Hakim ve savcilar ile mahkemelerin verimliliginin artiriimasina yonelik
galismalar yapilmasi

Yapilan is analizlerine gore ihtiya¢ duyulan ticaret, bilisim, aile, cocuk
ve is hukuku gibi alanlarda hakim ve savcilarin uzmanlagmalari igin
Bakanlik ve TAA ile is birligi icinde ¢alismalar yapilacaktr.

Adalet Bakanligi ile is birligi yapilarak, is analizlerine gore ihtiyag
duyulan ihtisas mahkemeleri  gelistirilip  yayginlastirilacaktr.
ihtisas mahkemelerinin is ve kadro durumunun el verdigi 6lcide il
merkezlerinde kurulup faaliyete gecirilmesi, yargi alanlarinin ise il
mulki hudutlari olarak belirlenmesi konusunda calismalar yapilacaktr.

UYAP’In etkinlik ve verimliliginin artirlmasina yonelik Bakanlk ile is
birligi halinde calismalar yapilacaktr.

2012 yil igerisinde sadece CMK’nin 250. maddesi ile kurulu agir
ceza mahkemesi ve Cumhuriyet Bassavci vekillikleri ile TMK'nin 10.
maddesi ile bu mahkemelerin yerine kurulan agir ceza mahkemeleri
ile Cumhuriyet Bassavcl vekilliklerinde gorev yapan héakim ve
Cumhuriyet savcilarinin katiimlari ile meslek ici egitim seminerleri
dizenlenmistir.

Adalet Bakanligi UYAP’In network, sistem ve yazilim altyapisini glic-
lendirmek igin galismalar yapilmaktadir. Bu gcalismalar takip edilmekte
olup Kurulumuza ulasan talepler Adalet Bakanligi Bilgi islem Dairesi
Baskanligina iletilmektedir. Ayrica aylik yapilan toplantilar ile UYAP'In
genel degerlendirilmesi yapilmakta olup etkinlik ve verimlilige iliskin
Oneriler sunulmaktadir.

UYAP'In etkinlik ve verimliginin artiriimasina yonelik calismalar yapilmistir.
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FAALIYETLER

GECEKLESTIRILEN
FAALIYETLER

FAALIYETLER

HEDEF 4.6.

4.6.1.

4.6.3.

4.6.1.

4.6.3.

AMAC 5

HEDEF 5.1

GECEKLESTIRILEN

FAALIYETLER

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.14.

Durusmalarda etkinlik ve verimliligin artiriimasi

Durusmalarda etkinlik ve verimliligin artirilmasina yonelik diger tlke
deneyimlerinden yararlanilarak bir ¢alistay yapilacaktr.

Adalet Bakanhgi ile is birligi yapilarak durusma salonlarinin fiziki alt-
yapisinin iyilestirilmesi; tim durusmalarda goérinti ve ses kaydinin
UYAP ortamina aktariimasi ve tutanaklarin stenografi yontemiyle kay-
da alinmasi igin ¢alismalar yapilacaktr.

Adalet Bakanhgi Personel Genel Miduarliginin, Mahkeme Yonetim
Sisteminin Giclendirilmesi Projesi kapsaminda, Avrupa Ulkelerinde
en iyi mahkeme yonetimi uygulamalarini yerinde gormek ve incele-
melerde bulunmak amaciyla Hollanda’ya calisma ziyareti yapilmistir.

HSYK’nin bu faaliyet kapsaminda dogrudan gorevi bulunmamaktadir.
Ancak Adalet Bakanhgi ile koordineli olarak sireg takip edilmektedir.
Cikarilan genelgelerde konu 6zellikle vurgulanmis ve durusmalarda
Sesli ve Goruntuld Bilisim Sisteminin kullanilmasi tesvik edilmistir.

Hakim ve Savcilarin Mesleki Yetkinligini Gelistirmek

Hakim ve savcilarin mesleki ve kisisel yetkinliklerinin gelistiriimesine
yonelik bilimsel ¢alismalar yapilmasi

Hakim ve savcilarin mesleki yetkinlikleri ile ilgili bilimsel calismalar ya-
pilacaktr.

Hakim ve savcilarin yetkinliklerinin gelistirilmesi konusunda yabanci
Ulke uygulama ve deneyimlerini degerlendirmek Uzere ¢alismalar ya-
pilacaktr.

Hakim ve savcilarin yetkinliklerinin giclendirilmesine yonelik ¢cozim
onerileri gelistirmek Gzere paydas kurum temsilcileri, hakim ve savci-
larin katilimi ile bolgesel degerlendirme ve mesleki mizakere toplan-
tilari yapilacaktr.

Hakim ve savcilara yonelik stres ve zaman yonetimi ile 6fke kontroll
gibi kisisel gelisim konularinda egitim almalari saglanacaktr.

2012 yiliigerisinde ilk defa Cumhuriyet bassavcisi, bagsavci vekili, agir
ceza mahkemesi, bolge idare mahkemesi, idare mahkemesi ve vergi
mahkemesi baskanlari ile Yargitay ve Danistay’da gorev yapan savcl
ve tetkik hakimlerine yonelik stres ve 6fke kontroli, protokol kuralla-
ri, beden dili, kisisel imaj ve giyim kusam kurallari, Tirkcede sik yapi-
lan kullanim hatalari ve glzel konusma kurallari, topluluk karsisinda
konusma ve sunum teknikleri gibi alanlarda kisisel gelisim egitimleri
verilmistir. Bu alanda dizenlenen 11 seminere 720 hakim ve Cumhu-
riyet savcisinin katihmi saglanmustr.
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HEDEF 5.2

5.2.1.

5.2.2.

FAALIYETLER

5.2.3.

5.2.4.

GECEKLESTIRILEN
FAALIYETLER

HEDEF 5.3.

FAALIYET 5.3.3.

GEGEKLESTIRILEN
FAALIYETLER

Turkiye Adalet Akademisi ile is birligi yapilarak her yil egitim plani ha-
zirlanmasi

UYAP ortaminda yazilim ve projeler gelistirilip anketler yapilarak hakim
ve savcilarin talepleri de dikkate alinmak suretiyle hakim ve savcilarin
egitim ihtiyaclari analiz edilecektir. Ayrica hangi hakim ve savcinin ne
kadar streyle hangi egitimlere ihtiyaci oldugu ve hangi egitimleri aldi-
g1 tespit edilecektir.

Bakanlik, Anayasa Mahkemesi, Yargitay, Danistay ve TAA isbirligi ile
her yil egitim plani hazirlanacaktr.

Egitim planina alinan her konu icin mufredat hazirlanip; kitap, CD,
uzaktan egitim programlari gibi materyaller hazirlanacaktr.

Belirlenen egitim plani cercevesinde egitim faaliyetleri yapilacaktir

2013 yil egitim plani hazirlanmasi amaciyla hakim ve savcilarin ta-
lep ve ihtiyaclarini tespit etmek amaciyla 1-30 Kasim 2012 tarihleri
arasinda bir anket yapilmistir. Bu anket ve ihtiyac analizleri dogrultu-
sunda 2013 yili Hakim ve Cumhuriyet Savcisi Meslek ici Egitim Plani
hazirlanmistir.

2012 yiliicerisinde (hedef: 5.1.4 ¢cercevesinde dizenlenen kisisel ge-
lisim egitimleri hari¢ olmak Uzere) yeni Hukuk Mahkemesi Kanunu,
Turk Ticaret Kanunu, Tirk Borglar Kanunu ve Bireysel Basvuru hakki
basta olmak lizere Avrupa insan Haklari Mahkemesi kararlari isiginda
koruma tedbirleri ve ifade 6zglrlUgu, ailenin korunmasi ve kadina kar-
si siddet, kamulastirma, teror ve orgltli suclar, 6352 sayili Kanun ile
idare mahkemelerinin yetkilerine verilen davalara iliskin egitim semi-
nerleri ve sempozyumlar dizenlenmistir. Toplam 65 egitim faaliyetine
4700 hakim ve savcinin katilimi saglanmistir.

Hukuk egitiminin uygulamayla butlnlestirilmesi, hakim ve savcilarin
yurt ici ve disinda akademik kariyer yapmalarinin kolaylastiriimasi icin
calismalar yapilmasi

Her yil 60 hakim ve savci yabanci dil, yiksek lisans ve doktora egitimi
icin yurt disina génderilecektir.

Yabanci dil egitimi amaciyla 34 kisi, Yuksek lisans ve doktora egitimi
amaciyla 29 kisi, Yabanci dil egitimi amaciyla 26 kisi, yurt disina gon-
derilmistir.
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Hakim ve savcilarin mesleki kapasiteleri ile bilgi ve tecribelerinin ar-
firilmasi igin calismalar yapilmasi

Her yil 800 hakim ve savci mesleki bilgi ve tecriibelerini artirmak, mes-
lekleri ile ilgili arastirma yapmak kongre, konferans vb. bilimsel top-
lantilara katilmak ve kurs gormek amaciyla yurt disina génderilecektir.

Her yil 10 hakim ve savcinin uluslararasi kurumlarda ve yargi organla-
rinda staj yapmasi saglanacaktr.

EULEX AB Kosova misyonunda EULEX Hakimi olarak Kosova’da ¢alis-
mak Uzere 1 kisi gdérevlendirilmistir.

Kirstde gorev yapan Hakim ve Cumhuriyet Savcilari ile Kurulumuzun
katilimcilarindan olusan toplam 142 kisi bilgilerini ve gorgulerini art-
tirmak amaciyla Portekiz, italya, Polonya, Belcika-Hollanda, Roman-
ya Sloveya ve Ispanya’ya gonderilmislerdir. 42 kisi Aimanya, italya ve
ispanya’da yapilan Cumhuriyet Bassavcilarinin Savcilar Uzerindeki
Gozetimi ve Denetimi konulu Savcilik Galistayr’'na katilmiglardir.

Avrupa insan Haklari Mahkemesi Kararlarinin Farkindaliklarinin Art-
firllmasi Projesi kapsaminda kirslide gorev yapan Hakim ve Cum-
huriyet Savcilari ile Kurulumuzun katilimcilarindan olusan toplam 40
kisilik bir heyet Fransa-Strazburg’ta bulunan Avrupa insan Haklari
Mahkemesi’'ne galisma ziyaretinde bulunmuslardir.

2012 yili igerisinde Yargitay Daireleri ile Yargitay Cumhuriyet Bassav-
cihginda Gger aylik stire ile 2 meslek ici egitim programi diizenlenmis-
tir. Programa 315 hakim ve Cumhuriyet savcisi katilmistir.

Avrupa insan Haklari Mahkemesinde staj yapmak ve hukukcu olarak
calismak tzere 4 hakim ve savcl génderilmistir.

Mahkeme Yonetim Sistemini Gelistirmek

Adalet Bakanhgi ile isbirligi yapilarak hakim ve savcilarin idari gérev-
lerinin azaltilmasi

Adalet Bakanligi ile is birligi yapilarak komisyonlarin yetki ve gorevle-
rinin yeniden dizenlenmesi

Adalet Bakanligi ile birlikte bir calisma grubu olusturulup hakim ve
savcilarin idari gérevlerine iliskin diger tlke uygulamalari incelenip bir
rapor hazirlanacaktr.

Adalet Bakanhgi ile birlikte bir ¢alisma grubu olusturularak adalet
komisyonlarinin yapisi ve ¢alisma usullerini incelemek, bu konuda iyi
Ulke uygulamalarini yerinde gérmek amaciyla yurt disi calisma ziya-
retleri gerceklestirilecektir

Adalet Bakanligi Personel Genel Midurliginin, Mahkeme Yonetim
Sisteminin Guglendirilmesi Projesi kapsaminda, Avrupa Ulkelerinde
en iyi mahkeme ydnetimi uygulamalarini yerinde gérmek ve incele-
melerde bulunmak amaciyla ¢alisma ziyareti yapilmistir.
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Adalet Bakanligi ile isbirligi icinde savcilik ve mahkeme teskilatlarinin
HEDEF 7.3 fiziksel mekanlarinin yeniden yapilandiriimasina yonelik ¢alismalar
yapiimasi

Adalet Bakanlgi, yliksek mahkemeler ve Universiteler ile is birligi
FAALIYET 7.3.1 yapilarak karsilastirmali hukukta savcilik kurumu incelenip bir rapor
hazirlanacakar.

GECEKLESTIRILEN Cumhuriyet Bassavcilarinin savcilar Uzerindeki gbzetim ve denetimi
FAALIYET konulu Almanya, ispanya ve italya’ya calisma ziyareti yapilmistir.

Adalet Bakanhgi ile is birligi yapilarak Mahkeme Yonetim Sisteminin

HEDEF 7.4 . o
gelistirilmesi icin galismalar yapilmasi |

Karsilastirmali hukukta mahkeme ydnetimi sistemi incelenerek bir

s MR 3 rapor hazirlanacaktr.

Adalet Bakanhgi Personel Genel Mudurliginin, Mahkeme Yonetim
GECEKLESTIRILEN Sisteminin Guglendirilmesi Projesi kapsaminda, Avrupa tlkelerinde
en iyi mahkeme yonetimi uygulamalarini yerinde gérmek ve incele-

FAALIYET melerde bulunmak amaciyla Hollanda ve ispanya’ya calisma ziyareti
yapiimistir.
AMAC 8. Kurumsal Altyapi ve Kapasiteyi Glglendirmek

Kurul personelinin etkinlik ve verimliligini artirmak amaciyla

HEDEF 8.2.
calismalar yapilmasi

Kurul personelinin sosyal ve ozlik haklarinin iyilestirilmesi igin

8.2.1. calismalar yapilacaktr.

Kurul calismalarinin mesleki ve kisisel kapasitelerini arttirmak
8.2.3. icin meslek ici egitim ve Kkisisel gelisim programlari hazirlanip
uygulanacaktr.

FAALIYETLER

- Bu kapsamda Kurul personelinin sosyal ve 06zIik haklarinin
iyilestiriimesi amaciyla, mevzuat degisikligi icin 12/10/2012 tarihinde
gerekli altyapi calismalari yapilmistir.

- Kurulda gorevli 42 Tetkik Hakimlerimize Kisisel Gelisim Konularinda
ve Yabanci Dil bilgi seviyelerini gelistirmek amaciyla 09/01/2012
tarihinden itibaren belirli periyotlarla egitimler diizenlenmistir.

- Kurulumuzda gorev yapan 193 idari Personellere mart ve nisan
aylarinda Kurum Kdiltarintn Olusturulmasi kapsaminda seminerler
dizenlenmistir.

GECEKLESTIRILEN
FAALIYETLER

- Kurulda gorev yapan 106 personele yonelik, 01-15 Haziran 2012
tarihleri arasinda Ceza ve Tevkifevleri Genel MudurlGga araciligiyla
cesitli konularda Hizmet ici Egitim Kursulari diizenlenmistir.

- Kurulumuzda goérev yapan 28 Sofére, 01-30 Haziran 2012 tarihleri
arasinda ileri strus teknikleri egitimi verilmistir.
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FAALIYETLER

GECEKLESTIRILEN

FAALIYETLER

FAALIYETLER

GECEKLESTIRILEN

FAALIYETLER

HEDEF 8.3

8.3.2.

8.3.3.

8.3.2.

8.3.3.

HEDEF 8.4

8.4.1.

8.4.2.

8.4.3.

8.4.1.

8.4.2.

8.4.3.

Teftis sisteminin etkinlik ve verimliligini arirmak amaciyla ¢alismalar
yapilmasi

Her yil tim basmfettis ve miifettis, HSYK Gyeleri, paydas kurumlarin
temsilcileri ile Teftis Sistemi Yillik Degerlendirme Toplantilari yapila-
caktir.

Teftis Kurulunun kurumsal kapasitesini artirmak amaciyla her yil orta-
lama 40 mufettis kendi gorev alanina giren konularda iyi tlke 6rnekle-
rini gormek, incelemelerde bulunmak maksadiyla yurt disinda calisma
ziyaretinde bulunacaklardir.

Afyonkarahisar’da 27 Ocak 2013- 1 Subat 2013 tarihleri arasinda Teftis
Kurulu I11. Vil Sonu inceleme ve Degerlendirme Toplantisi yapilmistr.

Kurulumuzda gorev yapan 44 mifettis ve basmufettis muhtelif tarih-
lerde calisma ziyaretleri kapsaminda yurt disina gonderilmistir.

Kurulun gorev alani ile ilgili olarak uluslararasi kurumlar ve yabanci
Glkelerle iliskilerin gelistirilmesi

Karsilagtirmali hukukta diger Ulke ylksek yargi kurullari ile ortak ¢alis-
ma ve projeler yapilacaktr.

Her yil iki farkli yabanci tlkenin yiksek yargi kurullarina galisma ziya-
reti yapilacaktir. Ayrica, diger Ulkelerdeki muadil kurum ve kurulus-
larin Glkemize davet edilerek karsilikli is birligi ve diyalog gelistirile-
cektir.

Avrupa Yarg! Kurulu Agi ve Balkan Ulkeleri Diizenleyici Yargi Kurullari
Konferansi gibi bolgesel yargi kurum ve kuruluslari ile diger Glkelerin
yarginin yonetiminden sorumlu yargi konseyleri ile etkin iletisim ve is
birligi saglanacaktir. Bélgesel kurum ve kuruluslarda, Kurulda ¢alisan
hakim ve mufettislere yonelik kisa sireli staj, kurs vb. calismalar ya-
pilacaktr.

Yiksek Yargl Kurumlarinin Avrupa Standartlari Bakimindan Rollerinin
Guclendirilmesi Ortak Projesi kapsaminda Fransa ve Liksemburg’a
calisma ziyareti yapiimistir.

Balkan bolgesi Ulkeleri ve uluslararasi yargl kurum ve kuruluslarinin
temsilcilerinin de katildigr “VII. Uluslararasi Balkan Bolgesi Dizenleyici
Yargi Kurullari Ag1 Konferansi” konulu uluslararasi sempozyum

dizenlenmistir.
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Medya ve halkla iliskilerin etkin bir sekilde yirutilmesi

HSYK tarafindan uygun gorilen adliyelerde o yerde calisan hakim ve savcilar
arasindan yeteri kadar basin sdzctsl gorevlendirilecektir. Basin sozcllerine
basin ve halkla iliskiler konusunda meslek ici egitim ve seminerler verilecek-
tir. Yurt disi uygulamalarini yerinde gdrmek ve incelemek, bilgi ve tecribele-
rini artirmak maksadiyla calisma ziyareti gerceklestirilecektir.

HSYK’nin faaliyet ve hizmetlerinin taniimi igin Tiirkge ve ingilizce CD, brosdir,
kitapgik ve bilten ¢ikarilacaktr.

Medya ve halkla iliskilerin etkin bir sekilde yUrtttlmesi ve yargiya iliskin ha-
berler hakkinda kamuoyunun dogru bir sekilde bilgilendirilmesi icin yazil ve
gorsel medyanin genel yayin yonetmenleri, temsilcileri ve yargi muhabirleri
ile calismalar yapilacaktr.

Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Birinci Dairesinin kararlari ile toplam 62
hakim ve Cumhuriyet savcisi basin s6zclligi uygulamasi konusunda egitim
almak ve sair calismalara katilmak amaciyla basin s6zclsu olarak atanmistir.
Ankara ve istanbul’'da basin sézcllerine egitim verilmistir.

Kurulumuz Basin ve Halkla iliskiler Biirosu kurulmustur. HSYK’nin faaliyet ve
hizmetlerinin tanitimi igin brosur, kitapgik ve bilten hazirlanmis, Kurulumu-
zun tanitim filmi Tirkge, ingilizce, Fransizca ve Almanca’ya cevrilmistir.

Yazili ve gorsel medyanin Ankara il temsilcileri ve yargi muhabirleri ile tanis-
ma toplantisi yapiimistir.

HSYK’nin fiziki ve teknolojik altyapisinin gelistirilmesi

HSYK icin yeni bir hizmet binasi insa edilecektir.

HSYK’nin bilisim teknolojisi ile ilgili altyapisi tamamlanacaktr.

Mevcut binadaki somut durum géz éniinde bulundurularak yeni bina projesi
icin ihtiyac programi hazirlanarak ihtiyaclar tespit edilmistir.

Fiziki ve teknolojik altyapinin gelistiriimesi amaciyla donanim ve yazilim ek-
sikliklerinin giderilmesine yonelik bilgisayar alimlari, bilgisayarlara isletim sis-
temi kurulumu ve video konferans sistemi kurulumu gibi hizmetler yerine
getirilmistir.

171







UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust y6netici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dodru oldugjunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler igin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarnin, planlanmig amaglar
dodrultusunda ve iyi mali ydnetim ilkelerine uygun olarak kullanildiini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve dizenliliine iliskin yeterli glvenceyi sadladidim bildiririm.

Bu glvence, Ost yonetici olarak sahip oldujum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlar ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Ankara — 08/01/2013)

|

|

Ahmet HAMSIC
Hakim
HSYK Bagkanvekili
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildiini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve dizenlilii hususunda yeterli
glvenceyi sadladifimi ve harcama birimimizde slUre¢ kontrolinOn etkin olarak uygulandigin

bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden onceki
harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i denetgi raporlan ile Sayistay raporlarn
gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadidini beyan ederim. (Ankara — 08/01/2013)
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim wve kontrol mevzuati ile dier mevzuata uygun olarak
yuritildogond, kamu kaynaklaninin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanilmasini temin etmek
Uzere ig kontrol sireglerinin igletildigini, izlendidini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin diglince ve

@nerilerimin zamaninda Ost yéneticiye raporlandidini beyan ederim.

Kurulumuzun 2012 yill Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler" b&liminde yer alan bilgilerin glivenilir, tam

ve dodru oldudunu teyit ederim. (Ankara — 08/01/2013) ( )

Yl,m s‘;ﬁONUGUL

klk Hakimi
Stra(,ﬁ Géh‘st:rme Birosu
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